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1 Wissenschaftliche/r MitarbeiterIn / Postdoc
(Paderborn)

Graduiertenkolleg Automatismen, Universitat Paderborn, 15.03.2014-14.03.2016
Bewerbungsschluss: 08.01.2014

Angela Steinhardt

Graduiertenkolleg ,Automatismen -
Kulturtechniken zur Reduzierung von Komplexitat”

Das von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) geférderte Graduiertenkolleg ,Automatis-
men“ besetzt folgende Stellen:

1 wissenschaftliche Mitarbeiterin oder wissenschaftlichen Mitarbeiter (Postdoc) (Entgeltgruppe
13 TV-L, zum 15. Méarz 2014)

Es handelt sich um eine auf zwei Jahre befristete Tatigkeit als Postdoktorandin im Umfang von
100%.

Der Forschungsansatz des Kollegs vereint Perspektiven der Kultur- und Sozialwissenschaften,
Medienwissenschaften, Literatur- und Filmwissenschaften sowie der Informatik. Automatismen
werden verstanden als ungeplante Abldufe, die im Grenzbereich zwischen bewussten und unbe-
wussten Prozessen angesiedelt sind. Im Fokus steht die ungeplante Herausbildung von Struktu-
ren durch die verteilte Aktivitat Vieler, zum Beispiel in Form von Konventionen, Stereotypen, Habi-
tus oder impliziten Regeln.

Erwartet werden ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einer der beteilig-
ten Disziplinen, Gberdurchschnittliche wissenschaftliche Leistungen sowie ein eigenstandiges For-
schungsvorhaben (Projektentwurf) im Themenbereich des Kollegs. Fiir die Position als Postdokto-
randin/ Postdoktorand sind zudem eine tiberdurchschnittliche Promotion, mdglichst in einem der
am Graduiertenkolleg beteiligten Facher, sowie Erfahrungen in der interdisziplindren Zusammenar-
beit erwiinscht.

Bitte informieren Sie sich zusatzlich auf unserer Website www.upb.de/gk-automatismen lber die
jeweiligen Aufgaben und Bewerbungsmodalitdten sowie das detaillierte Forschungskonzept des
Kollegs. Inhaltliche Auskiinfte geben Prof. Dr. Norbert Otto Eke (norbert.eke@upb.de) und Prof.
Dr. Christina Bartz (christina.bartz@uni-paderborn.de). Fiir formale Fragen wenden Sie sich an die
Koordinatorin des Kollegs, Angela Steinhardt (Tel.: 05251/60-3275, Email: koord@gk-
automatismen.upb.de).

Die Universitat Paderborn strebt eine Erhohung des Frauenanteils in Forschung und Lehre an. Die
Bewerbungen entsprechend qualifizierter Frauen sind daher ausdriicklich erwiinscht und werden
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gem. LGG bei gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt,
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde liberwiegen. Ebenso ist die Bewer-
bung geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des Sozialgesetzbuches Neun-
tes Buch (SGB IX) erwiinscht.

Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen sowie einem Projektentwurf (Exposé) richten Sie bitte
bis zum 08.01.2013 (PostdoktorandIn) bzw. zum 15.02.2013 (DoktorandInnen) ausschliellich in
elektronischer Form (pdf) an: koord@gk-automatismen.upb.de

Quellennachweis:
JOB: 1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiterin / Postdoc (Paderborn). In: ArtHist.net, 14.12.2013. Letzter Zugriff
06.04.2026. <https://arthist.net/archive/6622>.
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