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Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (Köln)

Köln, 01.04.2014
Bewerbungsschluss: 18.12.2013

Elke Herberhold

In der Abteilung Allgemeine Kunstgeschichte des Kunsthistorischen Instituts der Universität zu
Köln ist zum 01.04.2014 die Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters

für ein (zunächst) auf drei Jahre befristetes Beschäftigungsverhältnis zu besetzen. Es handelt
sich um eine Ganztagsstelle (39,83 Wochenstunden). Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzun-
gen erfolgt die Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TV-L.

Die Stelle umfasst die Mitarbeit in Lehre und Forschung vorzugsweise in der neueren Kunstge-
schichte. Einstellungsvoraussetzung ist ein wissenschaftliches Hochschulstudium mit abgesch-
lossener Promotion auf diesem Gebiet. Es wird Gelegenheit zur Weiterqualifikation gegeben; ein
Schwerpunkt auf dem Gebiet der nordalpinen Kunstgeschichte der Frühen Neuzeit ist erwünscht.
Teamfähigkeit und didaktische Kompetenz werden erwartet.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders willkommen. Schwerbehinderte Men-
schen  werden  bei  gleicher  Eignung  bevorzugt.  Bewerbungen  von  Frauen  sind  ausdrücklich
erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden bis zum 18.12.2013 erbeten an:

Prof. Dr. Stefan Grohé
Kunsthistorisches Institut
Abteilung Allgemeine Kunstgeschichte
Universität zu Köln
Albertus-Magnus-Platz
50923 Köln

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Elke Herberhold, M. A. (Tel. 0221/470-2362) zur Verfügung.
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