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2 Pos. Wiss. Volontariat (m/w/d), MdbK Leipzig

Leipzig, 01.11.2026–31.10.2028
Bewerbungsschluss: 25.06.2026

Sabine Hoffmann

Wir suchen zum 1. November 2026 befristet für die Dauer von zwei Jahren, für das Kulturamt,
Museum der bildenden Künste Leipzig, zwei wissenschaftliche Volontärinnen/ Volontäre für den
kuratorischen Bereich (m/w/d).

Das Museum der bildenden Künste Leipzig (MdbK) regt an sich zu verbinden – mit anderen Men-
schen, der Umgebung und der Kunst. Es wurde durch das Engagement Leipziger Sammlerinnen
und Sammler aufgebaut und im Jahre 1858 eröffnet. Seit 2004 befindet sich das Museum in
einem Neubau im Zentrum der Stadt. Seine Sammlungen umfassen Fotografien, Gemälde, Grafi-
ken, Installationen, Medienarbeiten und Skulpturen aus acht Jahrhunderten, vorwiegend der euro-
päischen Kunstgeschichte. Ein Schwerpunkt liegt auf der Kunst des 20. und 21. Jahrhunderts aus
Leipzig sowie ihrer Verortung im internationalen Kontext. Das Ausstellungsprogramm umfasst
neben der entgeltfreien Dauerausstellung vielfältige Sonderausstellungen. Generationsübergrei-
fende Projekte und Veranstaltungen laden zur Partizipation, Teilhabe und Interaktion ein. Das
MdbK positioniert sich als ein inklusives und diskriminierungskritisches Museum.

Das erwartet Sie
- eine fundierte Einarbeitung in die klassischen Aufgabenfelder der Museumspraxis – Sammeln,
Bewahren, Ausstellen und Vermitteln – um Kenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen für eine
berufliche Tätigkeit als wissenschaftliche/-r Mitarbeiter/-in zu erwerben und sich im Rahmen der
wissenschaftlichen Tätigkeit zu qualifizieren
- kuratorische Assistenz
- Konzeption und Durchführung von Führungen
- Einblicke auch in die anderen Bereiche des Museums

Das bringen Sie mit
- wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master oder Magister) in der Fachrichtung Kunstge-
schichte, Kunstwissenschaft oder Curatorial Studies
- der Studienabschluss soll nicht länger als drei Jahre zurückliegen
- nachgewiesenes Praktikum in einem Museum oder einer vergleichbaren kulturellen Einrichtung
-  umfassende  kunsthistorische  Fachkenntnisse  und  ein  epochenübergreifendes  Interesse  an
Kunst in allen Medien
- Deutschkenntnisse in Wort und Schrift des Kompetenzniveaus C nach dem gemeinsamen euro-
päischen Referenzrahmen für Sprachen
- Englischkenntnisse in Wort und Schrift des Kompetenzniveaus B nach dem gemeinsamen euro-
päischen Referenzrahmen für Sprachen wünschenswert
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- überdurchschnittliches Engagement, Teamfähigkeit sowie Konfliktlösungskompetenz

Das bieten wir
-  zwei befristete Stellen mit einem monatlichen Bruttoentgelt  in Höhe von 2.350 Euro (ab 1.
Januar 2027 2.470 Euro) in Vollzeit (39 Stunden, Teilzeit in Absprache möglich)
- flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglichkeit, tageweise im Homeoffice zu arbeiten
- 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
- vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten
- ein bezuschusstes Job-Ticket der Leipziger Verkehrsbetriebe
- Mental Health Maßnahmen im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung
- eine individuell, auf Ihre Kompetenzen abgestimmte Einarbeitung

Hinweise
Wir wertschätzen Vielfalt und möchten, dass sich die Stadtgesellschaft auch in unserer Beleg-
schaft widerspiegelt. Wir begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Natio-
nalität,  ethnischer und sozialer  Herkunft,  Religion/ Weltanschauung,  Behinderung,  Alter  sowie
sexueller Orientierung und Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/-innen
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.
Der Arbeitsplatz im Museum ist allerdings nicht mit dem Rollstuhl erreichbar.
Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
besetzen dürfen. Wir können Sie daher im weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn Sie
uns Nachweise hierüber vorlegen.
Unsere Arbeit ist geprägt von einem respektvollen, verantwortungsbewussten und ergebnisorien-
tierten Handeln – im Einklang mit unseren Leitlinien für Führung und Zusammenarbeit. Gesell-
schaftlich relevante Aufgaben, wie etwa Familien- oder Pflegeverantwortung oder ein Ehrenamt,
werden  als  Erfahrung  berücksichtigt,  sofern  sie  für  die  konkrete  Aufgabe  relevant  sind:
https://www.leipzig.de/leitlinien-fuehrung-zusammenarbeit/

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit:
- Bewerbungsschreiben
- tabellarischem Lebenslauf
- Nachweis über die erforderliche berufliche Qualifikation; gegebenenfalls beglaubigte Übersetzun-
gen der Abschlusszeugnisse, sofern sie nicht auf Deutsch oder Englisch ausgestellt sind
- gegebenenfalls die Aufenthalts- sowie Arbeitserlaubnis
- gegebenenfalls eine Zeugnisbewertung oder bei reglementierten Berufen eine Anerkennung des
Abschlusses
- Kopien von qualifizierten Dienst-/ Arbeitszeugnissen/ Beurteilungen/ Referenzschreiben
Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Stellenbesetzungsverfahren und geben Sie bei  Ihrer
Bewerbung die Stellenausschreibungsnummer 2012 an.

Für Beschäftigte der Stadtverwaltung Leipzig gilt:
Die Stadtverwaltung Leipzig unterstützt die berufliche Weiterentwicklung ihrer Beschäftigten. Tem-
poräre Stellenwechsel ermöglichen es, zusätzliche fachliche, methodische und persönliche Kom-
petenzen zu erwerben sowie neue Aufgabenfelder kennenzulernen. Diese Erfahrungen dienen
sowohl der individuellen Qualifizierung als auch der Weiterentwicklung der Stadtverwaltung insge-
samt.  Unbefristet  beschäftigte  Mitarbeiterinnen  und  Mitarbeiter  der  Stadtverwaltung  Leipzig

https://www.leipzig.de/leitlinien-fuehrung-zusammenarbeit/
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haben die Möglichkeit, sich auf befristete Stellen innerhalb der Verwaltung zu bewerben und für
einen festgelegten Zeitraum andere Aufgaben zu übernehmen.
Der Wechsel auf eine befristete Stelle lässt das bestehende unbefristete Arbeitsverhältnis unbe-
rührt. Nach Beendigung der befristeten Tätigkeit besteht jedoch kein Anspruch auf Rückkehr auf
die zuvor ausgeübte Stelle. Eine Weiterbeschäftigung erfolgt im Rahmen der dann vorhandenen
Einsatzmöglichkeiten. Die Abteilung Personaltransfer unterstützt die Beschäftigten rechtzeitig vor
Ablauf der Befristung bei der Suche nach einem geeigneten weiteren Einsatz.
Sollten Sie noch Fragen haben, dann beantworten wir Ihnen diese gern.

Ansprechpartnerin  für  diese  Ausschreibung  ist  Melanie  Brandt,  Recruiterin,  Telefon:  0341
123-7857.
Ausschreibungsschluss ist der 25. Juni 2026.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

H i e r  b e w e r b e n :
https://karriere.leipzig.de/stellenangebote/wissenschaftliche-r-Volontaer-in-MdbK-mwd-de-f2012.
html
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