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Wiss. Mitarbeit, byzantinische Kunstgeschichte,
Marburger Centrum Antike Welt

Philipps-Universität Marburg, 01.11.2026–31.10.2029
Bewerbungsschluss: 12.06.2026

Solvejg Langer

[english version below]

Die 1527 gegründete Philipps-Universität Marburg bietet vielfach ausgezeichnete Lehre für rund
22.000 Studierende und stellt sich mit exzellenter Forschung in der Breite der Wissenschaft den
wichtigen Themen unserer Zeit.

Am Marburger Centrum Antike Welt (MCAW) sind im Rahmen des von der DFG geförderten GRK
2844 „Inszenierung religiöser Atmosphäre in antiken Kulturen“ zum 01.11.2026 befristet auf 3 Jah-
re, soweit keine Qualifizierungsvorzeiten anzurechnen sind, 12 Teilzeitstellen (65 % der regelmäßi-
gen Arbeitszeit) als wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (Doktorand:in) zu besetzen, darunter eine
Stelle im Bereich der byzantinischen Kunstgeschichte.

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages des Landes Hessen.

Das Graduiertenkolleg 2844 erforscht die „Inszenierung religiöser Atmosphäre in antiken Kultu-
ren“ anhand textlicher und materieller Quellen in interdisziplinärer Zusammenarbeit. Den Kollegia-
t:innen bieten sich dadurch einmalige Möglichkeiten, eine fachlich ausgerichtete Dissertation in
einem inspirierenden, interdisziplinären und internationalen Umfeld abzufassen und sich ein eigen-
ständiges Forschungsprofil zu erwerben. Das Graduiertenkolleg strebt eine Lehr- und Lerngemein-
schaft an, die neuen theoretischen und methodischen Ansätzen ebenso wie innovativen Darstel-
lungsformaten offen gegenübersteht. Die Kollegiat:innen haben hierzu weitreichende Möglichkei-
ten der Mitbestimmung und Mitgestaltung. Verschiedene, auch praxisorientierte Qualifizierungs-
möglichkeiten bieten Gelegenheit zur wissenschaftlichen Profilierung in Eigenverantwortung.

Für weitere Informationen zum Graduiertenkolleg siehe:

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844

Für Informationen zu den derzeit laufenden Promotionsprojekten siehe besonders:

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/forschung/forschungsprojekte-am-grk-2844/ueb
erblick-der-aktuell-gefoerderten-promotionsvorhaben

Ihre Aufgaben:
- wissenschaftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre
- Erstellung einer Dissertation im Themenbereich des Graduiertenkollegs

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844
https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/forschung/forschungsprojekte-am-grk-2844/ueberblick-der-aktuell-gefoerderten-promotionsvorhaben
https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/forschung/forschungsprojekte-am-grk-2844/ueberblick-der-aktuell-gefoerderten-promotionsvorhaben


ArtHist.net

2/5

- aktive Mitarbeit vor Ort bei den Aktivitäten des Graduiertenkollegs im Rahmen des Betreuungs-
und Qualifikationsprogramms

Im Rahmen der übertragenen Aufgaben wird die Möglichkeit zu eigenständiger wissenschaftlicher
Arbeit geboten, die der eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung dient. Die Befristung richtet sich
nach § 2 Abs. 1 WissZeitVG.

Ihr Profil:
-  mit  überdurchschnittlichem  Erfolg  abgeschlossenes  wissenschaftliches  Hochschulstudium
(Master, Staatsexamen oder vergleichbar) in den Fächern Ägyptologie, Alte Geschichte, Altes Tes-
tament, Altorientalistik, Christliche Archäologie und Byzantinische Kunstgeschichte, Gräzistik, His-
torisch-Vergleichende Sprachwissenschaft, Keltologie, Klassische Archäologie, Latinistik, Medizin,
Neues Testament, Pharmazie, Rechtswissenschaften idealiter mit Schwerpunkt Römisches Recht
sowie Religionswissenschaft/Religionsgeschichte
- Teamfähigkeit, Zielstrebigkeit und Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit
- Deutschkenntnisse erwünscht
- Die Bereitschaft zur eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung wird erwartet.

Wir bieten:
- Abfassung einer Dissertation in einem exzellenten Forschungsumfeld mit internationalen Fel-
lows
- strukturierte Doktorand:innenbetreuung durch ein Mentorat
- ein umfangreiches, selbst mitzugestaltendes Studien- und Qualifikationsprogramm
- ein kollegiales und familienfreundliches Arbeitsumfeld
- Die Philipps-Universität unterstützt aktiv die professionelle Entwicklung von Nachwuchswissen-
schaftler:innen durch die Angebote der Marburg Research Academy (MARA), des International
Office und der Stelle für Hochschuldidaktik.

Wir laden dazu ein, eigene Vorschläge für Promotionsvorhaben einzureichen, die aus den folgen-
den Fächern stammen können:

Ägyptologie, Alte Geschichte, Altes Testament, Altorientalistik, Christliche Archäologie und Byzan-
tinische Kunstgeschichte, Geschichte der Pharmazie/Geschichte der Medizin, Gräzistik, Keltolo-
gie, Klassische Archäologie, Latinistik, Neues Testament, Rechtswissenschaften mit Schwerpunkt
Römisches Recht, Religionswissenschaft/Religionsgeschichte sowie Vergleichende und Allgemei-
ne Sprachwissenschaft.

Bitte  reichen  Sie  zur  Bewerbung  neben  den  üblichen  Unterlagen  (Qualifizierungszeugnisse,
Lebenslauf, ggf. Nachweis wissenschaftlicher Aktivitäten), ein drei Seiten umfassendes Exposé
(nebst Arbeits- und Zeitplan) Ihres geplanten Promotionsprojektes ein, dem eine fachlich fundier-
te,  auf  das Thema des GRK abgestimmte und interdisziplinär  anschlussfähige Fragestellung
zugrundeliegt. Zudem erwarten wir zwei Empfehlungsschreiben von Hochschullehrer:innen sowie
– sofern einschlägig – die Abschlussarbeit (M.A., Staatsexamen etc.).

Die Interviews mit den Bewerber:innen werden am 23.06.2026 in Person durchgeführt.

Kontakt für weitere Informationen: Solvejg Langer
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+49 6421-28 24953 / Solvejg-Marie.Langer@uni-marburg.de

Wir fördern Frauen und fordern sie deshalb ausdrücklich zur Bewerbung auf. In Bereichen, in
denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden Frauen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt. Als familienfreundliche Hochschule unterstützen wir unsere Beschäftigten bei der Vereinbar-
keit von Familie und Beruf. Eine Reduzierung der Arbeitszeit ist grundsätzlich möglich. Menschen
mit Behinderung im Sinne des § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Bewerbungs- und Vorstellungskosten werden nicht erstattet.

Wir laden Sie ein, zur fachspezifischen Ausgestaltung des Exposés die jeweiligen Fachvertreter:in-
nen zu kontaktieren:

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/mitglieder/fachvertretung

Bitte  bewerben  Sie  sich  bis  zum  12.06.2026  ausschließlich  über  den  Bewerbungs-Button:
https://stellenangebote.uni-marburg.de/de/jobposting/15a5581b9985ba5deac418286ab4f5d305
5a41230/apply

Die Ausschreibung mit allen weiteren Informationen findet Ihr unter folgenden Links:
https://stellenangebote.uni-marburg.de/jobposting/15a5581b9985ba5deac418286ab4f5d3055a
41230

---
The University of Marburg, founded in 1527, offers a variety of excellent programs of study for
around 22,000 students and confronts the important topics of our time through excellent research
across a broad spectrum of sciences.

At the Marburg Centre for the Ancient World (MCAW), twelve part-time positions (65% of regular
working hours) as research assistant (PhD student) are available at the DFG-funded Research Trai-
ning Group 2844 "Staging Religious Atmosphere in Ancient Cultures", including one position in Byz-
antine art history.

The positions are offered for a period of 3 years. The starting date is November 1, 2026. The posi-
tions are with salary and benefits commensurate with a public service position in the state Hesse,
Germany.

The Research Training Group 2844 investigates the "Staging of Religious Atmosphere in Ancient
Cultures" on the basis of textual and material sources with interdisciplinary cooperation. This will
offer the Ph.D. candidates unique opportunities to write a subject-oriented dissertation in an inspi-
ring, interdisciplinary and international environment and to build their own independent research
profile. The Research Training Group will pursue a teaching and learning community that is open
to new theoretical and methodological approaches as well as innovative presentation formats;
the fellows will have extensive opportunities to participate in shaping this. Various training oppor-
tunities, including practical ones, will allow the candidates to develop their own academic profiles.

For further information on the Research Training Group see:

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/mitglieder/fachvertretung
https://stellenangebote.uni-marburg.de/de/jobposting/15a5581b9985ba5deac418286ab4f5d3055a41230/apply
https://stellenangebote.uni-marburg.de/de/jobposting/15a5581b9985ba5deac418286ab4f5d3055a41230/apply
https://stellenangebote.uni-marburg.de/jobposting/15a5581b9985ba5deac418286ab4f5d3055a41230
https://stellenangebote.uni-marburg.de/jobposting/15a5581b9985ba5deac418286ab4f5d3055a41230
https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844
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For information on current doctoral projects, see in particular:

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/forschung/forschungsprojekte-am-grk-2844/ueb
erblick-der-aktuell-gefoerderten-promotionsvorhaben

Tasks:
- scientific services in research and teaching
- writing a dissertation in the subject area of the Research Training Group
active in-person participation in the activities of the Research Training Group within the frame-
work of the supervision and qualification programme

The position is limited to a time period deemed adequate for the completion of a doctoral degree.
As part of the assigned duties, there will be ample opportunity to conduct the independent scienti-
fic research necessary for the completion of a doctorate. The limitation complies with Section 2
(1) of the German Academic Fixed-Term Contract Act (WissZeitVG).

Profile:
- completed academic degree (Master's degree, state examination or comparable) with above-a-
verage success in any of the the subjects: Ancient History, Ancient Near Eastern Studies, Celtic
Studies,  Christian  Archaeology and Byzantine  Art  History,  Classical  Archaeology,  Egyptology,
Greek Studies,  Historical-Comparative Linguistics,  Latin Studies,  Law, ideally  with a focus on
Roman Law, Medicine, New Testament, Old Testament, Pharmacy, and Religious Studies/History
of Religion.
- ability to work in a team, determination and readiness for interdisciplinary cooperation
- basic knowledge of German is desired
- Disposition to own scientific qualification is expected.

We offer:
- writing a dissertation in an outstanding research environment with international fellows
structured doctoral supervision through a mentoring programme
- comprehesive self-guided study and qualification programme that you can shape yourself
- collegial and family-friendly working environment
- training, counseling, and support services provided by the Marburg University Research Academy
(MARA), the International Office, and the Departments for Education and Human Resources at Phi-
lipps University of Marburg

We actively support the professional development of junior researchers by the offers of Marburg
Research Academy (MARA), the International Office and the Higher Education Didactics Office.

We invite you to submit your own proposals for doctoral projects, which can come from the follo-
wing subjects:

Ancient History, Ancient Near Eastern Studies, Celtic Studies, Christian Archaeology and Byzanti-
ne Art History, Classical Archaeology, Egyptology, Greek Studies, Historical-Comparative Lingu-
istics, History of Pharmacy/History of Medicine, Latin Studies, Law with a focus on Roman Law,
New Testament, Old Testament, and Religious Studies/History of Religion.

In addition to the usual documents (cover letter, curriculum vitae with list of publications, qualifica-

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/forschung/forschungsprojekte-am-grk-2844/ueberblick-der-aktuell-gefoerderten-promotionsvorhaben
https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/forschung/forschungsprojekte-am-grk-2844/ueberblick-der-aktuell-gefoerderten-promotionsvorhaben
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tion certificates, and, if applicable, proof of academic activities), please submit a three-page propo-
sal (including work plan and timetable) of your planned doctoral project, based on a research
question that is of interdisciplinary relevance to the theme of the RTG. In addition, we expect two
letters of recommendation from university teachers, as well as – if applicable – your thesis (M.A.,
state examination, etc.).

The interviews with the candidates will be conducted in person on June 23, 2026.

Contact for more Information
Solvejg Langer
+49 6421-28 24953 / Solvejg-Marie.Langer@uni-marburg.de
We support women and strongly encourage them to apply. In areas where women are underrepre-
sented, female applicants will be preferred in case of equal qualifications. As a certified family-fri-
endly university, we support our employees in balancing family and career. A reduction of working
time is possible. Applicants with a disability as discribed in the Social Security Code (Section 2(2)
and (3) of Book IX of the Social Security Code (SGB IX)) will be preferred in case of equal qualifica-
tions. Application and interview costs can not be refunded.

Furthermore, we invite you to contact the representatives of the subject(s) relevant to your rese-
arch proposal for the subject-specific design of the exposé:

https://www.uni-marburg.de/de/mcaw/grk2844/mitglieder/fachvertretung

P l e a s e  a p p l y  b y  J u n e  1 2 ,  2 0 2 6  v i a  t h e  b u t t o n  b e l o w :
https://stellenangebote.uni-marburg.de/en/jobposting/e1375279c1f9894068caf4259f988bd836
4cb1d60/apply

The complete call for applications, including further details, is available at the following link:
https://stellenangebote.uni-marburg.de/jobposting/e1375279c1f9894068caf4259f988bd8364cb
1d60

Quellennachweis:

JOB: Wiss. Mitarbeit, byzantinische Kunstgeschichte, Marburger Centrum Antike Welt. In: ArtHist.net,

08.05.2026. Letzter Zugriff 21.06.2026. <https://arthist.net/archive/52392>.
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