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Wiss. Mitarbeit, Architekturtheorie und Entwerfen,
Universität Kassel

Kassel
Bewerbungsschluss: 13.01.2026

Prof. Dr. Philipp Oswalt

Im Fachbereich Architektur, Stadtplanung, Landschaftsplanung, Institut für Architektur – Fachge-
biet Architekturtheorie und Entwerfen (Prof. Dr. Philipp Oswalt), ist zum 01.03.2026 die Stelle der
Wissenschaftlichen Mitarbeit (m/w/d), EG 13 TV-H, befristet und in Teilzeit (derzeit 26,67 Wochen-
stunden)
zu besetzen.

Die Stelle ist zunächst für 3 Jahre befristet mit der Möglichkeit der Verlängerung um weitere 2 Jah-
re (Promotion) bzw. 3 Jahre (Habilitation), Qualifikationsstelle gem. § 72 HessHG i. V. mit § 2
Abs. 1 Satz 1 bzw. 2 WissZeitVG.

An der 1971 gegründeten reformpädagogischen Gesamthochschule Kassel (GhK) und dem inte-
grierten Fachbereich Architektur Stadtplanung Landschaftsplanung traf eine Vielzahl progressiver
ökologischer Akteure zusammen. Das „Kasseler Modell“ gilt als wichtiger Reformansatz der Archi-
tektur und Planung in der zweiten Hälfte des 20. Jahrhunderts und ist prototypisch für neue Päda-
gogikkonzepte an Hochschulen im In- und Ausland. Hier entwickelte ein junge Generation von
Hochschullehrenden und Studierenden innovative Konzepte des Ökologischen Bauens, die bis heu-
te die Entwicklung des nachhaltigen Planen und Bauens nachhaltig prägen. Anders als die Archive
bedeutender Gestaltungsschulen wie dem Bauhaus (1919–1933) oder der Hochschule für Gestal-
tung Ulm (1953–1968) ist die Geschichte der Gesamthochschule Kassel bisher nicht umfassend
aufgearbeitet und erforscht. Aufgabe der Forschungsstelle Geschichte des Ökologischen Bauen
ist es, dies kritisch zu analysieren und im internationalen Diskurs zu verorten.

Aufgaben:
- Wissenschaftliche Mitarbeit in Forschung und Lehre im Fachgebiet Architekturtheorie und Ent-
werfen
- Forschung zur Geschichte der experimentellen Pädagogik und Forschung an der Gesamthoch-
schule Kassel  im Fachbereich Architektur,  Stadt-  und Landschaftsplanung 1973-1993 (Lucius
Burckhardt u.a.). Mitarbeit an der Forschung hierzu am Fachgebiet, Entwicklung eines eigenen
Teilprojektes hierzu als Qualifikationsarbeit.
- Weiterer Aufbau der Forschungsstelle Geschichte des Ökologischen Bauens
- Wissenschaftliche Begleitung des docu-labs des Fachbereichs in Hinsicht auf seine Sammlunsg-
tätigkeit
-  Konzeption,  Vorbereitung,  Durchführung  und  Dokumentation  von  Lehrveranstaltungen  im
Bereich der Architekturthe-orie wie Seminaren, Workshops und Exkursionen im Bereich von Mas-
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ter und Bachelor bzw. Mitarbeit hieran
- Mitarbeit bei der Selbstverwaltung des Fachbereiches

Voraussetzungen:
- Mit gutem bis sehr gutem Erfolg abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im
Bereich der  Architekturtheorie  oder  verwandtem Bereich,  etwa Kunstgeschichte/Kunstwissen-
schaften. Der geforderte Abschluss muss spätestens zum Einstellungstermin vorliegen.
- Abgeschlossene Promotion im Bereich der Architekturgeschichte bzw. -theorie. Der geforderte
Abschluss muss spätestens zum Einstellungstermin vorliegen.
- Gute Kenntnisse der Geschichte und Theorie der Architektur, insbesondere des 20. Jahrhunderts
und der Gegenwart
- Interesse an Vermittlung, Lehrerfahrung, Teamfähigkeit
- Englischkenntnisse in Wort und Schrift
- Wünschenswert sind Kenntnisse in der Geschichte des Ökologischen Bauens und Erfahrung in
Archivarbeit

Von Vorteil sind:
- Kenntnisse in der Geschichte des Ökologischen Bauens
- Erfahrung in Archivarbeit

Unser Angebot:
als Beschäftigte:r der Universität Kassel
- eröffnet sich Ihnen ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet im Rahmen einer moder-
nen und aufstrebenden Universität,
- werden Sie Teil eines interdisziplinären Teams mit guter und kollegialer Arbeitsatmosphäre,
- besteht für Sie die Möglichkeit, an fachlichen und überfachlichen Weiterbildungsmaßnahmen teil-
zunehmen,
- befindet sich Ihr Arbeitsplatz mit guter Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr, der derzeit für
Sie kostenlos nutzbar ist

Profitieren Sie darüber hinaus von den vielfältigen Vorteilen eines Beschäftigungsverhältnisses im
öffentlichen Dienst, wie u. a.:
- einer zusätzlichen betrieblichen Altersversorgung (VBL),
- einem optionalen Kinderzuschlag gem. TV-Hessen, einer familienfreundlichen Hochschule (u. a.
Kinderbetreuung für Notfälle),
- einer Jahressonderzahlung im Monat November,
- einem Anspruch auf vermögenswirksame Leistungen,
- einer Förderung des ehrenamtlichen Engagements,
- einer kostengünstigen Teilnahme am Hochschulsport und am vollständigen Fitnessangebot im
Rahmen von Unifit sowie der betrieblichen Gesundheitsförderung

Bewerbung:
Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen unter der Anga-
b e  d e r  K e n n z i f f e r  i m  B e t r e f f  ü b e r  d a s  O n l i n e - F o r m u l a r :
https://stellen.uni-kassel.de/jobposting/2518a13cefa52c94adb1118599c7e28668b862f40

Die Bewerbung soll neben den üblichen Unterlagen insbesondere auch eigene Texte (Veröffentli-
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chungen) sowie ein Motivationsschreiben enthalten, welche das Interesse am benannten For-
schungsfeld darlegt, erste Überlegungen hierzu und ggf. Anschlussfähigkeit an eigenen bisherige
Arbeiten.

Für  Rückfragen  steht  Prof.  Dipl.-Ing.  Philipp  Oswalt,  Tel.:  +49  561  804-3274,  E-Mail:
oswalt@asl.uni-kassel.de, zur Verfügung.

In Ausnahmefällen nehmen wir Ihre Bewerbungsunterlagen unter Nennung der Kennziffer 38966
auch in Papierform bzw. über das E-Mail-Postfach bewerbungen@uni-kassel.de entgegen.
Bitte reichen Sie bei postalischen Bewerbungen Ihre Unterlagen nur in Kopie (keine Mappen) ein,
da diese nicht zurückgesandt werden können. Alle Unterlagen werden nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.

Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen, daher werden wir mit
Ihren persönlichen Daten sorgfältig umgehen. Wenn Sie uns Ihre Daten geben, gestatten Sie uns
damit die Speicherung und Nutzung im Sinne des Hessischen Datenschutz- und Informationsfrei-
heitsgesetzes. Hiergegen können Sie jederzeit Widerspruch einlegen. Ihre personenbezogenen
Daten werden dann gelöscht.

Informationen nach Artikel 13 DS-GVO zur Erhebung personenbezogener Daten finden Sie unter:
https://www.uni-kassel.de/uni/datenschutz

Hinweise und FAQ zur Bewerbung auf ein Stellenangebot:
https://www.uni-kassel.de/uni/universitaet/stellenangebote/hinweise-und-faq-zur-bewerbung-auf
-ein-stellenangebot

Die Universität Kassel ist in hohem Maße an der beruflichen Zufriedenheit ihrer Bediensteten inter-
essiert. Sie ist ausgezeichnet als familiengerechte Hochschule und im Sinne der Chancengleich-
heit bestrebt, allen die gleichen Entwicklungsmöglichkeiten zu bieten und bestehenden Nachteilen
entgegenzuwirken. Sie fördert den Family Welcome Service und bei wissenschaftlich und akade-
misch zu besetzenden Stellen auch den Dual Career Service. Es gehört zu den strategischen Zie-
len der Universität Kassel, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre deutlich zu steigern.
Bewerbungen von Frauen sind deshalb besonders erwünscht. Schwerbehinderte und ihnen gleich-
gestellte Bewerber:innen erhalten bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung den
Vorzug. Vollzeitstellen sind (außer bei der Besetzung von Beamtenstellen) grundsätzlich teilbar.

L i n k  z u r  A u s s c h r e i b u n g :
https://stellen.uni-kassel.de/jobposting/2518a13cefa52c94adb1118599c7e28668b862f40

Quellennachweis:
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