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++Bewerbungsschluss verlingert++ Referatsleitung
Denkmalkunde, Hamburg

Behorde fiir Kultur und Medien, Amt Kultur, 20354 Hamburg
Bewerbungsschluss: 11.01.2026

Sarah Gerken
+++ Bewerbungsschluss verlangert: neue Frist 11.01.2026 +++
Wir Uber uns:

Hamburg verfiigt (iber eine reiche, ihr einzigartiges Stadtbild pragende Denkmallandschaft, die
vom Mittelalter bis in die zweite Halfte des 20. Jahrhunderts reicht und u. a. auch bedeutende Frei-
flachen und Gewasser umfasst. Seit 2015 gehort dazu auch die UNESCO-Welterbestétte "Speicher-
stadt und Kontorhausviertel mit Chilehaus".

Das Denkmalschutzamt nimmt in Hamburg gebiindelt séamtliche Aufgaben des Denkmalschutzes
und der Denkmalpflege wahr.

Mit ca. 42 Mitarbeitenden in 3 Referaten werden im Kontext einer sich auBerordentlich dynamisch
entwickelnden Metropole umfangreiche und anspruchsvolle Aufgaben der Inventarisation und der
Bau- und Kunstdenkmalpflege wahrgenommen.

Fir die Leitung des Referats ,Denkmalkunde” suchen wir eine motivierte und fachlich versierte
Fiihrungspersonlichkeit. Das Referat besteht aus den Bereichen Inventarisation und der Bibliothek
samt Archiven und Fachinformationssystem. Nutzen Sie gemeinsam mit 11 motivierten Referen-
t:innen die Chance, maligeblich zur Bewahrung des baulichen Erbes Hamburgs beizutragen.

Hier finden Sie weitere Informationen iiber die Behorde fiir Kultur und Medien
(https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/behoerden/behoerde-fuer-kultur-und-medien)
und iber die Arbeitgeberin Arbeitgeberin Freie und Hansestadt Hamburg
(https://www.karriere.hamburg/).

Ihre Aufgaben:
Sie

- leiten das Referat "Denkmalkunde” und treffen Vorgaben und Festlegungen bei grundsétzlichen
inventarisatorischen Fragestellungen und betreuen leitend die Weiterentwicklung des Fachinfor-
mationssystems und die des Denkmalbestandes,

- wirken am Austausch Uber grundsatzliche und strategische Fragen der Inventarisation zwischen
den deutschen Denkmalfachbehorden mit,

- entwickeln die Publikationsreihen des Denkmalschutzamtes konzeptionell weiter und betreuen
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Publikationen des Amtes als Lektor:in und Redakteur:in,

- fordern den Austausch und die Kooperation mit den Referaten der Bau- und Kunstdenkmalpfle-
ge, Steuern und Service und der Welterbekoordination sowie mit externen Stakeholdern — mit dem
Ziel, fachiibergreifende Synergien zu schaffen und

- wirken bei der konzeptionellen Ausrichtung des Denkmalschutzes in Hamburg wie z. B. Priorisie-
rung, Ressourcen, Digitalisierung und insbesondere auch der Offentlichkeitsarbeit mit.

Ihr Profil:

Erforderlich:

Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung Kunstgeschichte oder Architek-
tur oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit Bezug zum Denkmalschutz

Als Beamtin bzw. Beamter: Befahigung fiir die Laufbahngruppe 2, zweites Einstiegsamt der Fach-
richtung Wissenschaftliche Dienste, Technische Dienste oder Allgemeine Dienste auf Basis eines
abgeschlossenen wissenschaftlichen Hochschulstudiums (Master oder gleichwertig) der o. g.
Fachrichtungen oder einer vergleichbaren Fachrichtung mit Bezug zum Denkmalschutz

Hinweis fiir Bewerberinnen und Bewerber der Laufbahn Wissenschaftliche Dienste: Vor einer
Beforderung ist ein Laufbahnwechsel nach gesonderter Feststellung der Beféhigung fiir die Lauf-
bahn Allgemeine Dienste durch das Personalamt erforderlich.

Vorteilhaft:

- mehrjahrige Fiihrungserfahrung und ein zielorientierter, motivierender Fiihrungsstil, der sich am
Fiihrungsleitbild der FHH ausrichtet

- Nachweis vertieften wissenschaftlichen Arbeitens, vorzugsweise durch Promotion, hilfsweise
durch eine Liste von Publikationen, mit jeweils einem Schwerpunkt in Baugeschichte oder Denk-
malpflege

- langjahrige Berufserfahrung in der Denkmalinventarisation

vertiefte Kenntnisse in gesetzlichen und verwaltungstechnischen Grundlagen sowie grundlegende
Kenntnisse im Bereich von Fachinformationssystemen (z. B. Geoinformationssysteme und The-
sauri)

- ausgepragte Fahigkeit zur interdisziplindren und teamibergreifenden Zusammenarbeit, hohe
Kommunikationsstarke, sicheres Auftreten und starkes Verantwortungsbewusstsein

Unser Angebot:

- eine Stelle, Vollzeit/Teilzeit, unbefristet, schnellstmdglich zu besetzen

Bezahlung nach Entgeltgruppe 15 TV-L bzw. Besoldungsgruppe A15, weitere Informationen auf
karriere.hamburg.de

- flexible und familienfreundliche Arbeitszeit, u. a. durch die Ermdglichung von Telearbeit oder
mobilem Arbeiten, Eltern-Kind-Biiro in der Behorde, 30 Tage Urlaub pro Jahr

- betriebliche Altersversorgung und vermogenswirksame Leistungen sowie Mdglichkeit zum
Erwerb des EGYM Wellpass (Firmenfitness)

- gute Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten fiir persdnliche und fachliche Fortbildungsziele

- Innenstadtlage mit hervorragender Anbindung an den OPNV, Nutzung von Dienstfahrradern und
Unterstellmdglichkeit von privaten Fahradern

2/3



ArtHist.net

Ihre Bewerbung:
Wir bitten um Zusendung folgender Dokumente:

- Anschreiben,

- tabellarischer Lebenslauf,

- Nachweise der geforderten Qualifikation,

- Beurteilung bzw. Arbeitszeugnis lber die aktuell wahrgenommene Tatigkeit (nicht &lter als drei
Jahre), wenn diese bereits langer als ein Jahr besteht. Ansonsten bitte zuséatzlich Beurteilungen
und Arbeitszeugnisse fir die vorherigen Beschaftigungen

- fiir die Berlicksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahlverfahren
einen Nachweis,

- Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der personalakten-
fihrenden Stelle (nur bei Beschiftigten des 6ffentlichen Dienstes).

Wir freuen uns insbesondere (iber Bewerbungen von Frauen. Da sie unterreprasentiert sind, wer-
den sie bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig beriicksichtigt.

Bitte nutzen Sie far die Bewerbung das Portal:
https://stellen.hamburg.de/index.php?ac=login&jobad_id=38640 (Job-ID: JO00038640)

Kontakt bei fachlichen Fragen:
Behorde fiir Kultur und Medien
Denkmalschutzamt

Dr. Anna Joss

+49 40 428 24-701

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren:
Behorde fiir Kultur und Medien
Personalentwicklung, Ausbildungsleitung, Recruiting
Sarah Gerken

+49 40 428 24-254

Quellennachweis:
JOB: ++Bewerbungsschluss verlangert++ Referatsleitung Denkmalkunde, Hamburg. In: ArtHist.net,

03.12.2025. Letzter Zugriff 02.04.2026. <https://arthist.net/archive/51279>.
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