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Senior Scientist, Kunstgeschichte Mitteleuropas,
Universität Wien

Bewerbungsschluss: 06.07.2025

Katrina Zachhuber

Senior Scientist Kunstgeschichte Mitteleuropas mit einem Schwerpunkt auf dem Auf- und Ausbau
von Museumskooperationen (50%)

Historisch-Kulturwissenschaftliche Fakultät

Besetzung ab: 01.10.2025 | Stundenausmaß: 20,00 | Einstufung KV: §48 VwGr. B1 lit. b (postdoc)

Befristung bis: unbefristet

Stellen ID: 4088

Es gibt viele gute Gründe, an der Universität Wien forschen und lehren zu wollen. Und einen,
warum sich rund 7.500 wissenschaftliche Mitarbeiter:innen vor Ihnen für diese Universität ent-
schieden  haben.  Sie  verstehen  sich  als  Persönlichkeiten,  die  Spielraum  für  kontinuierlichen
Anspruch, internationale Spitzenforschung und wissenschaftliche Exzellenz brauchen. Und dabei
Freiheiten und Services genießen, wie sie an anderen Institutionen nicht selbstverständlich sind.
Das möchten Sie auch? Herzlich willkommen in unserem Team!

Ihr persönlicher Spielraum:
Ihr künftiger Platz ist am Institut für Kunstgeschichte der Historisch-Kulturwissenschaftlichen
Fakultät, ein Ort für exzellente Forschung und Lehre. Ihre Aufgabe besteht in der Organisation und
Weiterentwicklung des Austausches und der Kontakte mit Museen und außeruniversitären For-
schungs- und Kulturvermittlungsinstitutionen sowie der Lehre und Forschung zu mitteleuropäi-
scher Kunst in Österreich und seinen Nachbarländern.

Das machen Sie konkret:
Sie beteiligen sich aktiv an Forschung, Lehre & Administration, das bedeutet:

• Sie erschließen und vertiefen Kontakte des Instituts mit verschiedenen Museen und außeruniver-
sitären Forschungs- und Kulturvermittlungsinstitutionen und unterstützen bzw. organisieren die
Zusammenarbeit des Instituts und seiner Mitarbeiter:innen mit diesen Institutionen.
• Sie haben Erfahrung in der universitären Lehre und bringen wissenschaftliche, museale und kura-
torische Kenntnisse in die kunstgeschichtliche Lehre und Forschung zu Österreich in seinem histo-
rischen mitteleuropäischen Umfeld ein.
• Sie beteiligen sich aktiv an der Drittmittel-Einwerbung des Instituts und an der Durchführung von
Projekten.
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• Sie halten selbständig Lehrveranstaltungen ab, insbesondere zu Themen der Kunstgeschichte
Österreichs und Mitteleuropas im Ausmaß der kollektivvertraglichen Bestimmungen.
• Sie wirken an der Entwicklung einschlägiger fachübergreifender und praxisorientierter Curricula
mit.
• Sie wirken an Evaluierungsmaßnahmen und in der Qualitätssicherung mit.
• Sie übernehmen administrative Aufgaben in Forschung und Lehre.

Das gehört zu Ihrer Persönlichkeit:
Erfolgreiche Kandidat:innen sind wissenschaftlich hervorragend ausgewiesen, verfügen über kura-
torische Praxis und werden die Zusammenarbeit zwischen Universität, Museen und vergleichba-
ren Einrichtungen verstärken, um den Studierenden einen stärkeren Praxisbezug und Einblick in
kuratorische Praxis zu geben. Eine parallele 50%-Anstellung als Kurator:in einem Museum ist
erwünscht.

• Abgeschlossenes Doktorats-/PhD-Studium der Fachrichtung Kunstgeschichte,
• hervorragende Dissertation,
• breite kunsthistorische Fachkenntnisse auch jenseits Ihrer Spezialgebiete,
• ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten,
• Führungskompetenzen,
• Begeisterung für die Lehre,
• ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse,
• hohe soziale und kommunikative Kompetenzen,
• ein hohes Verantwortungsgefühl.

Wünschenswert sind:
• Erfahrungen in musealer und kuratorischer Praxis,
• Lehrerfahrungen im Fach Kunstgeschichte, idealerweise Lehrbefugnis im Fach Kunstgeschichte
• hervorragende Publikationen und Vortragstätigkeiten auf wissenschaftlichen Konferenzen

Was wir bieten:
Work-Life-Balance: Sie haben flexible Arbeitszeiten und können auch remote arbeiten.

Inspirierendes Arbeitsklima: Sie sind Teil eines internationalen Teams mit hervorragender For-
schungsinfrastruktur in einer lockeren Arbeitsumgebung.

Gute öffentliche Anbindung: Ihr neuer Arbeitsplatz ist mit öffentlichen Verkehrsmitteln bequem
erreichbar.

Interne Weiterbildung und Coaching: Wir bieten Ihnen laufend die Möglichkeit, Ihre Kompetenzen
zu vertiefen.

Befristeter Vertrag und faires Gehalt: Das Grundgehalt (Vollzeit) von EUR 4.932,90 (14 x jährlich
für Senior Scientists Postdoc) erhöht sich, wenn wir Berufserfahrungen anrechnen können.

Gleiche Chancen für alle: Wir freuen uns über jede zusätzliche Persönlichkeit im Team!

So einfach bewerben Sie sich:
• Mit Ihrem wissenschaftlichen Lebenslauf und einem Motivationsschreiben,
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• dem Verzeichnis Ihrer Publikationen und Lehrveranstaltungen,
• zwei Publikationen, die Ihren methodischen und inhaltlichen Zugang kennzeichnen, in digitaler
Form
• Kontaktdetails von zwei Personen für Referenzen,
• Bescheid über abgeschlossenes Dokorats-/PhD Studium,
• über unser Jobportal / Jetzt Bewerben – Button.

Bei inhaltlichen Fragen kontaktieren Sie bitte:
Markus Ritter

markus.ritter@univie.ac.at

Wir freuen uns über neue Persönlichkeiten in unserem Team!
Die Universität Wien betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und legt Wert auf
Chancengleichheit, Frauenförderung und Diversität. Wir streben eine Erhöhung des Frauenanteils
beim wissenschaftlichen und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktio-
nen an und fordern daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifi-
kation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Universität Wien. Raum für Persönlichkeiten. Seit 1365.
Datenschutzerklärung

Bewerbungsfrist: 06.07.2025

Quellennachweis:

JOB: Senior Scientist, Kunstgeschichte Mitteleuropas, Universität Wien. In: ArtHist.net, 26.06.2025. Letzter

Zugriff 18.02.2026. <https://arthist.net/archive/49584>.


