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Leitung Presse & Offentlichkeitsarbeit (m/w/d),
MMK Frankfurt am Main

Frankfurt am Main
Bewerbungsschluss: 11.08.2024

Christian Jansen

Das MUSEUM MMK FUR MODERNE KUNST in Frankfurt am Main ist eine der weltweit bedeutends-
ten Institutionen fiir zeitgendssische Kunst. Seit seiner Griindung 1991 dient das Museum als
wichtige Plattform fir die Produktion, Prasentation und Diskussion zeitgendssischer Kunst, stets
mit dem Ziel, die Gegenwart zu hinterfragen, zu denken und zu reflektieren. Jahrlich ermdéglicht
das MMK sechs bis acht neue Ausstellungen in seinen drei Ausstellungsorten: dem MUSEUM
MMK (4.000 Quadratmeter), dem TOWER MMK (1.400 Quadratmeter) und dem ZOLLAMT MMK
(360 Quadratmeter). Die Ausstellungen reichen von Retrospektiven bis hin zu kritisch-engagierten
Gruppenausstellungen und Neuproduktionen von jungen Kiinstler:innen. Mit einer Sammlung von
Uber 5.000 Werken von 1904 bis heute strebt das Museum danach, durch ambitionierte Prasenta-
tionen und Veranstaltungen eine neue Perspektive auf die Gegenwart zu bieten und Raume fiir
Auseinandersetzung und Reflexion sowohl fiir nationale als auch internationale Besucher:innen zu
schaffen.

Das MMK Frankfurt sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine
,Leitung Presse und Offentlichkeitsarbeit (m/w/div)"

Die Stelle soll in Vollzeit besetzt werden und wird zunachst auf ein Jahr befristet, eine Vertragsver-
langerung ist in beiderseitigem Einvernehmen méglich.

Ihre Aufgaben:

Sie leiten die Abteilung der Presse- und Offentlichkeit mit aktuell 2 Mitarbeitenden, zzgl. der Koor-
dination und Leitung von freien Dienstleister*innen. Sie verantworten das PR-Budget, entwickeln
Kommunikationsstrategien und realisieren zielgruppenorientierte Werbekampagnen. Zu Ihren wei-
teren vielfaltigen Aufgaben gehoren:

+ Umsetzung der Corporate Identity des MMK

+ Entwicklung und Umsetzung von Konzepten der Offentlichkeitsarbeit sowie das Verfassen von
PR-Texten und der Organisation von Pressekonferenzen

+ Verhandlungen mit verschiedenen Veranstalter:innen und Tourismusverbanden, Auf- und Aus-
bau von Kooperationen und Medienpartnerschaften

+ AuBenreprasentanz des Museums als Pressesprecher:in

+ Pflege und Ausbau von regionalen, nationalen und internationalen Medienkontakten und Vertei-
lern

« Erstellen von ausstellungsbegleitenden Printprodukten
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+ Betreuung und strategische Weiterentwicklung der Online-Kommunikation, der MMK-Website
und den Social-Media-Kanélen
+ Konzeption und Produktion von Bewegtbild-Medien innerhalb der MMK- Kommunikationskanale

Ihr Profil:

Sie sind eine empathische kunst-, kultur- und teamorientierte Personlichkeit mit Fiihrungskompe-
tenz und besitzen idealerweise erste Erfahrungen in einer Leitungsfunktion mit Personalfiihrung.
Sie verfligen {iber eine Kommunikations- und Organisationsstarke mit strukturierter, vorausschau-
ender, ergebnisorientierter und selbststandiger Arbeitsweise sowie eine Affinitat fiir das redaktio-
nelle Arbeiten und den Umgang mit Sprache und literarischen Texten. Sie runden lhr Profil mit den
weiteren Kompetenzen ab:

+ Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Kunst-, Kultur- oder Kommunikationswissen-
schaften oder vergleichbare Qualifikation

+ Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich PR, vorzugsweise im Museumsbereich oder einer ande-
ren Kultureinrichtung

+ Moglichst ausgewiesene Erfahrung in den relevanten Aufgabenbereichen: Veranstaltungen, Medi-
enarbeit (Presse, Internet, soziale Medien) sowie Erfahrungen in der Budgetverwaltung

+ Hohe Affinitdt sowie Kenntnisse und Erfahrung in der Webredaktion und mit dem Medium
Bewegtbild

+ Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

+ Schnelle Auffassungsgabe, klares Rollenverstandnis und Eigenmotivation

« Diversitats- und Genderkompetenz

Wir bieten:

+ Eine verantwortliche Tatigkeit in einem der bedeutendsten Museen weltweit mit eigenen
Gestaltungsspielrdumen

« umfangreiches Fortbildungsangebot zu den unterschiedlichsten Themenbereichen

* betriebliche Altersvorsorge und ein Job-Ticket Premium ohne Eigenbeteiligung giiltig fiir alle
Tarifgebiete des Rhein-Main-Verkehrsverbundes mit Mitfahrregelung

- ein interdisziplindres und inhaltlich interessiertes sowie aufgeschlossenes Arbeitsumfeld

« Verglitung erfolgt nach TVoD EG 12.

Wir setzen uns fiir Chancengleichheit und Diversitat ein. Wir begriiBen deshalb Bewerbungen von
Menschen unabhéangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, sexu-
eller Orientierung und geschlechtlicher Identitat.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertick-
sichtigt (§ 2 SGB IX).

Bitte bewerben Sie sich bis zum 11.08.2024. Ihre aussagekraftigen Bewerbungs-unterlagen, ein-
schlieBlich Textproben und lhrer Gehaltsvorstellung fassen Sie dazu in einer PDF-Datei (max. 10
MB) zusammen und benennen diese folgendermalien:

KEX_3383_lhr Nachname_Bewerbung

Als Textprobe entwerfen Sie bitte eine Pressemitteilung zu folgendem Thema:
Die aktuelle Ausstellung im TOWER des MMK zum Kiinstler Gustav Metzger (geboren 1926 in
Nirnberg; gestorben 2017 in London).
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Senden Sie dann die Datei elektronisch an die von uns beauftragte Personalberatung KULTUREX-
PERTEN Dr. Scheytt GmbH unter bewerbung@kulturexperten.de.

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilli-
gung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch die Stadt Frankfurt und uns darstellt. Ein
Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.

Bei Riickfragen steht lhnen Christian Jansen unter der angegebenen E-Mail-Adresse oder der Tele-
fonnummer +49 201 63 462 798 zur Verfligung.

Quellennachweis:
JOB: Leitung Presse & Offentlichkeitsarbeit (m/w/d), MMK Frankfurt am Main. In: ArtHist.net, 15.07.2024.
Letzter Zugriff 21.04.2026. <https://arthist.net/archive/42325>.
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