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Universitätsprofessur für das Fach
Kulturwissenschaft, Wien

Universität für angewandte Kunst Wien, 01.10.2024–30.09.2029
Bewerbungsschluss: 21.01.2024

Universität für angewandte Kunst Wien

An der Universität für angewandte Kunst Wien ist ab 01.10.2024 die
Universitätsprofessur (m/w/d) für das Fach Kulturwissenschaft (40 Wochenstunden) zu beset-
zen.

Die Position ist am Institut für Kunstwissenschaften, Kunstpädagogik und Kunstvermittlung ange-
siedelt. Sie wird zunächst befristet auf fünf Jahre besetzt, eine spätere Vertragsverlängerung ist
in beiderseitigem Einvernehmen möglich.
Die Professur vertritt das Fachgebiet der historisch-kritischen Kulturwissenschaft und Kulturtheo-
rie mit Blick auf ästhetische und künstlerische Praktiken. Zu den Aufgaben gehört die Durchfüh-
rung von themen- und disziplinübergreifenden Lehrveranstaltungen im Rahmen des Studienange-
bots der gesamten Universität, mit Schwerpunkten und BA- bzw. MA-Abschlüssen im MA Kunst-
und Kulturwissenschaften, in den künstlerischen Lehramtsstudien, sowie dem MA Experimental
Game Cultures. Die Bereitschaft, aktuelle Themen in Lehre, Forschung und Vermittlung an einer
auf Interdisziplinarität und gesellschaftliche Wirksamkeit orientierten Kunstuniversität aufzugrei-
fen, wird erwartet.
Erwartet werden breite theoretische und methodische Kompetenzen in den Kulturwissenschaften,
umfassende Kenntnis aktueller künstlerischer und kunsttheoretischer Diskurs- und Praxisformen
und einschlägige Publikationen zu mehreren der folgenden Schwerpunkte: Die kritische Reflexion
von Kultur und Kulturbegriffen, Fragen von Identität und Kultur(politik), Veränderungen von Kultur-
techniken und künstlerischer Produktion (in der Digitalität), globale Transformation von kulturellen
Praxen durch algorithmische Systeme.

Voraussetzungen:
• Doktorat/PhD und abgeschlossene Habilitation bzw. der Habilitation äquivalenten Leistung in
den Kulturwissenschaften oder einem nahestehenden Fach
• Hervorragende Forschungsleistungen, exzellente Publikationen, Erfolge in der Einwerbung von
Drittmittelprojekten, internationale Reputation im Bereich der Kulturwissenschaften
• Nachgewiesene Führungserfahrung und ein Konzept zum Führungsverständnis
• Erfahrung in der Konzeption und Leitung von Forschungsprojekten
• Erfahrung in und Begeisterung für hervorragende Lehre und Betreuung von Abschlussarbeiten,
insbesondere Dissertationen im Rahmen von Doktoratsstudien
• Bereitschaft zur Übernahme organisatorischer und administrativer Aufgaben innerhalb der Abtei-
lung und des Instituts und/oder der Universität
• Fähigkeit zur Abhaltung von Lehrveranstaltungen in deutscher und englischer Sprache



ArtHist.net

2/2

Das verhandelbare Mindestgehalt für Professor*innen beträgt laut Kollektivvertrag (A1, Gehalts-
schema wissenschaftiches/künstlerisches Universitätspersonal) Euro 5.826,50 brutto monatlich,
14x im Jahr. Basierend auf den Bestimmungen des Kollektivvertrags kann das Entgelt aufgrund
tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen entsprechend erhöht werden.

Bewerbungen sind in deutscher Sprache und elektronischer Form bis 21. Jänner 2024 (Einlangen
an der Universität) an die Rektorin der Universität für angewandte Kunst (professuren@uni-ak.ac.a-
t) zu richten. Beizulegen sind ein Lebenslauf, umfassende Unterlagen über wissenschaftliche oder
künstlerische Arbeiten (z.B. Publikationsverzeichnis, Portfolio, Anschluss von digital verfügbaren
Schriften) sowie einer kurzen Zusammenfassung der persönlichen Vorstellungen der Lehrtätigkeit
und der Darstellung des eigenen Führungsverständnisses.

Die Universität für angewandte Kunst betreibt eine antidiskriminatorische Anstellungspolitik und
legt Wert auf Chancengleichheit, Frauenförderung und Diversität. Wir streben eine Erhöhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Lei-
tungsfunktionen an und fordern daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei
gleicher Qualifikation werden Frauen - im Falle einer Unterrepräsentation - vorrangig aufgenom-
men.

Die Universität für angewandte Kunst steht für Chancengleichheit und Diversität und freut sich
über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.
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