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Wiss. Refereferent:in, Reflexionsraum Wissenschaft,
Universität Witten/Herdecke

Bewerbungsschluss: 22.01.2023

Dalia Ajdinovic

Wissenschaftliche:r Referent:in (w/m/d) im Breich „Reflexionsraum Wissenschaft“.

Die Universität Witten/Herdecke (UW/H) ist die erste deutsche Universität in privater Trägerschaft
(Gründungsjahr: 1982) mit mittlerweile mehr als 750 Beschäftigten und über 2.600 Studierenden.
Das WittenLab. Zukunftslabor Studium fundamentale ist an der UW/H für die Konzeption und Rea-
lisierung des Lehrangebots im Studium fundamentale verantwortlich, das für Studierende aller Dis-
ziplinen einen verbindlichen Baustein darstellt. Es schafft notwendige Räume in Lehre und For-
schung, um sowohl mit wissenschaftlicher als auch mit künstlerischer Expertise die Entwicklung
neuer Formen von Hochschulbildung zu unterstützen. Im Dialog mit den Fakultäten der Universität
Witten/Herdecke und mit außeruniversitären Akteur:innen stellt das WittenLab sich den Herausfor-
derungen einer zukunftsgewandten Bildung für Menschen, Organisationen sowie Gesellschaft.
Zusätzlich zum Lehrangebot wird jedes Semester ein vielseitiges Kulturprogramm umgesetzt.

Im Studium fundamentale treffen Studierende aus allen UW/H-Studiengängen und mit  unter-
schiedlichen Semesterhöhen und Vorkenntnissen zusammen, um sich Seminarthemen multiper-
spektivisch zu erschließen. Das WittenLab bietet den Studierenden dazu Lehrveranstaltungen aus
vier Bereichen an: Reflexionsraum Wissenschaft, Selbst- und Persönlichkeitsentwicklung, Ressour-
ce Kunst und Kritische Zeitgenossenschaft.  Mit Reflexionsraum Wissenschaft werden Fragen
zum historischen wie aktuellen Selbstverständnis von Wissenschaft sowie zu den Methoden und
Standards von Wissensproduktion behandelt. Dieses schließt den MINT-Bereich ausdrücklich ein.
Es werden Antworten und Handlungsmöglichkeiten darauf gesucht, was Universität heute ist und
sein kann.

Für den Themenbereich Reflexionsraum Wissenschaft wird zum 1.3.2023 ein/e wissenschaftli-
che/r Mitarbeiter:in gesucht, die/der das Programmmanagement und die Weiterentwicklung des
Veranstaltungsprogramms übernimmt.
Die Stelle ist in Teilzeit (20 Wochenstunden - 50%) zu besetzen. Eine Anstellung ist zunächst für 2
Jahre befristet, eine längerfristige Zusammenarbeit wird angestrebt.

Ihre Aufgaben
- Sie planen und koordinieren die Veranstaltungen in diesem Themenbereich und stimmen diese
mit der WittenLab-Leitung ab.
- Sie kommunizieren mit den Dozierenden über die inhaltliche Ausrichtung der Seminare und die
didaktischen Anforderungen im Studium fundamentale.
- Sie entdecken neue, geeignete Dozierende (intern/extern) für Lehrveranstaltungen im Studium
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fundamentale und kommen mit ihnen über eine mögliche Lehrveranstaltung ins Gespräch.
- Sie unterstützen koordinativ und fachlich das Team der Lehrplanung.
- Sie wirken in den Gremien des WittenLab mit.
- Sie führen pro Semester eine eigene Lehrveranstaltung im Studium fundamentale (2 SWS) durch.
- Sie publizieren zum Themenbereich Reflexionsraum Wissenschaft.

Ihr Profil
- Sie haben mit gutem bis sehr gutem Erfolg ein Hochschulabschluss (Master oder Promotion) in
einem Fach der Geistes- oder Sozialwissenschaften abgeschlossen.
- Sie besitzen eine wissenschaftliche Expertise im Gebiet der Wissenschaftsgeschichte, Wissen-
schaftstheorie oder wissenschaftlicher Methodik von inter- und transdisziplinärem Arbeiten.
- Sie verfügen über mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einer Hochschule, einer Forschungs-
einrichtung oder einer vergleichbaren Organisation.
- Sie können Lehrerfahrung nachweisen.
- Sie sind bereit, sich für die Anforderungen im Studium fundamentale didaktisch weiterzubilden.
- Sie sind engagiert und besitzen Kommunikations- und Organisationsgeschick.
- Sie arbeiten selbstständig, zuverlässig, transparent und teamorientiert.
- Sie haben Freude an der Arbeit in einem interdisziplinären Team, im regelmäßigen Austausch
mit Studierenden und in einem agilen Umfeld.
- Außerdem beherrschen Sie Deutsch und Englisch sicher in Wort und Schrift

Wir bieten
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie (Flexible Arbeitszeiten)
- 30 Tage Jahresurlaub und freie Brückentage (der 24. bis 31. Dezember sowie drei Brückentage
sind zusätzlich dienstfrei)
- Erstattung von Kinderbetreuungskosten von bis zu 200 Euro monatlich (abhängig von Gehalts-
höhe und Alter des Kindes)
- Betriebliche Altersvorsorge und Berufsunfähigkeitsversicherung
- Ein umfassendes Weiterbildungsprogramm
- Förderung von umweltfreundlicher Mobilität (Bikeleasing, Anmietung von E-Autos etc.)
- Ein breites kulinarisches Angebot in unserer Cafeteria zum Mitarbeiterpreis
- Ein vergünstigtes Jobticket für den Nahverkehr
- Verschiedene Sportangebote für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Kontakt
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte bis zum 22.01.2023 ausschließ-
lich online mit den üblichen Unterlagen sowie Ihren Gehaltsvorstellungen und dem möglichen Ein-
trittstermin. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

https://uni-wh.softgarden.io/job/26484720?l=en

Sebastian Benkhofer
Geschäftsführender Direktor WittenLab. Zukunftslabor Stufium fundamentale

Bei  Rückfragen  steht  Ihnen  das  Sekretariat  Frau  Dalia  Ajdinovic  unter  der  Telefonnummer:
02302/926-816 gerne zur Verfügung.

https://uni-wh.softgarden.io/job/26484720?l=en
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