
1/2

Akademische Mitarbeit, BTU Cottbus-Senftenberg

Brandenburgische Technische Universität Cottbus-Senftenberg,
01.03.2022–31.10.2023
Bewerbungsschluss: 31.01.2022

Prof. Dr. Johanna Blokker

An der Brandenburgischen Technischen Universität Cottbus–Senftenberg (BTU) ist in der Fakultät
für Architektur, Bauingenieurwesen und Stadtplanung, Fachgebiet Denkmalpflege im Rahmen des
Forschungsprojektes „Bauten der Besatzungszeit in Westdeutschland (1945-55): das Erbe der
Demokratisierung  in  der  architektonischen  Landschaft  Deutschlands“  folgende  Stelle  zum
01.03.2022 zu besetzen:

Akademischer Mitarbeiterin (m/w/d) (Qualifikationsstelle)
befristet bis zum 31.10.2023, Teilzeit 65 v. H., E 13 TV-L

Die BTU ist eine junge aufstrebende Universität und die einzige Technische Universität des Lan-
des Brandenburg. Mit mehr als 1.500 Beschäftigten ist die BTU einer der größten Arbeitgeber in
der Lausitz.

Das von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) geförderte Projekt identifiziert und unter-
sucht  Bauten der  unmittelbaren Nachkriegszeit,  die  von den gemeinsamen Bemühungen der
Westalliierten und der Deutschen um den Aufbau der Demokratie im besetzten Deutschland zeu-
gen. Diese Bauten werden unter Verwendung aktueller Theorien und Methoden der Heritage Stu-
dies hinsichtlich der Möglichkeit ihrer Aufbereitung zu „Orten der Demokratiegeschichte“ im Sinne
des „Heritage-Making“ analysiert.

Weitere Informationen finden Sie auf:
https://www.b-tu.de/fg-denkmalpflege/forschung/themen-und-projekte/aktuell/bauten-der-besat
zungszeit

Das sind Ihre Aufgaben:
Wissenschaftliche Arbeit im Rahmen der Forschungsschwerpunkte des Fachgebietes,
- insbesondere Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchführung von Drittmittelprojekten, hier im
Projekt: „Bauten der Besatzungszeit in Westdeutschland (1945-55): das Erbe der Demokratisie-
rung in der architektonischen Landschaft Deutschlands“
- Vortrags- und Publikationstätigkeit zum Forschungsgegenstand
- Erstellung von Beiträgen für Berichte und Präsentationen
- weitere forschungszugehörige administrative Aufgaben

Das bringen Sie mit:
Vorausgesetzt wird ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Sinne der Ent-
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geltordnung zum TV-L (akkreditierter Master / universitäres Diplom / gleichwertig) in für die Tätig-
keit einschlägiger Fachrichtung (Kunstgeschichte, Architekturgeschichte, Zeitgeschichte, Kunst-
wissenschaften, Kulturwissenschaften bzw. vergleichbar).
Des Weiteren bringen Sie verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Level GER
B2 bzw. vergleichbar) mit.

Persönlich zeichnen Sie sich durch die Fähigkeit zum wissenschaftlichen Arbeiten, Selbstständig-
keit, Flexibilität aus und bringen eine sehr gute Kommunikationsfähigkeit mit.

Für weitere Informationen über die zu besetzende Stelle steht Ihnen Prof. Dr. Johanna Blokker (E-
-Mail: johanna.blokker@b-tu.de, Tel.: 0355 69-3992) sehr gerne zur Verfügung.

Das bieten wir Ihnen:
Die BTU bietet Ihnen hervorragende Bedingungen für Ihre wissenschaftliche Qualifikation und For-
schung. Daneben bestehen viele Vorzüge des Wissenschaftsstandorts Cottbus–Senftenberg, der
insbesondere durch seine Interdisziplinarität besticht, wie günstige Verkehrsanbindung nach Ber-
lin oder Dresden und attraktive und preiswerte Wohnmöglichkeiten im Lausitzer Seenland.

Wenn Sie den Wandel in der Lausitz aktiv mitgestalten wollen, werden Sie ein Teil der BTU-Fami-
lie. Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.

Die BTU Cottbus-Senftenberg engagiert sich für Chancengleichheit und Diversität und strebt in
allen  Beschäftigtengruppen  eine  ausgewogene  Geschlechterrelation  an.  Personen  mit  einer
Schwerbehinderung sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung vorrangig berück-
sichtigt.

Die BTU strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und fordert daher
qualifizierte Bewerberinnen nachdrücklich zur Bewerbung auf.

Auf die Vorlage von Bewerbungsfotos wird verzichtet.

Bitte beachten Sie die näheren Hinweise zum Auswahlverfahren auf der Internetseite der BTU.

Ihre Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer
151/21 ausschließlich per E-Mail bis zum 30.01.2022 an Bereich Denkmalpflege, Brandenburgi-
sche Technische Universität Cottbus-Senftenberg, E-Mail: johanna.blokker@b-tu.de.
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