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Wiss. Mitarbeit, Kunstvermittlung, Wilhelm
Lehmbruck Museum, Duisburg

Duisburg
Bewerbungsschluss: 15.08.2021

Christian Jansen
Bei der Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum - Zentrum Internationaler Skulptur ist eine Stelle als
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) der Kunstvermittlung in leitender Funktion
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Das Lehmbruck Museum zeichnet sich durch eine in Europa singuldre Sammlung internationaler
Skulptur der Moderne, die einzigartige Kombination von herausragender Museumsarchitektur und
Skulpturenpark sowie durch seine Skulptur im Stadtbild aus. Im Zentrum der Sammlung steht das
Werk Wilhelm Lehmbrucks, der zu den bedeutendsten deutschen Bildhauern der Moderne gehort.
Seine Sammlung und seine besondere Architektur machen das Museum zu einem aulRergewdhnli-
chen Ort, der die Entwicklung der Bildhauerei von der Moderne bis zur Gegenwart zeigt.

Gesucht wird eine kommunikative und fachlich versierte Personlichkeit, die sich dem Museum in
hohem Male verbunden fihlt.

Ihre Aufgaben:

Die Leitung der Kunstvermittlung ist fir die Koordination samtlicher Bereiche der Kunstvermitt-
lung und fiir die Betreuung aller museumspéadagogischen Werkbereiche zusténdig. Dazu gehort
die Konzeption und organisatorische Umsetzung der museumspéadagogischen Programme zur
Vermittlung der Sammlung und des Ausstellungsprogramms fiir Kinder, Jugendliche, Familien,
Schulen, Bildungseinrichtungen und Erwachsene sowie die Entwicklung neuer Formate der Ver-
mittlung und die Kooperation mit institutionellen Partnern. Zu diesem Aufgabenbereich gehéren
auch die Betreuung und Durchfiihrung von Fiihrungen und museumspadagogischen Projekten
sowie Veranstaltungen. Die Leitung der Kunstvermittlung ist verantwortlich fiir eine/n museums-
padagogische/n Mitarbeiter/in und fiir die Auswahl und Ausbildung freier Mitarbeitenden. Dariiber
hinaus ist sie verantwortlich fiir das Gesamtbudget der Kunstvermittlung und fiir die Planung und
Durchfiihrung der Offentlichkeitsarbeit und das Marketing der Kunstvermittlung in enger Zusam-
menarbeit mit der Presseabteilung des Museums. Zu den Aufgaben gehdren ebenfalls die Erarbei-
tung und das Verfassen von Konzepten fiir Fordermittelantrdge sowie die administrative Betreu-
ung und Kostenkontrolle bei der Umsetzung von Forderprojekten in enger Abstimmung mit der
Direktion des Museums. Wir erwarten von den Bewerberinnen und Bewerbern das selbstéandige,
sichere Verfassen von Texten fiir unterschiedliche Adressaten, die Betreuung und Erweiterung
von digitalen Vermittlungsangeboten, die Pflege von Social Media-Kanélen und die Betreuung von
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Printprodukten und Newslettern.

Ihr Profil:

- Hochschulabschluss in der Kunst- oder Kulturwissenschaft, idealerweise mit einer Zusatzqualifi-
kation im Bereich Museumspéadagogik/Kunstvermittlung, in Kunstpadagogik/Kulturpadagogik
oder eine vergleichbare Qualifikation

- umfangreiches Wissen der Geschichte und Entwicklung der modernen Kunst und der Kunst der
Gegenwart, moglichst mit Schwerpunkt im Bereich der Skulptur

- umfassende theoretische Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Museumspadagogik
und in digitalen Vermittlungsstrategien

- herausragendes Organisationstalent, Fahigkeit zum l6sungsorientierten, selbstorganisierten
Arbeiten, erste Erfahrung in der Fiihrung und Motivation von Mitarbeitenden und Diversitats-kom-
petenz

- Kommunikations- und Organisationsfahigkeiten, Flexibilitat, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

- sicherer Umgang mit gangigen Social Media-Anwendungen, Text- und Bildbearbeitungsprogram-
men, Erfahrungen mit MuseumPlus sind von Vorteil

- sehr gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in der deutschen Sprache sowie gute
englische Sprachkenntnisse

- Bereitschaft zur Arbeit auBerhalb der reguléren Arbeitszeiten, z. B. an Wochenenden und in den
Abendstunden.

Die Stelle eignet sich auch fiir Nachwuchskrafte, die bereits Berufserfahrung mitbringen. Die
Bezahlung erfolgt unter Berlicksichtigung der bisherigen Erfahrungen und Qualifikationen nach
dem TVOD. Bitte geben Sie lhre Gehaltsvorstellungen an. Die Beschaftigung ist in Vollzeit vorgese-
hen. Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet mit der Aussicht auf eine unbefristete Weiter-
beschaftigung.

Die Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum begriit Bewerbungen unabhangig von kultureller und
sozialer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion/Weltanschauung oder sexueller Orientierung und
freut sich insbesondere liber Bewerbungen von Menschen mit internationaler Geschichte. Bei glei-
cher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Frauen nach dem Bundesgleichstel-
lungsgesetz und schwerbehinderte Menschen nach MalRgabe des Sozialgesetzbuches IX bevor-
zugt bericksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.08.2021 mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Motiva-
tionsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) in einer PDF-Datei (max. 10 MB) bei der beauftragten Per-
sonalberatung KULTURPERSONAL online (www.kulturpersonal.de/stellenboerse) oder per E-Mail
an bewerbung@kulturpersonal.de unter Angabe der Kennziffer KP_3335.

Durch die Abgabe lhrer Bewerbung willigen Sie darin ein, dass wir Ihre personenbezogenen Daten
in den Systemen der Stiftung Wilhelm Lehmbruck Museum und von KULTURPERSONAL fiir dieses
Bewerbungsverfahren speichern und verarbeiten. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit
moglich.

Bei Riickfragen steht lhnen Christian Jansen unter der angegebenen E-Mail Adresse oder der Tele-
fonnummer +49 (0)201 63462 798 zur Verfiigung.
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KULTURPERSONAL GmbH
Huyssenallee 78-80
45128 Essen
www.kulturpersonal.de

Quellennachweis:
JOB: Wiss. Mitarbeit, Kunstvermittlung, Wilhelm Lehmbruck Museum, Duisburg. In: ArtHist.net,
15.07.2021. Letzter Zugriff 16.07.2025. <https://arthist.net/archive/34607>.
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