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Geschäftsführung, Museumsverband NRW e.V.,
Dortmund

16.06.2021
Bewerbungsschluss: 23.07.2021

Museumsverband NRW

Für die Geschäftsstelle im Aufbau
suchen wir eine/einen

Geschäftsführerin/Geschäftsführer (w/m/d)
Museumsverband Nordrhein-Westfalen e. V.
(E 14, analog TV-Land NRW)

Der Museumsverband Nordrhein-Westfalen e.V. engagiert sich für die Museen in NRW und ihre
Wahrnehmung in Politik und Gesellschaft. Der Verband tritt für gute Rahmenbedingungen der
Museumsarbeit ein und steht seinen Mitgliedern mit Rat und Tat zur Seite. Darüber hinaus gibt er
Impulse für die Museumsarbeit und ist Ansprechpartner rund um die vielfältige Museumsland-
schaft in Nordrhein-Westfalen.
Der Museumsverband NRW e.V. wurde Ende 2020 gegründet und vereint unter seinem Dach die
vorherigen Museumsverbände aus Rheinland und Westfalen.

Die Geschäftsstelle hat ihren Sitz in Dortmund. In ihrer Aufbauphase wird sie finanziert vom Minis-
terium für Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-Westfalen, dem Landschaftsverband
Westfalen-Lippe und dem Landschaftsverband Rheinland.

Die Stelle der Geschäftsführung wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Dauer von 2 Jahren
besetzt. Eine Entfristung ist möglich.
Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Förderzusagen des Landes NRW und der Landschafts-
verbände.

Für unseren neuen Museumsverband NRW suchen wir eine im Museum bzw. museumsnahen Kul-
turbetrieb erfahrene, kommunikative und kreative Persönlichkeit, die sich in die vielseitige Muse-
ums- und Kulturlandschaft in NRW einbringt, den Museumsverband engagiert vertritt und Aufbau-
arbeit als gestalterische Chance versteht.

Zu Ihren Aufgaben

zwischen Museumsarbeit, Museologie, Lobbyarbeit, Vereinswesen und Verwaltung
gehören im Bereich

Verbandsarbeit intern u.a.



ArtHist.net

2/3

• eigenverantwortliches Führen der Geschäftsstelle und ihres kleinen Teams,
inkl. Organisation der Aktivitäten von Vorstand, Beirat und Arbeitskreisen
• Betreuung und Information der Mitgliedsmuseen sowie Durchführung der jährlichen Mitglieder-
versammlungen
• Personal- und Budgetverantwortung, inkl. Berichtswesen und Verwendungsnachweisen
 
Aufbau und strategische Ausrichtung u.a.
• Konzeption einer museumsfachlichen Programmatik
• Entwicklung und Realisierung von Projekten und Veranstaltungen
• Einwerben von Drittmitteln
• Aufbau von Netzwerken und Kommunikationsstrukturen

Außenwirkung u.a.
• Vertretung des Museumsverbandes NRW in Gremien und Öffentlichkeit, regional bis internatio-
nal (grenznaher Raum NRW)
• wissenschaftliche Publikationen und Stellungnahmen zur Situation der Museen in NRW
• Veranstaltungen zu wissenschaftlichen Fachthemen
• Initiieren von Kooperationen und Projekten mit anderen Kultur- und Bildungsinstitutionen
• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit des Verbandes

Was Sie mitbringen sollten
• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einer Kultur- oder Geisteswissen-
schaft oder im Kulturmanagement
• vielseitige Erfahrungen in der Museumsarbeit sowie Kenntnisse der Museumslandschaft und Kul-
turpolitik
• Erfahrungen aus Vereins- oder Verbandsarbeit sowie mit der Leitung von Teams und Projekten
• betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit öffentlichen Mitteln
• Sicherheit im Verfassen und Redigieren von Texten, Vorträgen, Publikationen
• EDV- und Internetkompetenz
• gute Englischkenntnisse
• Bereitschaft zu Reisetätigkeit und Teilnahme an bundesweiten Veranstaltungen
• und natürlich ein hohes Maß an Kreativität, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Selbst-
ständigkeit, Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick und kommunikativer Kompetenz

Wir bieten
• eine in Deutschland einzigartig dichte und facettenreiche Museums- und Kulturlandschaft
• ein Entgelt analog TV-Land NRW, E 14
• eine mögliche Entfristung bei institutioneller Förderung
• einen Vorstand und einen Verein, der bereit ist, Neues zu wagen
 
Ihre Bewerbung

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte ausschließlich als PDF-Datei bis spätestens 23.
Juli 2021 an: info@museumsverband-nrw.de

Darin enthalten sollten sein:
• Bewerbungsanschreiben
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• tabellarischer Lebenslauf
• Abschlusszeugnis/se
• Nachweis über die im Profil geforderte Qualifikation
• bei im Ausland erworbenen Studienabschlüssen: Nachweis über die Anerkennung in Deutsch-
land (Zeugnisbewertung) und eine beglaubigte Übersetzung
• Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber
• letzte Leistungsbeurteilung/en
• gegebenenfalls weitere Qualifikationen (Fortbildungen, Zertifikate)
• gegebenenfalls Nachweis über Schwerbehinderung oder Gleichstellung

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an:
Dr. Eckhard Trox
Komm. Vorsitzender, Museumsverband NRW
E-Mail: eckhard.trox@luedenscheid.de

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Bitte ver-
merken Sie einen entsprechenden Hinweis in Ihrem Anschreiben und fügen Sie den Nachweis bei.

Datenschutzhinweis:
Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Alle persönlichen Daten, die
im Rahmen einer Bewerbung bei uns erhoben und verarbeitet werden, sind durch technische und
organisatorische Maßnahmen gegen unberechtigte Zugriffe und Manipulation geschützt.
Ihre Daten werden ausschließlich zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung innerhalb unserer Organisation
verwendet und entsprechend den gesetzlichen Vorschriften streng vertraulich behandelt.
Bitte beachten Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei
einer Kommunikation per unverschlüsselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden können.

Quellennachweis:

JOB: Geschäftsführung, Museumsverband NRW e.V., Dortmund. In: ArtHist.net, 17.06.2021. Letzter Zugriff

24.08.2025. <https://arthist.net/archive/34386>.


