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Wiss. Mitarbeiter/in (Univ. Mainz)

Mainz, 15.07.2012-14.07.2015
Bewerbungsschluss: 31.05.2012

Martina Granass
Der Fachbereich 07 — Geschichts- und Kulturwissenschaften -, Institut fiir Kunstgeschichte,

sucht zum 15.07.2012

eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
(1,0EG 13 TV-L)

zunachst befristet bis 14.07.2015

Eine Verlangerung um weitere drei Jahre ist bei Erfiillung der allgemeinen tarifrechtlichen Voraus-
setzungen moglich.

Zu den Aufgaben gehoren die Unterstiitzung des Instituts in Forschung, Lehre und universitarer
Selbstverwaltung. Die Lehrverpflichtung betragt vier Semesterwochen-stunden.

Der Arbeitsbereich und das Fachprofil soll in der Kunstgeschichte des Mittelalters und/ oder der
beginnenden Frilhen Neuzeit liegen. Weitere Voraussetzung ist ein erkennbares Interesse an kul-
turwissenschaftlichen Fragestellungen. Wiinschenswert, aber keine Bedingung sind Interessen
auf dem Gebiet der Kunstgeschichte europaischer Fiirstenhofe und Residenzstadte.

Eine Promotion im Fach Kunstgeschichte wird grundséatzlich vorausgesetzt und dariiber hinaus
ein Ideenkonzept fiir ein neues groReres Forschungsprojekt erwartet. Es besteht die Moglichkeit
zur Habilitation. Eine Anbindung an den interdisziplindren Forschungsschwerpunkt Historische
Kulturwissenschaften ist moglich.

Die Johannes Gutenberg-Universitdat Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im wissenschaftli-
chen Bereich zu erhohen und bittet daher Wissenschaftlerinnen, sich zu bewerben.
Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung (incl. einer knappen Projektskizze) richten Sie bitte per Post
bis zum 31. Mai 2012 an:

Univ.-Prof. Dr. Matthias Miiller

Institut flir Kunstgeschichte

der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz
Binger Stralle 26

D - 55122 Mainz
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