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VDK-Stellenanzeigen (8 Angebote)

VDK-Stellenanzeigen (8 Angebote)

- Juniorprofessor/in - Osnabrück
- Wiss. Mitarbeiter/in - Gera
- Wissenschaftl. Volontär/in - Brühl
- Dokumentar/in - Karlsruhe
- Wiss. Mitarbeiter/in - München
- Wiss. Volontär/in Presse- und Öffentlichkeitsarbeit - Darmstadt
- Wiss. Mitarbeiter/in - Jena
- Wissenschaftl. Kurator/in - Wien (A)

1
---------------------------------------------------------------------------

Juniorprofessor/in - Osnabrück

Stellenangaben

Institution / Firma: Universität Osnabrück
Einsatzort: Osnabrück
Beschäftigungsart: Vollzeit, Teilzeit, Hochschule / Forschungsinstitution
Bewerbungsende: 07.05.2009
Befristung: zunächst drei Jahre, Verlängerung um drei weitere Jahre möglich
Ansprechpartner: Prof. Dr. Uta Schedler, Tel.: 0541/969-4596. E-mail:
uta.schedler(at)uni-osnabrueck.de

Stellenbeschreibung

Im Fachbereich Kultur- und Geowissenschaften der Universität Osnabrück
ist zum 01.Oktober 2009 eine

Juniorprofessur
(BesGr. W1)

Kunstgeschichte mit einem Schwerpunkt in der bildenden Kunst und
Architektur des 19. Jahrhunderts

zu besetzen.

Die Beschäftigung erfolgt befristet für die Dauer von zunächst drei
Jahren. Das Dienstverhältnis kann bis zu drei Jahre verlängert werden,
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wenn eine Lehrevaluation und eine auswärtige Begutachtung der Leistungen
in der Forschung dies rechtfertigen.

Das Fach Kunstgeschichte wird an der Universität als Bachelor-
(2-Fächer-Bachelor) und Masterstudium (1-Fach-Master) angeboten. Gesucht
wird eine hervorragend ausgewiesene Persönlichkeit, die das genannte
Gebiet in Forschung und Lehre vertritt. Die Einstellungsvoraussetzungen
ergeben sich aus § 30 NHG. Erforderlich sind eine dem Studiengang
entsprechende abgeschlossene Hochschulausbildung in Kunstgeschichte und
weitere wissenschaftliche Publikationen in einschlägigen Zeitschriften,
sowie eine nicht länger als fünf Jahre zurückliegende Promotion mit
einer Dissertation auf dem Gebiet der bildenden Kunst oder Architektur
des 19. Jahrhunderts. Erwartet werden eine hervorragende
wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre, pädagogische und
didaktische Erfahrung sowie ein Forschungsexposé, das bevorzugt einem
Themengebiet des 19. Jahrhunderts gewidmet sein soll.

Die Universität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen im
Wissenschaftsbereich an. Frauen werden daher nachdrücklich um ihre
Bewerbung gebeten und sollen bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt
berücksichtigt werden. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Auf die
Möglichkeit einer Teilzeitbeschäftigung wird hingewiesen.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Liste
der Veröffentlichungen, Lehrveranstaltungen) werden bis zum 07. Mai 2009
an die unten genannte Adresse erbeten.

Weitere Auskünfte erteilt das Kunsthistorische Institut (Fachsprecherin:
Prof. Dr. Uta Schedler) Tel.: 0541/969 - 4596. E-mail:
uta.schedler(at)uni-osnabrueck.de

Anschrift

An den Dekan des Fachbereichs 2 "Kultur- und Geowissenschaften"
Herrn Prof. Dr. Joachim Härtling
Universität Osnabrück
Schloßstraße 8
49069 Osnabrück

2
---------------------------------------------------------------------------

Wiss. Mitarbeiter/in - Gera

Stellenangaben

Institution / Firma: Museen der Stadt Gera
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Einsatzort: Gera
Beschäftigungsart: Teilzeit, Vollzeit, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 04.05.2009

Stellenbeschreibung

Die Stadtverwaltung Gera schreibt zum 1. Juli 2009 die Teilzeitstelle
eines/einer

Wissenschaftliche/n Mitarbeiters/in für die Museen der Stadt Gera

mit einem Stundenumfang von 38 Wochenstunden aus.

Aufgabenschwerpunkte sind unter anderem:
- Entwicklung von Konzeptionen, Umsetzung und organisatorische Betreuung
von wissenschaftlich fundierten Ausstellungsprojekten in den Kunstmuseen
- Sammlungs- und ausstellungsbezogene Forschungen zur nationalen und
regionalen Kunstentwicklung sowie Veröffentlichung der
Forschungstätigkeit (Rede, Artikel, Vorträge)
- Erarbeitung von wissenschaftlichen Ausstellungskatalogen (inklusive
Redaktionsleitung und Herstellungsbegleitung)
- Entwicklung von Konzepten und Programmen zur zielorientierten
Bildungsarbeit und Kunstvermittlung, Planung und Durchführung von
Begleitveranstaltungen zu Ausstellungsprojekten (Führungen, Tagungen,
Events)
- Mitwirkung an kunsthistorischen Ausstellungen des Museums und an
Kooperationsprojekten mit anderen musealen Einrichtungen

Wir erwarten:
- ein erfolgreich abgeschlossenes Studium an einer Hochschule mit
kunstwissenschaftlichem Schwerpunkt, umfassende kunsthistorische
Kenntnisse mit Schwerpunkt 19./20. Jahrhundert und Thüringer
Kunstgeschichte, wissenschaftliche Kompetenz in kunsthistorischer Forschung
- ausgewiesene praktische Erfahrungen in der Museumsarbeit
- mehrjährige praktische Erfahrungen in der Planung und Durchführung von
Ausstellungsprojekten
- einschlägige Erfahrungen in der Kunstvermittlung sowie in der
Vermittlung von wissenschaftlichen und kommunikativen Konzeptionen
- hochmotivierte, verantwortungsbewusste und belastbare Persönlichkeit
mit hoher organisatorischer und sozialer Kompetenz sowie Bereitschaft
zum wissenschaftlichen Denken
- sicherer Umgang mit moderner Rechentechnik
- gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
- die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung gemäß den
dienstlichen Erfordernissen

Auf das Arbeitsverhältnis finden die tarifvertraglichen Regelungen des
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öffentlichen Dienstes (TVöD kommunal) Anwendung. Die Tätigkeit ist
entsprechend der tariflichen Regelungen in E 11 eingruppiert.

Ich freue mich auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (lückenloser
Lebenslauf und Tätigkeitsnachweis, Nachweis des Bildungsabschlusses,
alle qualifizierten Zeugnisse und Referenzen).

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte bis 4. Mai 2009 an die unten
angegebene Anschrift.

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden
nicht erstattet. Sollte eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen
gewünscht werden, wird um Beifügung eines ausreichend frankierten
Rückumschlages gebeten.

Anschrift

Stadt Gera
Fachdienst Personal
Kornmarkt 12
07545 Gera

3
---------------------------------------------------------------------------

Wissenschaftl. Volontär/in - Brühl

Stellenangaben

Institution / Firma: Landschaftsverband Rheinland (LVR) - Max Ernst Museum
Einsatzort: Brühl
Beschäftigungsart: Ausbildung / Volontariat, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 30.04.2009
Befristung: zwei Jahre
Ansprechpartner: Herr Dr. Sommer, Tel.: 02232/5793-116

Stellenbeschreibung

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) sucht ab dem 01.07.2009 eine bzw.
einen

Wissenschaftliche Volontärin
Wissenschaftlichen Volontär

für das Max Ernst Museum Brühl des LVR im Bereich der
Dauer-/Wechselausstellungen.

Der Dienstposten ist mit der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit und
befristet für die Dauer von zwei Jahren zu besetzen.
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Der LVR ist eine regionale, kommunale Selbstverwaltungsorganisation. Als
kommunaler Dienstleister der 13 Kreise und 14 kreisfreien Städte im
Rheinland unterhält er unter anderem vielfältige Kultureinrichtungen und
Fachstellen (Denkmalpflege, Museen, Beratung für Archive und Museen,
Regionalgeschichte und Heimatpflege, Medienzentrum).

Der Aufgabenbereich
Das zweijährige Volontariat soll der Vorbereitung auf eine
Berufslaufbahn im kulturpflegerischen Dienst dienen und zur Wahrnehmung
der Aufgaben des Höheren Dienstes befähigen. Neben den
Schwerpunktaufgaben im ausgeschriebenen Bereich durchläuft der
Volontär/die Volontärin in der Ausbildung alle museumsrelevanten
Bereiche im Rahmen des Curriculums und führt eigenständige Projekte
durch. Die Volontäre/Volontärinnen sollen insbesondere in die Aufgaben
und Arbeitsweisen des Museums eingeführt werden. Dabei soll ihnen der
Erwerb von Berufserfahrung ermöglicht, sowie die erforderlichen
fachlichen Kenntnisse vermittelt werden.

Wir erwarten
Hochschulabschluss (Promotion oder Magister) mit dem Schwerpunkt
Kunstgeschichte (20. Jahrhundert)

Wir bieten
Das Volontariat ist befristet für zwei Jahre und wird im 1. Jahr
monatlich mit 1.523,35 EUR und im 2. Jahr mit 1.574,49 EUR vergütet.

Haben Sie noch Fragen?
Dann wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Sommer, Telefon: 02232/5793-116.
Er wird Ihnen gerne weiterhelfen.

Allgemeine Informationen über den Landschaftsverband Rheinland finden
Sie im
Internet unter www.lvr.de.

Die Bewerbungen von Frauen sind erwünscht; Frauen werden gemäß
Landesgleichstellungsgesetz NRW bei gleicher Qualifikation bevorzugt
berücksichtigt. Der Bewerbung schwerbehinderter Frauen und Männer wird
bei sonst gleicher Eignung der Vorzug gegeben.

Ihre Bewerbung senden Sie bis zum 30.04.2009 - unter Angabe der
Kennziffer - an die unten genannte Adresse.

Anschrift

Landschaftsverband Rheinland
Fachbereich Personal und Organisation
Kennziffer: 12.11/982 14090 823
50663 Köln
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---------------------------------------------------------------------------

Dokumentar/in - Karlsruhe

Stellenangaben

Institution / Firma: Badisches Landesmuseum
Einsatzort: Karlsruhe
Beschäftigungsart: Teilzeit, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 14.04.2009
Befristung: bis 31.12.2009

Stellenbeschreibung

Das Badische Landesmuseum sucht ab dem 15.05.2009 befristet bis zum
31.12.2009

eine Dokumentarin/ einen Dokumentar.

Es handelt sich um eine Stelle mit 50 % der regelmäßigen wöchentlichen
Arbeitszeit.

Die Aufgaben umfassen die Erfassung von Museumsobjekten (Altbestände)
des BLM (voraussichtlich Keramiken aus der Majolika-Manufaktur
Karlsruhe) in der Objekt-Datenbank (IMDASpro). Die Dokumentarin/ der
Dokumentar soll die Eingabe der umfangreichen Altbestände des BLM in die
IMDAS-Datenbank fortsetzen. Dabei sollen - je nach inhaltlich
begründetem Bedarf - Grunddatensätze (Schwerpunkt: Erfassung großer
Objektmengen) und detaillierte Objektdokumentationen in die
IMDAS-Datenbank eingegeben werden. Auch sind
Retroinventarisierungsmaßnahmen durchzuführen. Sie sollten deshalb
Erfahrungen in der Museumsarbeit sowie in der Arbeit mit Museumssoftware
zur Objektdokumentation mitbringen.

Die Vergütung erfolgt in Entgeltgruppe 9 des TV-L.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum
14.04.2009 an die unten genannte Adresse.

Nähere Informationen zum Badischen Landesmuseum finden Sie auch im
Internet unter www.landesmuseum.de

Anschrift

Badisches Landesmuseum
Referat Personalwesen
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Schlossbezirk 10
76131 Karlsruhe

5
---------------------------------------------------------------------------

Wiss. Mitarbeiter/in - München

Stellenangaben

Institution / Firma: Bayerisches Landesamt für Denkmalpflege
Einsatzort: München
Beschäftigungsart: Vollzeit, Denkmalpflege
Bewerbungsende: 25.04.2009

Stellenbeschreibung

Das Bayerische Landesamt für Denkmalpflege sucht zum nächstmöglichen
Zeitpunkt

eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/In
für das Sachgebiet Dokumentationswesen.

Die Tätigkeit umfasst die Koordinierung und Weiterentwicklung des
Sachgebiets Dokumentationswesen sowie die Betreuung, Archivierung und
Bearbeitung der Dokumentationen, deren Schwerpunkt auf den Unterlagen
der verschiedenen Fachbereiche der Restaurierung, der Baudokumentationen
der Bauforschung und den Dokumentationen der praktischen Bau- und
Kunstdenkmalpflege sowie Bodendenkmalpflege liegt. Neben der
datenbankgestützten Erfassung, Erschließung und Verzeichnung von
Dokumentationen, sowie deren Strukturierung und Systematisierung gehören
die Anfertigung und Bearbeitung von Digitalisaten, die Beratung und
Recherche von internen und externen Anfragen, sowie Betreuung von
Volontären und Praktikanten ebenso zu den Aufgaben wie die Betreuung der
Bestände in den Dienststellen.

Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium der
Kunstgeschichte bzw. der Geschichte mit Schwerpunkt bayerische
Landesgeschichte oder eines archäologischen Studiengangs. Gründliche
Kenntnisse der einschlägigen Datenbanksysteme, in der Systematisierung
von Archivbeständen und deren Verzeichnung, der digitalen Fotografie und
der bildbearbeitenden Programme sowie von Programmen im Bereich
CAD/Vermessung sind von Vorteil.

Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 TV-L, Dienstort ist München.
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
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Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 25. April 2009
an die unten genannte Anschrift.

Anschrift

Bayerisches Landesamt für Denkmalpflege
Referat G 4
Stichwort Z III
Hofgraben 4
80539 München

6
---------------------------------------------------------------------------

Wiss. Volontär/in Presse- und Öffentlichkeitsarbeit - Darmstadt

Stellenangaben

Institution / Firma: Institut Mathildenhöhe Darmstadt
Einsatzort: Darmstadt
Beschäftigungsart: Ausbildung / Volontariat, Kulturinstitutionen /
-organisationen, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 24.04.2009
Befristung: zwei Jahre
Ansprechpartner:
Herr Emig, Tel.: 06151 133344, E-Mail: ulli.emig(at)darmstadt.de

Stellenbeschreibung

Das Institut Mathildenhöhe Darmstadt ist als international
ausgerichtetes Mehrspartenhaus mit seinem markanten Ausstellungsgebäude
samt Hochzeitsturm, dem Museum Künstlerkolonie sowie der städtischen
Kunstsammlung ein in jeder Hinsicht außergewöhnlicher Ort der Forschung,
Präsentation und Vermittlung von Kunst und Kultur seit 1900 mit einem
besonderen Schwerpunkt auf der Gegenwart.

Am Institut Mathildenhöhe Darmstadt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt
eine Ausbildungsstelle als

wissenschaftliche Volontärin/wissenschaftlicher Volontär
im Bereich der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit

zu besetzen.

Zu Ihren Aufgaben werden insbesondere die Mitwirkung bei der Presse- und
Öffentlichkeitsarbeit im Rahmen unserer Ausstellungen sowie die
Betreuung von allgemeinen PR-Projekten der Mathildenhöhe Darmstadt gehören.

Wir erwarten von Ihnen:
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- ein abgeschlossenes Hochschulstudium
- fundierte Kenntnisse der modernen und zeitgenössischen Kunst
- praktische Erfahrung in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
- hervorragende Kenntnisse der englischen Sprache sowie gute Kenntnisse
in mindestens einer weiteren Fremdsprache
- sicheren Umgang mit EDV-Programmen
- Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit, Kommunikations- und
Organisationsgeschick sowie Dynamik an einer zentralen Stelle des
Ausstellungsbetriebes

Wir bieten:
- Bezahlung nach den Anwärterbezügen des höheren Dienstes
- Die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen
- Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz

Das Volontariat ist auf zwei Jahre befristet.
Wir prüfen derzeit, ob nach Abschluss des Volontariates und
entsprechender Bewährung ggf. eine Festanstellung möglich ist.

Hinweis gemäß § 8 HGlG
Um den Anteil von Frauen auf unterrepräsentierten Stellen zu erhöhen,
sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spätestens
24.04.2009 (Posteingangsstempel) an die unten genannte Anschrift.

E-Mail-Bewerbungen können nur zur Fristenwahrung dienen. Wir bitten
gleichzeitig um Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen in konventionell
schriftlicher Form.

Anschrift

Magistrat der Stadt Darmstadt
Hauptamt-Personalabteilung
Kennwort: Volontariat Presse Institut Mathildenhöhe
Luisenplatz 5
64283 Darmstadt
E-Mail: Bewerbungen.Nachwuchskraefte(at)darmstadt.de

7
---------------------------------------------------------------------------

Wiss. Mitarbeiter/in - Jena

Stellenangaben

Institution / Firma: JenaKultur
Einsatzort: Jena
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Beschäftigungsart: Teilzeit, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 15.04.2009
Befristung: zwei Jahre
Ansprechpartner:
Herr Paech, Tel.: 03641/ 49-8020

Stellenbeschreibung

Zum Eigenbetrieb JenaKultur, einem Unternehmen der Stadt Jena, gehören
verschiedene kulturelle und touristische Einrichtungen. Wir realisieren
im Auftrag der Stadt kulturelle Veranstaltungen sowie Themenjahre.

Eine besonders wichtige Einrichtung innerhalb des Eigenbetriebes sind
die Städtischen Museen, mit ihren beiden Häusern "Stadtmuseum und
Kunstsammlung Jena" und "Romantikerhaus".

Für die Städtischen Museen ist zum 01.05.2009, zunächst befristet für 2
Jahre, eine Teilzeitstelle als

wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst:
- wissenschaftliche Bearbeitung der Geistes- und Kulturgeschichte mit
Schwerpunkt zur Stadtgeschichte Jena
- Erstellung von Publikationen zum Themenschwerpunkt Stadtgeschichte
- Planung, Konzeption und Umsetzung der Sonderausstellungen zur
Stadtgeschichte (inhaltliche und organisatorische Koordination sowie
Exponatenmanagement)
- Akquirierung von Fördermitteln
- Organisation und Abwicklung des Leihverkehrs von Kulturgütern
- Erwerb, Inventarisierung und Katalogisierung von Neubeständen
- Konservatorische und restauratorische Betreuung der Sammlung
- Bearbeitung von Anfragen zum Aufgabenbereich Stadtgeschichte

Nachfolgende Anforderungen werden an den Bewerber/die Bewerberin gestellt:
- abgeschlossenes Hochschulstudium in Kultur-, Kunst-, Kunstgeschichts-,
Geschichtswissenschaft, Museologie, Germanistik oder eines verwandten
geisteswissenschaftlichen Faches
- mindestens 1-jährige nachweisbare Tätigkeit in einem Museum,
Ausstellungsbetrieb oder einer vergleichbaren kulturellen Einrichtung
mit Erfahrungen in der Anwendung betriebswirtschaftlicher Abläufe und
Zusammenhänge (Budgetplanung, Kalkulationen, Kosten- und
Leistungsrechnung, Management und Marketing)
- nachweisbare stadtgeschichtliche Kenntnisse über Jena und die Region
- entsprechende kulturgeschichtliche Publikationstätigkeit
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Für diese herausfordernde Tätigkeit sollten Sie überdurchschnittliche
organisatorische und koordinierende Fähigkeiten mitbringen. Sie sollten
strategisch und planvoll denken und handeln. Eigenschaften wie Team- und
Kommunikationsfähigkeit, Gewissenhaftigkeit, Belastbarkeit und
Zuverlässigkeit setzen wir voraus.

Die Stelle ist in Teilzeit mit einer regelmäßigen Arbeitszeit von 30
Stunden, zunächst befristet auf 2 Jahre, zu besetzen. Die Vergütung
erfolgt nach TVöD, Entgeltgruppe 13.

Bei Nachfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Paech, Tel. 03641/ 49-8020.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (inkl. eines
Publikationsverzeichnisses) senden Sie bitte bis 15.04.2009 an die unten
angegebene Anschrift.

Die Bewerbungen verbleiben im Eigenbetrieb JenaKultur. Die Unterlagen
nicht berücksichtigter Bewerber werden nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Anschrift

JenaKultur
Personal- und Organisationsmanagement
Knebelstraße 10
07743 Jena

8
---------------------------------------------------------------------------

Wissenschaftl. Kurator/in - Wien (A)

Stellenangaben

Institution / Firma: Wien Museum
Einsatzort: Wien (A)
Beschäftigungsart: Museum / Kunstverein
Befristung: ja

Stellenbeschreibung

Das Wien Museum ist ein urbanes Universalmuseum mit einem breiten
Spektrum an Sammlungen und Ausstellungen. Mit Hauptwerken von Ferdinand
Georg Waldmüller und Rudolf von Alt besitzt das Wien Museum eine der
wichtigsten Sammlungen der Wiener Biedermeiermalerei. Auch die Malerei
und die Skulptur des Historismus sind mit hochrangigen Welken von Hans
Makart und Victor Tilgner gut vertreten.

In der städtischen Museumslandschaft hat das Wien Museum auch mit seinen
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Ausstellungen ein klares und unverwechselbares Profil gewonnen. Um
diesen erfolgreichen Kurs fortzusetzen, suchen wir zum baldigen Eintritt
eine/n

Wissenschaftliche Kuratorin / wissenschaftlichen Kurator
(Karenzvertretung)

für den Sammlungbereich der Kunst des 18. und 19. Jahrhunderts.

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium dar Kunstgeschichte mit
Schwerpunkt österreichische Kunst des 19. Jahrhunderts, haben Erfahrung
im Bereich Museen und Ausstellungswesen und nachweisbare Kompetenz im
Verfassen von Texten.

Wir wenden uns an engagierte Persönlichkeiten mrt Freude an Teamarbeit,
hoher sozialer Kompetenz und Gestaltungswillen in einem dynamischen
Museumsumfeld

Bei Interesse an der ausgeschriebenen Position freuen wir uns auf Ihre
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese,
vorzugsweise per Email an die unten angegebene Adresse.

Anschrift

Wien Museum
Personalabteilung
Karlsplatz
A-1040 Wien
E-Mail: personal(at)wienmuseum.at

http://www.kunsthistoriker.org/stellenangebote.html
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