ArtHist net

VDK-Stellenanzeigen (8 Angebote)

VDK-Stellenanzeigen (8 Angebote)

- Juniorprofessor/in - Osnabriick

- Wiss. Mitarbeiter/in - Gera

- Wissenschaftl. Volontar/in - Briihl

- Dokumentar/in - Karlsruhe

- Wiss. Mitarbeiter/in - Miinchen

- Wiss. Volontar/in Presse- und Offentlichkeitsarbeit - Darmstadt
- Wiss. Mitarbeiter/in - Jena

- Wissenschaftl. Kurator/in - Wien (A)

1

Juniorprofessor/in - Osnabriick
Stellenangaben

Institution / Firma: Universitat Osnabriick

Einsatzort: Osnabriick

Beschaftigungsart: Vollzeit, Teilzeit, Hochschule / Forschungsinstitution
Bewerbungsende: 07.05.2009

Befristung: zunéchst drei Jahre, Verlangerung um drei weitere Jahre moglich
Ansprechpartner: Prof. Dr. Uta Schedler, Tel.: 0541/969-4596. E-mail:
uta.schedler(at)uni-osnabrueck.de

Stellenbeschreibung

Im Fachbereich Kultur- und Geowissenschaften der Universitat Osnabriick
ist zum 01.0ktober 2009 eine

Juniorprofessur
(BesGr. W1)

Kunstgeschichte mit einem Schwerpunkt in der bildenden Kunst und
Architektur des 19. Jahrhunderts

Zu besetzen.

Die Beschéftigung erfolgt befristet fiir die Dauer von zunachst drei
Jahren. Das Dienstverhéltnis kann bis zu drei Jahre verlangert werden,
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wenn eine Lehrevaluation und eine auswartige Begutachtung der Leistungen
in der Forschung dies rechtfertigen.

Das Fach Kunstgeschichte wird an der Universitéat als Bachelor-

(2-Facher-Bachelor) und Masterstudium (1-Fach-Master) angeboten. Gesucht

wird eine hervorragend ausgewiesene Personlichkeit, die das genannte
Gebiet in Forschung und Lehre vertritt. Die Einstellungsvoraussetzungen
ergeben sich aus § 30 NHG. Erforderlich sind eine dem Studiengang

entsprechende abgeschlossene Hochschulausbildung in Kunstgeschichte und

weitere wissenschaftliche Publikationen in einschlédgigen Zeitschriften,
sowie eine nicht langer als fiinf Jahre zuriickliegende Promotion mit

einer Dissertation auf dem Gebiet der bildenden Kunst oder Architektur
des 19. Jahrhunderts. Erwartet werden eine hervorragende
wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre, padagogische und
didaktische Erfahrung sowie ein Forschungsexposé, das bevorzugt einem
Themengebiet des 19. Jahrhunderts gewidmet sein soll.

Die Universitat strebt eine Erhohung des Anteils von Frauen im
Wissenschaftsbereich an. Frauen werden daher nachdriicklich um ihre
Bewerbung gebeten und sollen bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigt werden. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Auf die
Moglichkeit einer Teilzeitbeschéaftigung wird hingewiesen.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Liste
der Veroffentlichungen, Lehrveranstaltungen) werden bis zum 07. Mai 2009
an die unten genannte Adresse erbeten.

Weitere Auskiinfte erteilt das Kunsthistorische Institut (Fachsprecherin:
Prof. Dr. Uta Schedler) Tel.: 0541/969 - 4596. E-mail:
uta.schedler(at)uni-osnabrueck.de

Anschrift

An den Dekan des Fachbereichs 2 "Kultur- und Geowissenschaften"
Herrn Prof. Dr. Joachim Hartling

Universitat Osnabriick

Schlo3stralle 8

49069 Osnabriick

Wiss. Mitarbeiter/in - Gera
Stellenangaben

Institution / Firma: Museen der Stadt Gera
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Einsatzort: Gera
Beschaftigungsart: Teilzeit, Vollzeit, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 04.05.2009

Stellenbeschreibung

Die Stadtverwaltung Gera schreibt zum 1. Juli 2009 die Teilzeitstelle
eines/einer

Wissenschaftliche/n Mitarbeiters/in fiir die Museen der Stadt Gera
mit einem Stundenumfang von 38 Wochenstunden aus.

Aufgabenschwerpunkte sind unter anderem:

- Entwicklung von Konzeptionen, Umsetzung und organisatorische Betreuung
von wissenschaftlich fundierten Ausstellungsprojekten in den Kunstmuseen
- Sammlungs- und ausstellungsbezogene Forschungen zur nationalen und
regionalen Kunstentwicklung sowie Veréffentlichung der
Forschungstatigkeit (Rede, Artikel, Vortrage)

- Erarbeitung von wissenschaftlichen Ausstellungskatalogen (inklusive
Redaktionsleitung und Herstellungsbegleitung)

- Entwicklung von Konzepten und Programmen zur zielorientierten
Bildungsarbeit und Kunstvermittlung, Planung und Durchfiihrung von
Begleitveranstaltungen zu Ausstellungsprojekten (Fiihrungen, Tagungen,
Events)

- Mitwirkung an kunsthistorischen Ausstellungen des Museums und an
Kooperationsprojekten mit anderen musealen Einrichtungen

Wir erwarten:

- ein erfolgreich abgeschlossenes Studium an einer Hochschule mit
kunstwissenschaftlichem Schwerpunkt, umfassende kunsthistorische
Kenntnisse mit Schwerpunkt 19./20. Jahrhundert und Thiringer
Kunstgeschichte, wissenschaftliche Kompetenz in kunsthistorischer Forschung
- ausgewiesene praktische Erfahrungen in der Museumsarbeit

- mehrjahrige praktische Erfahrungen in der Planung und Durchfiihrung von
Ausstellungsprojekten

- einschlagige Erfahrungen in der Kunstvermittlung sowie in der
Vermittlung von wissenschaftlichen und kommunikativen Konzeptionen

- hochmotivierte, verantwortungsbewusste und belastbare Personlichkeit
mit hoher organisatorischer und sozialer Kompetenz sowie Bereitschaft
zum wissenschaftlichen Denken

- sicherer Umgang mit moderner Rechentechnik

- gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

- die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung gemaR den
dienstlichen Erfordernissen

Auf das Arbeitsverhaltnis finden die tarifvertraglichen Regelungen des

3/12



ArtHist.net

offentlichen Dienstes (TV6D kommunal) Anwendung. Die Tatigkeit ist
entsprechend der tariflichen Regelungen in E 11 eingruppiert.

Ich freue mich auf lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (liickenloser
Lebenslauf und Tatigkeitsnachweis, Nachweis des Bildungsabschlusses,
alle qualifizierten Zeugnisse und Referenzen).

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte bis 4. Mai 2009 an die unten
angegebene Anschrift.

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden
nicht erstattet. Sollte eine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen
gewiinscht werden, wird um Beifiigung eines ausreichend frankierten
Rickumschlages gebeten.

Anschrift

Stadt Gera
Fachdienst Personal
Kornmarkt 12
07545 Gera

Wissenschaftl. Volontar/in - Briihl
Stellenangaben

Institution / Firma: Landschaftsverband Rheinland (LVR) - Max Ernst Museum
Einsatzort: Brihl

Beschaftigungsart: Ausbildung / Volontariat, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 30.04.2009

Befristung: zwei Jahre

Ansprechpartner: Herr Dr. Sommer, Tel.: 02232/5793-116

Stellenbeschreibung

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) sucht ab dem 01.07.2009 eine bzw.
einen

Wissenschaftliche Volontarin
Wissenschaftlichen Volontar

fiir das Max Ernst Museum Briihl des LVR im Bereich der
Dauer-/Wechselausstellungen.

Der Dienstposten ist mit der regelmaRigen wochentlichen Arbeitszeit und
befristet fiir die Dauer von zwei Jahren zu besetzen.
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Der LVR ist eine regionale, kommunale Selbstverwaltungsorganisation. Als
kommunaler Dienstleister der 13 Kreise und 14 kreisfreien Stadte im
Rheinland unterhalt er unter anderem vielfaltige Kultureinrichtungen und
Fachstellen (Denkmalpflege, Museen, Beratung fiir Archive und Museen,
Regionalgeschichte und Heimatpflege, Medienzentrum).

Der Aufgabenbereich

Das zweijahrige Volontariat soll der Vorbereitung auf eine
Berufslaufbahn im kulturpflegerischen Dienst dienen und zur Wahrnehmung
der Aufgaben des Hoheren Dienstes befahigen. Neben den
Schwerpunktaufgaben im ausgeschriebenen Bereich durchlauft der
Volontar/die Volontarin in der Ausbildung alle museumsrelevanten
Bereiche im Rahmen des Curriculums und fiihrt eigenstdndige Projekte
durch. Die Volontare/Volontérinnen sollen insbesondere in die Aufgaben
und Arbeitsweisen des Museums eingefiihrt werden. Dabei soll ihnen der
Erwerb von Berufserfahrung ermdglicht, sowie die erforderlichen
fachlichen Kenntnisse vermittelt werden.

Wir erwarten
Hochschulabschluss (Promotion oder Magister) mit dem Schwerpunkt
Kunstgeschichte (20. Jahrhundert)

Wir bieten
Das Volontariat ist befristet fiir zwei Jahre und wird im 1. Jahr
monatlich mit 1.523,35 EUR und im 2. Jahr mit 1.574,49 EUR verglitet.

Haben Sie noch Fragen?
Dann wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Sommer, Telefon: 02232/5793-116.
Er wird lhnen gerne weiterhelfen.

Allgemeine Informationen iiber den Landschaftsverband Rheinland finden
Sieim
Internet unter www.lvr.de.

Die Bewerbungen von Frauen sind erwiinscht; Frauen werden gemafR
Landesgleichstellungsgesetz NRW bei gleicher Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigt. Der Bewerbung schwerbehinderter Frauen und Manner wird
bei sonst gleicher Eignung der Vorzug gegeben.

Ihre Bewerbung senden Sie bis zum 30.04.2009 - unter Angabe der
Kennziffer - an die unten genannte Adresse.

Anschrift

Landschaftsverband Rheinland
Fachbereich Personal und Organisation
Kennziffer: 12.11/982 14090 823
50663 Kdln
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Dokumentar/in - Karlsruhe
Stellenangaben

Institution / Firma: Badisches Landesmuseum
Einsatzort: Karlsruhe

Beschaftigungsart: Teilzeit, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 14.04.2009

Befristung: bis 31.12.2009

Stellenbeschreibung

Das Badische Landesmuseum sucht ab dem 15.05.2009 befristet bis zum
31.12.2009

eine Dokumentarin/ einen Dokumentar.

Es handelt sich um eine Stelle mit 50 % der regelmaligen wdchentlichen
Arbeitszeit.

Die Aufgaben umfassen die Erfassung von Museumsobjekten (Altbestande)
des BLM (voraussichtlich Keramiken aus der Majolika-Manufaktur
Karlsruhe) in der Objekt-Datenbank (IMDASpro). Die Dokumentarin/ der
Dokumentar soll die Eingabe der umfangreichen Altbestdande des BLM in die
IMDAS-Datenbank fortsetzen. Dabei sollen - je nach inhaltlich

begriindetem Bedarf - Grunddatensétze (Schwerpunkt: Erfassung groRer
Objektmengen) und detaillierte Objektdokumentationen in die
IMDAS-Datenbank eingegeben werden. Auch sind
Retroinventarisierungsmafinahmen durchzufiihren. Sie sollten deshalb
Erfahrungen in der Museumsarbeit sowie in der Arbeit mit Museumssoftware
zur Objektdokumentation mitbringen.

Die Verglitung erfolgt in Entgeltgruppe 9 des TV-L.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Ihre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum
14.04.2009 an die unten genannte Adresse.

N&here Informationen zum Badischen Landesmuseum finden Sie auch im
Internet unter www.landesmuseum.de

Anschrift

Badisches Landesmuseum
Referat Personalwesen
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Schlossbezirk 10
76131 Karlsruhe

Wiss. Mitarbeiter/in - Miinchen
Stellenangaben

Institution / Firma: Bayerisches Landesamt fiir Denkmalpflege
Einsatzort: Miinchen

Beschéftigungsart: Vollzeit, Denkmalpflege

Bewerbungsende: 25.04.2009

Stellenbeschreibung

Das Bayerische Landesamt fiir Denkmalpflege sucht zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt

eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/In
fiir das Sachgebiet Dokumentationswesen.

Die Tatigkeit umfasst die Koordinierung und Weiterentwicklung des
Sachgebiets Dokumentationswesen sowie die Betreuung, Archivierung und
Bearbeitung der Dokumentationen, deren Schwerpunkt auf den Unterlagen

der verschiedenen Fachbereiche der Restaurierung, der Baudokumentationen

der Bauforschung und den Dokumentationen der praktischen Bau- und
Kunstdenkmalpflege sowie Bodendenkmalpflege liegt. Neben der
datenbankgestiitzten Erfassung, ErschlieBung und Verzeichnung von
Dokumentationen, sowie deren Strukturierung und Systematisierung gehoren
die Anfertigung und Bearbeitung von Digitalisaten, die Beratung und
Recherche von internen und externen Anfragen, sowie Betreuung von
Volontaren und Praktikanten ebenso zu den Aufgaben wie die Betreuung der
Bestdnde in den Dienststellen.

Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium der
Kunstgeschichte bzw. der Geschichte mit Schwerpunkt bayerische
Landesgeschichte oder eines archaologischen Studiengangs. Griindliche
Kenntnisse der einschldagigen Datenbanksysteme, in der Systematisierung
von Archivbestdnden und deren Verzeichnung, der digitalen Fotografie und
der bildbearbeitenden Programme sowie von Programmen im Bereich
CAD/Vermessung sind von Vorteil.

Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 TV-L, Dienstort ist Miinchen.
Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
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Ihre aussagekréftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 25. April 2009
an die unten genannte Anschrift.

Anschrift

Bayerisches Landesamt fiir Denkmalpflege
Referat G 4

Stichwort Z Il

Hofgraben 4

80539 Miinchen

Wiss. Volontar/in Presse- und Offentlichkeitsarbeit - Darmstadt
Stellenangaben

Institution / Firma: Institut Mathildenhéhe Darmstadt

Einsatzort: Darmstadt

Beschéftigungsart: Ausbildung / Volontariat, Kulturinstitutionen /
-organisationen, Museum / Kunstverein

Bewerbungsende: 24.04.2009

Befristung: zwei Jahre

Ansprechpartner:

Herr Emig, Tel.: 06151 133344, E-Mail: ulli.emig(at)darmstadt.de

Stellenbeschreibung

Das Institut Mathildenhohe Darmstadt ist als international

ausgerichtetes Mehrspartenhaus mit seinem markanten Ausstellungsgebaude
samt Hochzeitsturm, dem Museum Kiinstlerkolonie sowie der stadtischen
Kunstsammlung ein in jeder Hinsicht aulergewdhnlicher Ort der Forschung,
Prasentation und Vermittlung von Kunst und Kultur seit 1900 mit einem
besonderen Schwerpunkt auf der Gegenwart.

Am Institut Mathildenh6he Darmstadt ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine Ausbildungsstelle als

wissenschaftliche Volontarin/wissenschaftlicher Volontéar
im Bereich der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Zu besetzen.

Zu Ihren Aufgaben werden insbesondere die Mitwirkung bei der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit im Rahmen unserer Ausstellungen sowie die

Betreuung von allgemeinen PR-Projekten der Mathildenhohe Darmstadt gehoren.

Wir erwarten von lhnen:
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- ein abgeschlossenes Hochschulstudium

- fundierte Kenntnisse der modernen und zeitgendssischen Kunst

- praktische Erfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- hervorragende Kenntnisse der englischen Sprache sowie gute Kenntnisse
in mindestens einer weiteren Fremdsprache

- sicheren Umgang mit EDV-Programmen

- Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, Kommunikations- und
Organisationsgeschick sowie Dynamik an einer zentralen Stelle des
Ausstellungsbetriebes

Wir bieten:

- Bezahlung nach den Anwarterbeziigen des hoheren Dienstes
- Die im 6ffentlichen Dienst liblichen Sozialleistungen

- Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz

Das Volontariat ist auf zwei Jahre befristet.
Wir priifen derzeit, ob nach Abschluss des Volontariates und
entsprechender Bewahrung ggf. eine Festanstellung moglich ist.

Hinweis gemaR § 8 HGIG
Um den Anteil von Frauen auf unterreprasentierten Stellen zu erhéhen,
sind Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spatestens
24.04.2009 (Posteingangsstempel) an die unten genannte Anschrift.

E-Mail-Bewerbungen kénnen nur zur Fristenwahrung dienen. Wir bitten
gleichzeitig um Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen in konventionell
schriftlicher Form.

Anschrift

Magistrat der Stadt Darmstadt
Hauptamt-Personalabteilung

Kennwort: Volontariat Presse Institut Mathildenhdhe
Luisenplatz 5

64283 Darmstadt

E-Mail: Bewerbungen.Nachwuchskraefte(at)darmstadt.de

7

Wiss. Mitarbeiter/in - Jena
Stellenangaben

Institution / Firma: JenaKultur
Einsatzort: Jena
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Beschaftigungsart: Teilzeit, Museum / Kunstverein
Bewerbungsende: 15.04.2009

Befristung: zwei Jahre

Ansprechpartner:

Herr Paech, Tel.: 03641/ 49-8020

Stellenbeschreibung

Zum Eigenbetrieb JenaKultur, einem Unternehmen der Stadt Jena, gehoren
verschiedene kulturelle und touristische Einrichtungen. Wir realisieren
im Auftrag der Stadt kulturelle Veranstaltungen sowie Themenjahre.

Eine besonders wichtige Einrichtung innerhalb des Eigenbetriebes sind
die Stadtischen Museen, mit ihren beiden Hausern "Stadtmuseum und
Kunstsammlung Jena" und "Romantikerhaus".

Fir die Stadtischen Museen ist zum 01.05.2009, zunachst befristet fiir 2
Jahre, eine Teilzeitstelle als

wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst:

- wissenschaftliche Bearbeitung der Geistes- und Kulturgeschichte mit
Schwerpunkt zur Stadtgeschichte Jena

- Erstellung von Publikationen zum Themenschwerpunkt Stadtgeschichte
- Planung, Konzeption und Umsetzung der Sonderausstellungen zur
Stadtgeschichte (inhaltliche und organisatorische Koordination sowie
Exponatenmanagement)

- Akquirierung von Fordermitteln

- Organisation und Abwicklung des Leihverkehrs von Kulturgiitern

- Erwerb, Inventarisierung und Katalogisierung von Neubestanden

- Konservatorische und restauratorische Betreuung der Sammlung

- Bearbeitung von Anfragen zum Aufgabenbereich Stadtgeschichte

Nachfolgende Anforderungen werden an den Bewerber/die Bewerberin gestellt:
- abgeschlossenes Hochschulstudium in Kultur-, Kunst-, Kunstgeschichts-,
Geschichtswissenschaft, Museologie, Germanistik oder eines verwandten
geisteswissenschaftlichen Faches

- mindestens 1-jahrige nachweisbare Tatigkeit in einem Museum,
Ausstellungsbetrieb oder einer vergleichbaren kulturellen Einrichtung

mit Erfahrungen in der Anwendung betriebswirtschaftlicher Abldufe und
Zusammenhange (Budgetplanung, Kalkulationen, Kosten- und
Leistungsrechnung, Management und Marketing)

- nachweisbare stadtgeschichtliche Kenntnisse tiber Jena und die Region
- entsprechende kulturgeschichtliche Publikationstatigkeit
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Fir diese herausfordernde Tatigkeit sollten Sie (iberdurchschnittliche
organisatorische und koordinierende Fahigkeiten mitbringen. Sie sollten
strategisch und planvoll denken und handeln. Eigenschaften wie Team- und
Kommunikationsfahigkeit, Gewissenhaftigkeit, Belastbarkeit und
Zuverlassigkeit setzen wir voraus.

Die Stelle ist in Teilzeit mit einer regelmaligen Arbeitszeit von 30
Stunden, zundchst befristet auf 2 Jahre, zu besetzen. Die Vergiitung
erfolgt nach TVoD, Entgeltgruppe 13.

Bei Nachfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Paech, Tel. 03641/ 49-8020.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (inkl. eines
Publikationsverzeichnisses) senden Sie bitte bis 15.04.2009 an die unten
angegebene Anschrift.

Die Bewerbungen verbleiben im Eigenbetrieb JenaKultur. Die Unterlagen
nicht berlicksichtigter Bewerber werden nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Anschrift

JenaKultur

Personal- und Organisationsmanagement
Knebelstralle 10

07743 Jena

Wissenschaftl. Kurator/in - Wien (A)
Stellenangaben

Institution / Firma: Wien Museum
Einsatzort: Wien (A)

Beschaftigungsart: Museum / Kunstverein
Befristung: ja

Stellenbeschreibung

Das Wien Museum ist ein urbanes Universalmuseum mit einem breiten
Spektrum an Sammlungen und Ausstellungen. Mit Hauptwerken von Ferdinand
Georg Waldmiller und Rudolf von Alt besitzt das Wien Museum eine der
wichtigsten Sammlungen der Wiener Biedermeiermalerei. Auch die Malerei
und die Skulptur des Historismus sind mit hochrangigen Welken von Hans
Makart und Victor Tilgner gut vertreten.

In der stadtischen Museumslandschaft hat das Wien Museum auch mit seinen
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Ausstellungen ein klares und unverwechselbares Profil gewonnen. Um
diesen erfolgreichen Kurs fortzusetzen, suchen wir zum baldigen Eintritt
eine/n

Wissenschaftliche Kuratorin / wissenschaftlichen Kurator
(Karenzvertretung)

fiir den Sammlungbereich der Kunst des 18. und 19. Jahrhunderts.

Sie verfiigen Uber ein abgeschlossenes Studium dar Kunstgeschichte mit
Schwerpunkt dsterreichische Kunst des 19. Jahrhunderts, haben Erfahrung
im Bereich Museen und Ausstellungswesen und nachweisbare Kompetenz im
Verfassen von Texten.

Wir wenden uns an engagierte Personlichkeiten mrt Freude an Teamarbeit,
hoher sozialer Kompetenz und Gestaltungswillen in einem dynamischen
Museumsumfeld

Bei Interesse an der ausgeschriebenen Position freuen wir uns auf lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese,
vorzugsweise per Email an die unten angegebene Adresse.

Anschrift

Wien Museum

Personalabteilung

Karlsplatz

A-1040 Wien

E-Mail: personal(at)wienmuseum.at

http://www.kunsthistoriker.org/stellenangebote.html

Quellennachweis:

JOB: VDK-Stellenanzeigen (8 Angebote). In: ArtHist.net, 09.04.2009. Letzter Zugriff 07.04.2026.

<https://arthist.net/archive/31503>.
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