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Assistant Prof Japanese art (Heidelberg)

JOB VACANCY

The Institute of East Asian Art History, University of Heidelberg, invites
applications for a half-time position of

Assistant professor, history of Japanese art

The appointment will begin April 1, 2008, tenable for two years and
renewable for another three years, upon review. Salary scale: E 13.

Main Activities and Responsibilities:

1. To develop and teach courses for undergraduate students, both general
surveys and research seminars.
2. To advise students at all levels.
3. To pursue advanced research and publish in the History of East-Asian
Art with an emphasis on Japanese Art. The successful applicant will
demonstrate strong interdisciplinary research potential.
4. To expand the departmental library, order and catalogue books.
5. To help with administrative duties including managing student assistants.
6. To assist visiting scholars.

Essential Knowledge and Skills:

- A PhD in a relevant subject is preferred. Candidates working on a PhD
will also be considered.
- Theoretical sophistication and strong visual analytic skills
- Excellent written and spoken German, Japanese and English
- Experiences in Japan are desirable
- Ability to establish and maintain good working relationships with staff,
students and academic colleagues from different backgrounds including
those at the Center for East Asian Studies, University of Heidelberg, and
the Cluster of Excellence, ?Asia and Europe in a Global Context?
- Solid administrative and organizational skills
- Ability to work independently, to develop initiatives and to exercise
professional judgments

Applicants should submit a letter of application with curriculum vitae,
list of publications if applicable or dissertation chapters, names of two
possible referees and record of teaching experience if available.
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Application should be sent by February 15, 2008 to:
oakg@sino.uni-heidelberg.de
ledderose@sino.uni-heidelberg.de
trede@sino.uni-heidelberg.de
Professor Dr. Lothar Ledderose and Professor Dr. Melanie Trede
Institute of East Asian Art History
Seminarstr. 4
69117 Heidelberg
Germany

To retain font and formatting integrity, please send documents in pdf-format.

International candidates are encouraged to apply.
The University of Heidelberg is an Equal Opportunity/Affirmative Action
employer. Women and minority candidates are strongly encouraged to apply.

 

 

Am Institut für Kunstgeschichte Ostasiens, Universität Heidelberg ist ab
01. April 2008 eine halbe Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters mit Schwerpunkt
Kunstgeschichte Japans

zu besetzen. Die halbe Stelle ist auf zwei Jahre ausgeschrieben. Eine
Verlängerung um weitere drei Jahre ist unter Umständen möglich. Die Stelle
umfasst folgende Aufgabengebiete:

- Unterrichten von Proseminaren aus dem eigenen Forschungsgebiet und
Propaedeutika der Kunstgeschichte Ostasiens sowie gemeinsame
Lehrveranstaltungen im Rahmen des BA Ostasienwissenschaften
- Beratung und Betreuung von Studierenden des Faches Kunstgeschichte Ostasiens
- Forschungen und Publikationen zum wissenschaftlichen Interessengebiet
- Unabhängige Entwicklung der Bibliotheksbestände zur Kunstgeschichte Japans
- Mitarbeit an Verwaltungsaufgaben des Instituts
- Betreuung von Gastdozenten

Voraussetzungen sind im Idealfall eine abgeschlossene Promotion, im
Ausnahmefall auch Magisterabschluss, Auslandsaufenthalt(e) in Japan und
sehr gute Japanisch- und Englischkenntnisse. Die Arbeit erfordert ein
hohes Maß an wissenschaftlicher und sprachlicher Kompetenz,
Eigeninitiative und Flexibilität, kommunikative und interkulturelle
Fähigkeiten sowie Organisationsgeschick. Eine enge Zusammenarbeit mit den
Wissenschaftlichen Mitarbeitern und den Professoren des Faches, des
Zentrums für Ostasienwissenschaften und des Exzellenzclusters, ?Asia and
Europe in a Global Context? wird erwartet.
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Die Vergütung erfolgt nach TV-L.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Publikationsliste oder/und publizierte Artikel oder
Dissertationskapitel, Nennung zweier Gutachter)

bis 15. Februar 2008 elektronisch an

oakg@sino.uni-heidelberg.de
ledderose@sino.uni-heidelberg.de
trede@sino.uni-heidelberg.de

Prof. Dr. Lothar Ledderose und Prof. Dr. Melanie Trede
Institut für Kunstgeschichte Ostasiens, Seminarstr. 4, 69117 Heidelberg

*******************************************

Institut für Kunstgeschichte Ostasiens
Zentrum für Ostasienwissenschaften
Universität Heidelberg
Seminarstr. 4
69117 Heidelberg

Tel. +49-(0)6221-542352
Fax +49-(0)6221-543384
e-mail oakg@sino.uni-heidelberg.de

*******************************************

Reference:

JOB: Assistant Prof Japanese art (Heidelberg). In: ArtHist.net, Jan 21, 2008 (accessed Jun 17, 2025),

<https://arthist.net/archive/29978>.


