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ZEIT-Stellenbrief Ausgabe 53 vom 22.12.2004

ZEIT-Stellenmarkt

H-ArtHist Auswahl:
3 Stellen

1) Juniorprofessur für Kunstgeschichte (W1)
Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf, Düsseldorf
http://www.zeit.stellenanzeigen.de/x/za.asp?id=85321&type=angebote

Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf

Die Heinrich-Heine-Universität bildet mit über 18.000 Studentinnen und
Studenten den Schwerpunkt der Hochschul- und Wissenschaftsstandortes
Düsseldorf.

Mit ihren fünf Fakultäten, der Juristischen Fakultät, der Medizinischen
Fakultät, der Philosophischen Fakultät, der
Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultät und der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät, fördert sie die enge
interdisziplinäre Zusammenarbeit auf regionaler und internationaler Ebene.

Am Seminar für Kunstgeschichte der Philosophischen Fakultät der
Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf ist in Kooperation mit der "Stiftung
Schloss und Park Benrath" eine von der Landeshauptstadt Düsseldorf
finanzierte Stiftungsprofessur "Gartenkunst" in Form einer

Juniorprofessur für Kunstgeschichte (W1)

zu besetzen.

Die Tätigkeit ist zu gleichen Teilen dem Seminar für Kunstgeschichte und
der "Stiftung Schloss und Park Benrath" zuzuordnen. Die Lehrverpflichtung
richtet sich nach der jeweils gültigen Lehrverpflichtungsverordnung, sie
beträgt z. Zt. vier Semesterwochenstunden. Die Bewerber bzw. Bewerberinnen
sollten möglichst einen Schwerpunkt oder ein Forschungsprojekt in der
Gartenkunstgeschichte haben.

Die Einstellung erfolgt zunächst befristet auf 3 Jahre, mit der
Möglichkeit der Verlängerung um weitere 3 Jahre.

Einstellungsvoraussetzungen sind neben den allgemeinen dienstrechtlichen
Voraussetzungen ein abgeschlossenes Hochschulstudium, pädagogische
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Eignung, die durch eine entsprechende Vorbildung nachgewiesen oder
ausnahmsweise im Berufungsverfahren festgestellt wird, sowie die besondere
Befähigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die in der Regel durch die
herausragende Qualität einer Promotion nachgewiesen wird.

Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren werden für die Dauer ihrer
Dienstzeit zu Beamtinnen und Beamten auf Zeit ernannt. Die Besoldung
erfolgt nach Besoldungsgruppe W1.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Gründe überwiegen.
Die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter ist erwünscht.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Schriften- und Lehrveranstaltungsverzeichnis
sind bis vier Wochen nach Erscheinen der Anzeige zu richten an:

Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf
Dekan der Philosophischen Fakultät
Universitätsstr. 1
40225 Düsseldorf

___________________________________________________________________

2) Pressereferentin/-en
Deutsches Historisches Museum, Berlin
http://www.zeit.stellenanzeigen.de/x/za.asp?id=85342&type=angebote
Pressereferentin/-en

Das DEUTSCHE HISTORISCHE MUSEUM

sucht zum 1. März 2005 eine/n engagierte/n

Pressereferentin/-en

Wenn Sie bereits Berufserfahrungen im Journalismus bzw. im
Kulturmanagement gesammelt haben, souverän im Umgang mit der deutschen
Sprache sind, sehr gute Fremdsprachenkenntnisse in Englisch und
Französisch besitzen und professionell im Umgang mit den Medien sind,
erwartet Sie eine interessante und vielfältige Aufgabe.

Sie werden die im Jahr 2005 zu eröffnende ständige Ausstellung zur
deutschen Geschichte sowie die Wechselausstellungen unseres Hauses in den
nationalen und internationalen Medien professionell präsentieren.

Ihre Aufgaben sind:
- Verfassen von Pressetexten und ausstellungsbegleitenden Drucksachen
- Aktive Kontaktpflege zu den Medien
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- Auswertung der Berichterstattungen
- Pflege des Pressearchivs und
- Vorausschauende Pressearbeit und Vermittlung von Anfragen

Vorausgesetzt werden:
- Ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Geschichte/Kunstgeschichte oder
des Journalismus
- Möglichst Promotion und
- Die Fähigkeit zur positiven und engagierten Darstellung von Museumsarbeit

Die Tätigkeit wird nach BAT-Ost IIa vergütet. Behinderte Menschen werden
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Stelle eignet sich
nicht zur Teilzeitarbeit.

Bewerbungen mit den üblichen aussagefähigen Unterlagen werden bis 10.01.05
erbeten an:

Deutsches Historisches Museum
Generaldirektion
Unter den Linden 2
10117 Berlin
____________________________________________________________________

3) Wissenschaftl. Museumsassistenten/in (Volontär/in)
Museum der Arbeit, Hamburg
http://www.zeit.stellenanzeigen.de/x/za.asp?id=85351&type=angebote

Museum der Arbeit

Das Museum der Arbeit, Stiftung des öffentlichen Rechts, sucht zum 1. 4.
2005 eine/n

Wissenschaftl. Museumsassistenten/in (Volontär/in)

Wir erwarten:
- abgeschlossenes Hochschulstudium in Geschichte, Volkskunde/empirische
Kulturwiss. o. Ä. mit Schwerpunkten in Sozial-, Kultur-, Wirtschafts- oder
Technikgeschichte des 19./20. Jahrhunderts.
- möglichst Promotion
- praktische Erfahrung im Bereich Museum und Öffentlichkeitsarbeit sind
von Vorteil

Wir bieten:
- Praxisbezogene zweijährige Ausbildung im Museumsbereich
- Vergütung 1/2 IIa in Anlehnung an BAT

Bewerbungen von qualifizierten Frauen sind besonders willkommen. Bei
gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.
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Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Lichtbild,
Leseproben aus der Dissertation, Veröffentlichungen oder
Publikationslisten (soweit vorhanden) bis zum 21. 1. 2005 an:

Museum der Arbeit
Poppenhusenstr. 12
22305 Hamburg

Quellennachweis:
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