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Dartmouth College/Universitaet Trier

JOB: Assistant Professor, Dartmouth College

Assistant Professor/American Art DARTMOUTH COLLEGE. The Department of
Art History invites applications for a tenure-track position in American
Art. We are seeking a scholar with broad intercultural interests, and
with a commitment to innovative research and teaching. Ph.D. required.
Please send letters of interest, cv, and an article or dissertation
chapter, and arrange to have three letters of reference sent to Prof.
Angela Rosenthal, Chair of American Art Search, Dept. of Art History,
Dartmouth College, 6033 Carpenter Hall, Hanover, NH 03755-3570.
Deadline: 15 December 2003. AA/EOE.

JOB: Kustos, Universität Trier

Im Fachbereich III ist im Fach Kunstgeschichte voraussichtlich zum 1.
Mai 2004 die Stelle des

Kustos (IIa BAT)

zu besetzen.

Aufgaben: Lehre im Umfang von 8 SWS (insbesondere Themen aus dem Bereich
der Druckgraphik und der Mediengeschichte), Ausbau und Betreuung der
graphischen Sammlung, der Photothek und der Diathek, selbständige
Konzeption und Durchführung von Ausstellungen mit Studierenden.

Einstellungsvoraussetzungen: Erfolgreich abgeschlossenes Studium der
Kunstgeschichte, Promotion, Lehrerfahrung sowie ein möglichst an einer
graphischen Sammlung absolviertes Museumsvolontariat. Erforderlich sind
zudem didaktisches Geschick, durch Publikationen nachgewiesene
Beschäftigung mit der Erforschung reproduzierender Kunstgattungen und
Organisationstalent.

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt
eingestellt. Die Universität Trier ist bestrebt, die Zahl ihrer
Wissenschaftlerinnen zu erhöhen, und fordert Frauen nachdrücklich zu
einer Bewerbung auf.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Zeugniskopien, Schriftenverzeichnis,
Aufstellung der Lehrveranstaltungen sind bis zum 30.11.2003 an den Dekan
des Fachbereichs III der Universität Trier, 54286 Trier, zu richten.
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Wir bitten Bewerbungsunterlagen nicht in Mappen oder Hüllen und auch nur
als unbeglaubigte Kopie vorzulegen, da die Unterlagen nicht
zurückgesandt werden; sie werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens
vernichtet.

Quellennachweis:
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<https://arthist.net/archive/25984>.


