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Zeit Stellenmarkt 30.8.2003

Auswahl aus dem ZEIT-Stellenmarkt vom Sat Aug 30 16:01:59 2003

1. offene Stelle: FORSCHUNGS- UND PROMOTIONSSTIPENDIEN

Deutsches Historisches Institut London

Zum 1. Januar 2004 vergibt das Deutsche
Historische Institut London Stipendien an
Doktoranden sowie an Habilitanden bzw.
Nachwuchswissenschaftler deutscher
Staatsbuergerschaft, die ueber die
deutsch-britischen Beziehungen, die
Geschichte Englands/Grossbritanniens oder
des britischen Empire/Commonwealth
arbeiten wollen. Es werden Themen vom
fruehen Mittelalter bis zur juengsten
Zeitgeschichte beruecksichtigt, fuer die
ein zeitlich begrenzter
Forschungsaufenthalt in Grossbritannien
unentbehrlich ist. Das
Promotionsstipendium betraegt Euro 1275,Â-
pro Monat. Die Foerderung wird im
allgemeinen bis zu 6 Monaten gewaehrt.

Die Bewerbungsunterlagen (vollstaendiger
Lebenslauf, Studiengang, Projektskizze,
ggf. Schriftenverzeichnis) sind zusammen
mit dem Gutachten eines Hochschullehrers
bis zum 30. September 2003 zu richten an:

Arbeitsbereich: Forschung / Entwicklung
Stipendien / Promotionen
Wiss. Mitarbeiter / Assistent
Doktorand / Post-Doktorand
Geschichtswissenschaften

Ort: Ausland
Ansprechpartner: Postanschrift:
Deutsches Historisches Institut London
17 Bloomsbury Square
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Ausland London WC 1A 2NJ
Ansprechpartner: Herr Prof. Dr. Hagen
Schulze, Direktor

Ansprechpartner: Herr Prof. Dr. Hagen
Schulze, Direktor
Dienstsitz: London WC 1A 2NJ

--------------------------------------------------
2. offene Stelle: Fachhochschule Hannover
University of Applied Sciences and Arts

An der Fachhochschule Hannover sind im
Fachbereich Informations- und
Kommunikationswesen zum naechstmoeglichen
Zeitpunkt folgende

Professuren
(BesGr. W 2 BBesO)

fuer die Faecher
1. Mediengestaltung
- Kennziffer 14.1 -
2. Medienrecht/Medienwirtschaft
- Kennziffer 14.2 -

mit der Haelfte der regelmaessigen
woechentlichen Arbeitszeit zu besetzen.

Zu: Mediengestaltung

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber
soll schwerpunktmaessig in den
Studiengaengen PR/oe-ffentlichkeitsarbeit
und Journalistik berufspraktisch
orientierte Veranstaltungen anbieten.
Die Professur soll die gestalterischen
und technischen Grundlagen fuer
journalistische und PR-Produktionen in
den elektronischen Medien vermitteln. Die
Produktionen sollen sowohl die
klassischen Fernseh- und Hoerfunkformate
als auch die Anforderungen von
Multimedia-Produktionen (Print und
Online) umfassen.
Erwartet werden eine fachspezifische
Ausbildung und eine mindestens
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fuenfjaehrige Berufserfahrung. Umfassende
Kenntnisse digitaler Aufnahme- und
Postproduktionstechnik werden ebenso
vorausgesetzt wie die Beherrschung
gaengiger Programmiersprachen.

Zu: Medienrecht/Medienwirtschaft

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber
soll schwerpunktmaessig in den
Studiengaengen PR/oe-ffentlichkeitsarbeit
und Journalistik berufspraktisch
orientierte Veranstaltungen anbieten.
Die Professur umfasst zum einen Bereiche
wie Medienrecht, Urheberrecht und
Arbeitsrecht und zum anderen Gebiete wie
Managementtheorien und -methoden,
internationale Wirtschaftssysteme und
Grundfragen der Betriebswirtschaftslehre.
Hierbei geht es insbesondere um die
Vermittlung von Organisations- und
Fuehrungskompetenzen und juristischen
Grundkenntnissen.
Erwartet werden ein abgeschlossenes
Studium der Rechtswissenschaften oder des
Wirtschaftsrechts, fundierte Kenntnisse
der Wirtschaftswissenschaften sowie eine
mindestens fuenfjaehrige Berufspraxis in
Unternehmen, vorzugsweise in der
Kommunikationsbranche.

Im Uebrigen ergeben sich die
Einstellungsvoraussetzungen aus Â§ 25 des
Niedersaechsischen Hochschulgesetzes
(NHG). Einzelheiten sind einem Merkblatt
zu entnehmen, das von der Fachhochschule
schriftlich angefordert werden kann.

Die Fachhochschule Hannover ist daran
interessiert, den Frauenanteil auch beim
wissenschaftlichen Personal zu erhoehen
und begruesst es deshalb besonders, wenn
sich Frauen bewerben. Frauen sollen nach
Â§ 21 Abs. 3 NHG bei gleichwertiger
Qualifikation bevorzugt beruecksichtigt
werden. Fuer diesbezuegliche Rueckfragen
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koennen Interessentinnen sich auch an das
Buero der Frauenbeauftragten wenden.

Schwerbehinderte erhalten bei gleicher
Eignung den Vorrang.

Bewerbungen mit den ueblichen Unterlagen
sind unter Angabe der Kennziffer und der
Faecher bis vier Wochen nach Erscheinen
der Anzeige an den Dekan zu richten.

Arbeitsbereich: Forschung / Lehre
Professor
Informatik
Publizistik / Journalistik / Medienwissenschaft
Rechtswissenschaften
Wirtschaftswissenschaften

Ort: 30441
Ansprechpartner: Postanschrift:
Fachhochschule Hannover, Fachbereich
Informations- und Kommunikationswesen
Postfach 92 02 61
30441 Hannover
Ansprechpartner: Dekan, Tel.: 0511/9296-2141
Internet: www.fh-hannover.de

Ansprechpartner: Dekan
Tel.: 0511/9296-2141
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: http://www.fh-hannover.de
Dienstsitz: Hannover

--------------------------------------------------
3. offene Stelle: Fachhochschule Dortmund
University of Applied Sciences

Professur fuer Gestaltungswissenschaften:
Kommunikations- und Mediendesign
(Bes. Gr. C3 BBesO)

Kennziffer Z - 35/03-2

Fachbereich Design
Im Mittelpunkt stehen die konkreten
Aufgaben des Fachbereiches Design in
Dortmund in den Bereichen

http://www.fh-hannover.de
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Kommunikationsdesign/Kommunikationsgestaltung
(Studiengang "Kommunikationsdesign") und
Mediengestaltung (Studiengang
"Film/Fernsehen").

Fuer diese Professur
Die Bereitschaft zum Engagement in der
Selbstverwaltung sowie zu
hochschuldidaktischer Weiterbildung wird
erwartet. Naehere Angaben finden sich auf
der Homepage der Fachhochschule Dortmund.

Einstellungsvoraussetzungen
Die Einstellungsvoraussetzungen ergeben
sich aus Â§ 46 Hochschulgesetz (HG) NRW.
Bewerbungen von Frauen sind ausdruecklich
erwuenscht. Frauen werden bei gleicher
Eignung, Befaehigung und fachlicher
Leistung bevorzugt beruecksichtigt, sofort
nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gruende ueberwiegen. Die Bewerbung
geeigneter Schwerbehinderter ist
erwuenscht.

Bewerbung
Bewerbungen mit den ueblichen Unterlagen
werden unter Angabe der Kennziffer bis
spaetestens 4 Wochen nach Erscheinen
dieser Anzeige erbeten an:

Arbeitsbereich: Forschung / Lehre
Professor
Musik / Kunst / Gestaltung
Publizistik / Journalistik / Medienwissenschaft

Ort: 44139
Ansprechpartner: Postanschrift:
Fachhochschule Dortmund
Sonnenstrasse 96-100
44139 Dortmund
Ansprechpartner: Rektor
Internet: www.fh-dortmund.de

Ansprechpartner: Rektor
Url: http://www.fh-dortmund.de
Dienstsitz: Dortmund

http://www.fh-dortmund.de
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--------------------------------------------------
4. offene Stelle: Fachhochschule Kiel Â- University of
Applied Sciences

An der Fachhochschule Kiel ist folgende
Professur ab Sommersemester 2004 zu
besetzen:

Professur fuer "Interaktive Medien" (C 2)
im Studiengang Multimedia Production

Die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber
soll im Bachelor- und im
Masterstudiengang Multimedia Production
folgende Bereiche vertreten:
- Konzeption und Produktion interaktiver
Medien
- Autorensysteme / Cross Media Publishing
- Computergestuetztes Lernen und
multimediale Anwendungen
- Mediendidaktik und Medienrezeption
Es wird erwartet, dass die Bewerberin
/der Bewerber intensiv bei der
Organisation des Studiengangs
mitarbeitet, sich bei der
Selbstverwaltung massgeblich beteiligt
sowie Konzeptionen weiterentwickeln und
umsetzen kann.
Gute Englischkenntnisse sind fuer den in
englischer Sprache zu unterrichtenden
Masterstudiengang dringend erforderlich.
Die Bewerberin/der Bewerber muss die
Voraussetzungen des Â§ 94 HSG erfuellen,
danach sind paedagogische Eignung und
besondere Leistungen in einer mindestens
5jaehrigen beruflichen Praxis (davon 3
Jahre ausserhalb des Hochschulbereiches)
nachzuweisen. Idealerweise hat die
Bewerberin/der Bewerber eine mehrjaehrige
Berufserfahrung in der Konzeption und
Produktion interaktiver Medien. Die
Bewerberin/der Bewerber muss ueber ein
abgeschlossenes Hochschulstudium
vorzugsweise im Bereich der
Kommunikationswissenschaft oder
Mediendidaktik mit ueberdurchschnittlichem
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Abschluss verfuegen. Die in der Regel
durch eine Promotion nachzuweisende
Befaehigung zur wissenschaftlichen Arbeit
kann auch durch herausragende,
fachbezogene Leistungen anderer Art
nachgewiesen werden.
Die Fachhochschule Kiel setzt sich fuer
die Beschaeftigung schwerbehinderter
Menschen ein. Daher werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bei entsprechender Eignung
bevorzugt beruecksichtigt.
Die Hochschule ist bestrebt, den Anteil
der Wissenschaftlerinnen zu erhoehen. Sie
fordert deshalb geeignete Frauen auf,
sich zu bewerben. Frauen werden bei
gleichwertiger Eignung, Befaehigung und
fachlicher Leistung vorrangig
beruecksichtigt.
Bewerbungen sind bis zum 25.09.03 mit den
ueblichen Unterlagen zu richten an:

Arbeitsbereich: Forschung / Lehre
Professor
Publizistik / Journalistik / Medienwissenschaft
Informatik

Ort: 24149
Ansprechpartner: Postanschrift:
FACHHOCHSCHULE KIEL
Heidendorfer Weg 31
24149 Kiel
Ansprechpartner: Zentrum fuer Multimedia

Ansprechpartner: Zentrum fuer Multimedia
Tel.: keine Angabe
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Kiel

5. offene Stelle: Die Stiftung-Max Ernst sucht eine/n

Direktor/in

fuer das als GmbH gefuehrte Max
Ernst-Museum in Bruehl (bei Koeln).
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Es ist beabsichtigt, der/dem
Stelleninhaber/in auch die
Geschaeftsfuehrung der Stiftung-Max Ernst
als dem Traeger des Museums zu uebertragen.

Das Max Ernst-Museum befindet sich zur
Zeit im Bau und wird voraussichtlich Ende
2004 eroeffnen. Schwerpunkt der Sammlung,
in der die Bestaende des derzeitigen Max
Ernst-Kabinetts in Bruehl aufgehen, sind
das fast vollstaendig vorhandene
graphische Werk und die Skulpturen von
Max Ernst sowie die fotodokumentarische
Sammlung zu dem Kuenstler.

Gesucht wird eine im Museumswesen in
moeglichst leitender Stellung erfahrene,
kreative und dynamische Persoenlichkeit,
die vertrauensvoll mit Vorstand und
Stiftungsrat der Stiftung-Max Ernst
zusammenarbeitet.

Erforderlich sind:
Neben langjaehrigen, internationalen
Erfahrungen im Museums- und
Ausstellungsbetrieb, erprobte Faehigkeiten
im Museumsmanagement, Sponsoring, Presse-
und oe-ffentlichkeitsarbeit und
Museumsmarketing.

Nachgewiesene Faehigkeiten zur
zielorientierten und kooperativen
Personalfuehrung sind ebenso unerlaesslich
wie hohe persoenliche Einsatzbereitschaft
und Belastbarkeit.

Die zunaechst fuer fuenf Jahre
ausgeschriebene Stelle wird entsprechend
ihrer kulturpolitischen Bedeutung
verguetet.

Fuer eine telefonische Kontaktaufnahme und
weitere Informationen wenden Sie sich
bitte an Herrn Marc Schoenberger, Tel.
0221/8 09-28 09.

Bewerbungen sind zu richten an:
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Arbeitsbereich: Verbaende / Vereine
Kunst / Kultur
Marketing / Werbung / oe-ffentlichkeitsarbeit
Allgemeine Verwaltung / Sekretariat
Kundendienst / Service / Inbetriebnahme
Geschaeftsfuehrung / Vorstaende
Management

Ort: 50663
Ansprechpartner: Postanschrift:
Stiftung-Max Ernst c/o Landschaftsverband
Rheinland
50663 Koeln
Ansprechpartner: Dezernat 9/Herr
Schoenberger, Tel.: 0221/8 09-28 09

Ansprechpartner: Dezernat 9/Herr
Schoenberger
Tel.: 0221/8 09-28 09
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Koeln

--------------------------------------------------
6. offene Stelle: Museum fuer Voelkerkunde Hamburg
(Stiftung oeffentlichen Rechts)

Wir sind eines der grossen,
traditionsreichen europaeischen Museen fuer
Voelkerkunde mit dem Selbstverstaendnis
eines internationalen Begegnungszentrums
aller Kulturen. Wir befinden uns derzeit
in einer Phase der umfassenden
Umgestaltung des Museums. Verpflichtend
ist fuer uns die Erschliessung,
Aufbereitung und Betreuung unserer seit
125 Jahren gesammelten Objekt-, Foto- und
Dokumenten-Schaetze im Rahmen unseres
langfristig angelegten
Ausstellungskonzeptes

"Der innere Reichtum des Museums".

Wir suchen

1. zum 1. 10. 2003 eine Leiterin/ einen
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Leiter des Bereiches Restaurierung

(Verg.-Gr. IV a MTV Angestellte)

Wir erwarten
Eine abgeschlossene Ausbildung als
Restaurator/in. Konservierungs- und
Restaurierungsarbeiten an
voelkerkundlichen Objekten aus
verschiedenen organischen und
anorganischen Materialien. Dokumentation
der Arbeiten in Wort und Bild.
Restauratorische Beratung und
Objektmontage bei Ausstellungen. Darueber
hinaus die Faehigkeit, ein kleines Team
von Mitarbeitern zu fuehren und
anzuleiten.(Bewerbungsschluss: 15. 09.
2003)

Von allen Bewerbern erwarten wir ferner
Belastbarkeit, Flexibilitaet und
Teamfaehigkeit, dazu besonderen Spass an
der Museumsarbeit und
Organisationsgeschick.

Wir bieten:
Bezahlung in Anlehnung an den BAT. Ein
traditionsreiches Museum mit einem
aufgeschlossenen, lebendigen und offenen
Team. Vielfaeltige Moeglichkeiten der
Mitwirkung bei der baulichen und
inhaltlichen Umgestaltung des Museums in
den kommenden Jahren. Bei inhaltlichen
Nachfragen steht Ihnen der Vorstand, Herr
Prof. Dr. Wulf Koepke oder Herr
Dipl.-Betriebswirt Ruediger Roehricht
(040-428 879 505) zur Verfuegung.

Ihre Bewerbung (mit Lichtbild) senden Sie
bitte an:

Arbeitsbereich: Kunst / Kultur
Verbaende / Vereine
oe-ffentlicher Dienst
Kunst / Kultur
Allgemeine Verwaltung / Sekretariat
Abteilungs- / Gruppenleiter



ArtHist.net

11/15

Ort: 20148
Ansprechpartner: Postanschrift:
Museum fuer Voelkerkunde Hamburg
Rothenbaumchaussee 64
20148 Hamburg
Ansprechpartner: Personalabteilung,
Frau Melanie Bauer; Herr Prof. Dr.
Wulf Koepke oder Herr Dipl.-Betriebswirt
Ruediger Roehricht, Tel.: 040-428 879
513; (040-428 879 505)

Ansprechpartner: Personalabteilung,
Frau Melanie Bauer; Herr Prof. Dr.
Wulf Koepke oder Herr Dipl.-Betriebswirt
Ruediger Roehricht
Tel.: 040-428 879 513; (040-428 879
505)
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Hamburg

--------------------------------------------------
7. offene Stelle: Museum fuer Voelkerkunde Hamburg
(Stiftung oeffentlichen Rechts)

Wir sind eines der grossen,
traditionsreichen europaeischen Museen fuer
Voelkerkunde mit dem Selbstverstaendnis
eines internationalen Begegnungszentrums
aller Kulturen. Wir befinden uns derzeit
in einer Phase der umfassenden
Umgestaltung des Museums. Verpflichtend
ist fuer uns die Erschliessung,
Aufbereitung und Betreuung unserer seit
125 Jahren gesammelten Objekt-, Foto- und
Dokumenten-Schaetze im Rahmen unseres
langfristig angelegten
Ausstellungskonzeptes

"Der innere Reichtum des Museums".

Wir suchen

1. zum 1. 03. 2004 eine/n
wissenschaftliche/n
Assistentin/Assistenten
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zweijaehriges Volontariat, Verguetung
entsprechend 1/2 II a MTV Angestellte)

2. zum 1. 05. 2004 zwei
Ethnologinnen/Ethnologen jeweils mit der
Haelfte der regelmaessigen Arbeitszeit
(Verg.-Gr. II a MTV Angestellte)

Wir erwarten
Zu 1. Ein abgeschlossenes Studium der
Voelkerkunde oder eines eng verwandten
Gebietes. Bevorzugt Promotion und
Feldforschung. Faehigkeit zum
wissenschaftlichen Arbeiten unter
Beruecksichtigung marktwirtschaftlicher
Aspekte.

Einige praktische Erfahrungen im
Museumsbereich sollten Sie bereits
gesammelt haben. (Bewerbungsschluss: 15.
12. 2003)

Zu 2. Ein abgeschlossenes Studium der
Voelkerkunde oder eines eng verwandten
Gebietes. Moeglichst Promotion und
Feldforschung. Museumserfahrung. Gute
Kontakte zu Menschen aus anderen Kulturen
und Freude am Umgang mit
kulturhistorischen Objekten. Bereitschaft
zur Erschliessung der Sammlungen und
Betreuung von Sammlungsbestaenden.

Mitarbeit im Ausstellungsteam.
Projektmanagement-Erfahrungen und jeweils
Leitung einer Abteilung, sowie Faehigkeit
zum wissenschaftlichen Arbeiten unter
Beruecksichtigung marktwirtschaftlicher
Aspekte. Bevorzugte Schwerpunkte:
Vorderer Orient, Suedsee, Afrika,
Ethnographische Fotografie. Jeweils
befristet fuer zwei Jahre.
(Bewerbungsschluss: 31. 12. 2003)

Von allen Bewerbern erwarten wir ferner
Belastbarkeit, Flexibilitaet und
Teamfaehigkeit, dazu besonderen Spass an
der Museumsarbeit und
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Organisationsgeschick.

Wir bieten:
Bezahlung in Anlehnung an den BAT. Ein
traditionsreiches Museum mit einem
aufgeschlossenen, lebendigen und offenen
Team. Vielfaeltige Moeglichkeiten der
Mitwirkung bei der baulichen und
inhaltlichen Umgestaltung des Museums in
den kommenden Jahren. Bei inhaltlichen
Nachfragen steht Ihnen der Vorstand, Herr
Prof. Dr. Wulf Koepke oder Herr
Dipl.-Betriebswirt Ruediger Roehricht
(040-428 879 505) zur Verfuegung.

Ihre Bewerbung (mit Lichtbild) senden Sie
bitte an:

Arbeitsbereich: Kunst / Kultur
Verbaende / Vereine
oe-ffentlicher Dienst
Forschung / Entwicklung
Kunst / Kultur
Fachkraefte / Spezialisten
Praktikanten / Auszubildende
Projektleiter

Ort: 20148
Ansprechpartner: Postanschrift:
Museum fuer Voelkerkunde Hamburg
Rothenbaumchaussee 64
20148 Hamburg
Ansprechpartner: Personalabteilung,
Frau Melanie Bauer; Herr Prof. Dr.
Wulf Koepke oder Herr Dipl.-Betriebswirt
Ruediger Roehricht, Tel.: 040-428 879
513; (040-428 879 505)

Ansprechpartner: Personalabteilung,
Frau Melanie Bauer; Herr Prof. Dr.
Wulf Koepke oder Herr Dipl.-Betriebswirt
Ruediger Roehricht
Tel.: 040-428 879 513; (040-428 879
505)
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
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Dienstsitz: Hamburg

7. offene Stelle: Universitaet Bielefeld

An der Fakultaet fuer Physik ist zum
01.10.2003 die Stelle eines/einer

Betriebsingenieurs/-in
(Dipl.-Ing. mit Universitaetsabschluss)
BAT Ila

zu besetzen. Zu den Aufgaben gehoert die
Entwicklung neuer LEEPS (Low Energy
Electron Point Source) Mikroskope und
anderer UHV Methoden zur
Oberflaechenanalytik sowie die technische
Betreuung der
Elektronenstrahllithographie. Erwartet
werden: Diplom in Physik oder
Physikalischer Technik, praktische
Erfahrung mit LEEPS-Mikroskopie,
Oberflaechenanalytik und
Elektronenstrahllithographie.

Die Bewerbung geeigneter
Schwerbehinderter ist erwuenscht.

Bewerbungen von Frauen sind ausdruecklich
erwuenscht; Frauen werden bei gleicher
Eignung, Befaehigung und fachlicher
Leistung bevorzugt beruecksichtigt, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gruende ueberwiegen.

Fuer Rueckfragen steht Prof. Dr. A.
Goelzhaeuser zur Verfuegung.

Bewerbungen mit den ueblichen Unterlagen
sind bis zum 15.09.2003 zu richten an:

Arbeitsbereich: oeffentlicher Dienst
Forschung / Entwicklung
Produktion / Technik
Fachkraefte / Spezialisten

Ort: 33501
Ansprechpartner: Postanschrift:
Universitaet Bielefeld, Fakultaet fuer
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Physik
Postfach 10 01 31
33501 Bielefeld
Ansprechpartner: Dekanat; Prof. Dr.
A. Goelzhaeuser, Tel.: 06221/545378

Ansprechpartner: Dekanat; Prof. Dr.
A. Goelzhaeuser
Tel.: 06221/545378
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Bielefeld

Quellennachweis:

JOB: Zeit Stellenmarkt 30.8.2003. In: ArtHist.net, 31.08.2003. Letzter Zugriff 13.05.2025.

<https://arthist.net/archive/25802>.


