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Zeit Stellenmarkt, 11 Jan 2003

ZEIT-Stellenmarkt vom Sat Jan 11 16:54:38 2003

Weitere Stellenangebote im Internet finden
Sie mit Hilfe des ZEIT-Robot, der Suchmaschine
fuer Stellenanzeigen: http://www.jobs.zeit.de/

Offene Stelle: Die Staatlichen Museen Kassel besetzen
ab sofort fuer die Dauer von 2 Jahren eine
Stelle einer wissenschaftlichen
Volontaerin oder eines wissenschaftlichen
Volontaers in der Sammlung Neue Galerie
(Kennziffer 1537-42702 01 /03),
Voraussetzung ist ein mit Promotion
abgeschlossenes Hochschulstudium der
Fachrichtung Kunstgeschichte. Das
Volontariat dient der Ausbildung nach
Abschluss eines Fachstudiums und dem
Erwerb museumsspezifischer Kenntnisse
gemaess unserem Curriculum und den
KMK-Richtlinien 1999. Waehrend des
Volontariats wird eine Unterhaltsbeihilfe
in Hoehe der Anwaerterbezuege des hoeheren
Dienstes gewaehrt. Die Bewerber sollten
zum Zeitpunkt der Bewerbung das 35.
Lebensjahr nicht ueberschritten haben.
Nach dem Hessischen
Gleichberechtigungsgesetz besteht die
Verpflichtung, den Frauenanteil in
Bereichen mit Unterrepraesentanz zu
erhoehen. Bewerbungen von Frauen sind
daher besonders erwuenscht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.
Bewerbungen mit den ueblichen Unterlagen
sind bis 06.02.2003 unter Angabe der
Kennziffer an die Staatlichen Museen
Kassel, - Personalverwaltung -, zu
richten. Bewerbungsunterlagen werden nur

http://www.jobs.zeit.de/
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zurueckgesandt, wenn ein adressierter und
ausreichend frankierter Rueckumschlag
beigefuegt ist, ansonsten werden die
Bewerbungsunterlagen mit Ablauf des
31.12.2003 vernichtet. Bewerbungskosten
werden nicht erstattet.

Arbeitsbereich: Kunst / Kultur
Kunst / Kultur
Fachkraefte / Spezialisten

Ort: 34066
Ansprechpartner: Postanschrift:
Staatlichen Museen Kassel
Postfach 410420
34066 Kassel

Ansprechpartner: keine Angabe
Tel.: keine Angabe
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Kassel

--------------------------------------------------
Offene Stelle: Die Staatlichen Museen Kassel besetzen
ab sofort fuer die Dauer von 2 Jahren eine
Stelle einer wissenschaftlichen
Volontaerin oder eines wissenschaftlichen
Volontaers in der Sammlung Volkskunde
(Kennziffer 1537-42702 02/03),
Voraussetzung ist ein mit Promotion
abgeschlossenes Hochschulstudium der
Fachrichtung Volkskunde. Kenntnisse in
den Bereichen Volkskunst und/oder
Trachten sind von Vorteil. Das
Volontariat dient der Ausbildung nach
Abschluss eines Fachstudiums und dem
Erwerb museumsspezifischer Kenntnisse
gemaess unserem Curriculum und den
KMK-Richtlinien 1999. Waehrend des
Volontariats wird eine Unterhaltsbeihilfe
in Hoehe der Anwaerterbezuege des hoeheren
Dienstes gewaehrt. Die Bewerber sollten
zum Zeitpunkt der Bewerbung das 35.
Lebensjahr nicht ueberschritten haben.
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Nach dem Hessischen
Gleichberechtigungsgesetz besteht die
Verpflichtung, den Frauenanteil in
Bereichen mit Unterrepraesentanz zu
erhoehen. Bewerbungen von Frauen sind
daher besonders erwuenscht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.
Bewerbungen mit den ueblichen Unterlagen
sind bis 06.02.2003 unter Angabe der
Kennziffer an die Staatlichen Museen
Kassel, - Personalverwaltung -, zu
richten. Bewerbungsunterlagen werden nur
zurueckgesandt, wenn ein adressierter und
ausreichend frankierter Rueckumschlag
beigefuegt ist, ansonsten werden die
Bewerbungsunterlagen mit Ablauf des
31.12.2003 vernichtet. Bewerbungskosten
werden nicht erstattet.

Arbeitsbereich: Kunst / Kultur
Kunst / Kultur
Fachkraefte / Spezialisten

Ort: 34066
Ansprechpartner: Postanschrift:
Staatlichen Museen Kassel
Postfach 410420
34066 Kassel

Ansprechpartner: keine Angabe
Tel.: keine Angabe
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Kassel

--------------------------------------------------
Offene Stelle: Bei der Stadt Moers ist zum
naechstmoeglichen Termin die Stelle als
Leiter/in des Grafschafter Museums im
Moerser Schloss zu besetzen. Die Funktion
ist organisatorisch dem Kulturamt
zugeordnet. Die Verguetung erfolgt nach
Verguetungsgruppe II/I b BAT. Das Moerser
Schloss ist das aelteste Gebaeude der Stadt
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und liegt unmittelbar im Zentrum der
Altstadt mit dem angrenzenden
Schlosspark. Das Gebaeude wird zur Zeit um
einen Anbau erweitert und beherbergt
neben dem Museum das Moerser
Schlosstheater. Die im Museum
befindlichen Ausstellungsgegenstaende
gehoeren der Stadt und dem Geschichts- und
Museumsverein. Zu den wahrzunehmenden
Aufgaben gehoeren insbesondere: - Leitung
des Museums, wissenschaftliche und
konservatorische Pflege und Weiterfuehrung
der Museumsbestaende; - Durchfuehrung von
Sonderausstellungen; - fachliche
Begleitung der baulichen Sanierungs- und
Erweiterungsmassnahmen; - Erarbeitung
eines Konzeptes fuer die Praesentation der
orts- und kulturgeschichtlichen Sammlung
und des Schlosses; - Akquisition
finanzieller Mittel im Rahmen von
Foerdermassnahmen; - Zusammenarbeit mit dem
Museums- und Geschichtsverein, den
anderen Museen in der Region sowie mit
dem im Gebaeude befindlichen
Schlosstheater; - Foerderung und Ausbau
der Kooperationen mit den anderen
Kultureinrichtungen der Stadt; -
museumspaedagogische Massnahmen zur
Intensivierung des Interesses am Besuch
des Museums von Kindern und Jugendlichen;
- wissenschaftliche
Beratung/Besucherbetreuung; - Erstellung
und Betreuung fachlicher Publikationen; -
Erstellung einer Marketing-Konzeption.
Von Bewerberinnen und Bewerbern werden
folgende Qualifikationen erwartet: -
abgeschlossenes Hochschulstudium der
Kulturwissenschaften/Kunstgeschichte oder
eines vergleichbaren Studienganges; -
Berufserfahrung in verantwortlicher
Position in vergleichbaren
Taetigkeitsbereichen; - Kenntnisse von und
Interesse an uebergreifenden Kunstformen;
- Erfahrung mit Sponsoring-Konzepten
sowie Ausstellungs-Foerderprogrammen; -
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hohe fachliche und soziale Kompetenz mit
kooperativem Fuehrungsstil; - Erfahrung in
der Museumspaedagogik und -didaktik. Die
kreisangehoerige Stadt Moers mit rund
107.000 Einwohnern liegt im direkten
Schnittpunkt linker
Niederrhein/Ruhrgebiet. Sie verfuegt ueber
guenstige Verkehrsanbindungen und ist eine
attraktive Einkaufsstadt mit regem
Kulturleben, Bildungseinrichtungen aller
Art fuer Kinder, Jugendliche und
Erwachsene sowie einem breitgefaecherten
Sport- und Freizeitangebot. Bewerbungen
von Frauen sind ausdruecklich erwuenscht.
Frauen werden bei gleicher Eignung und
Befaehigung bevorzugt beruecksichtigt,
sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Gruende ueberwiegen.
Auch Bewerbungen von Schwerbehinderten
sind erwuenscht. Bitte richten Sie Ihre
Bewerbung mit den ueblichen Unterlagen bis
zum 07.02.2003 an:

Arbeitsbereich: OEffentlicher Dienst
Kunst / Kultur
Kunst / Kultur
Forschung / Entwicklung
Marketing / Werbung / OEffentlichkeitsarbeit
Beratung
Allgemeine Verwaltung / Sekretariat
Paedagogik / Bildungswesen
Geschaeftsfuehrung / Vorstaende

Ort: 47439
Ansprechpartner: Postanschrift:
Stadt Moers, Personal- und Organisationsamt
47439 Moers
Ansprechpartner: Buergermeister

Ansprechpartner: Buergermeister
Tel.: keine Angabe
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Moers
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--------------------------------------------------
Offene Stelle: Niedersaechsische Landesbibliothek An der
Niedersaechsischen Landesbibliothek
Hannover ist vorbehaltlich der Freigabe
der Mittel zum naechstmoeglichen Zeitpunkt
die Stelle der Leiterin oder des Leiters
der Abteilung Aus- und Fortbildung
(Bes.Gr. A 14 BBesO bzw. Verg.Gr. I b
BAT) zu besetzen. Die Abteilung ist die
zentrale Einrichtung des Landes
Niedersachsen fuer die Organisation und
Durchfuehrung der Ausbildung des hoeheren
und mittleren Bibliotheksdienstes sowie
Zustaendige Stelle nach dem
Berufsbildungsgesetz fuer die Ausbildung
der Fachangestellten fuer Medien- und
Informationsdienste im Bereich des
oeffentlichen Dienstes. Einen weiteren
Schwerpunkt bildet die Planung,
Koordination und Durchfuehrung
ueberbetrieblicher, bibliotheksbezogener
Fortbildung. Im Rahmen eines Projektes
werden fuer diese Schwerpunktaufgabe der
Niedersaechsischen Landesbibliothek
gegenwaertig ein neues Konzept, veraenderte
Zielsetzungen und neue
Organisationsformen erarbeitet. Aufgaben:
– Leitung des kuenftigen Zentrums fuer Aus-
und Fortbildung. – Umsetzung und
innovative Weiterentwicklung der bisher
erarbeiteten Konzepte. – Kooperation mit
regionalen und ueberregionalen
Bildungseinrichtungen. – Aktive Mitarbeit
an der Reformkonzeption der
Niedersaechsischen Landesbibliothek.
Voraussetzung: – Laufbahnpruefung fuer den
hoeheren Dienst an wissenschaftlichen
Bibliotheken. – Planungs- und
Organisationserfahrung in herausgehobenen
Aufgabenbereichen. – Erfahrungen in der
konzeptionellen Planung im Aus- und
Fortbildungsbereich Medien. Gesucht wird
eine Persoenlichkeit mit ausgepraegter
Faehigkeit zu konzeptionellem,
strategischem Denken, herausragendem
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Verhandlungs- und Organisationsgeschick
sowie Erfahrungen in Verwaltungs- und
Personalangelegenheiten. Erwartet werden
ferner sehr gute Faehigkeiten zur
Teamarbeit, zur Motivation und Fuehrung
von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Die kuenftige Leiterin oder der Leiter
sollen die Struktur des Bibliotheks- und
Informationswesens, insbesondere in
Niedersachsen, gut kennen. Bewerbungen
Schwerbehinderter werden bei gleicher
Eignung bevorzugt behandelt. Die
Niedersaechsische Landesbibliothek strebt
die Erhoehung des Frauenanteils in den
Bereichen an, in denen diese
unterrepraesentiert sind. Sie fordert
daher entsprechend qualifizierte Frauen
zur Bewerbung auf. Schriftliche
Bewerbungen mit den ueblichen Unterlagen
werden bis zum 15. Januar 2003 erbeten
an:

Arbeitsbereich: Kunst / Kultur
OEffentlicher Dienst
Allgemeine Verwaltung / Sekretariat
Kunst / Kultur
Controlling / Planung
Personal / Weiterbildung
Abteilungs- / Gruppenleiter

Ort: 30169
Ansprechpartner: Postanschrift:
Niedersaechsische Landesbibliothek
Waterloostrasse 8
30169 Hannover
Ansprechpartner: Direktor

Ansprechpartner: Direktor
Tel.: keine Angabe
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Hannover

--------------------------------------------------
Offene Stelle: An der Kunsthalle Bremen ist ab dem 2.
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Mai 2003 ein wissenschaftliches
Volontariat fuer die Dauer von zwei Jahren
zu besetzen. Voraussetzung ist die
Promotion in Kunstgeschichte. Die
Verguetung erfolgt gemaess den Bezuegen fuer
"AErzte im Praktikum" Bewerbungen mit den
ueblichen Unterlagen bis zum 20. Februar
2003 an:

Arbeitsbereich: Kunst / Kultur
Kunst / Kultur
Forschung / Entwicklung
Fachkraefte / Spezialisten
Praktikanten / Auszubildende

Ort: 28195
Ansprechpartner: Postanschrift:
Kunsthalle Bremen
Am Wall 207
28195 Bremen

Ansprechpartner: keine Angabe
Tel.: keine Angabe
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Bremen

--------------------------------------------------
Offene Stelle: Freie und Hansestadt Hamburg Die
Kulturbehoerde der Freien und Hansestadt
Hamburg moechte alsbald die Leitung der
Abteilung Museen, Gedenkstaetten, Kunst,
Medien und Kulturaustausch besetzen. zu
den wesentlichen Aufgaben gehoert die
Fuehrung der Abteilung -18
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter - mit
der Koordination der Abteilungsaufgaben,
Steuerung der Referatstaetigkeiten,
Vertretung der Kulturbehoerde in Gremien
und Kommissionen und der Mitwirkung an
der Entwicklung kulturpolitischer
Leitlinien fuer Hamburg. Die Beobachtung
der nationalen und internationalen
Museumslandschaft, der Aktivitaeten der
Kunst und Literaturszene sowie der
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aktuellen Entwicklungen kultureller
Medienarbeit ist staendige Aufgabe. Wir
suchen eine kreative Persoenlichkeit mit
abgeschlossenem Hochschulstudium
(Kulturwissenschaften, Kulturmanagement)
oder vergleichbarer Qualifikation und
Praxis in der Konzeption und Organisation
von Kulturprojekten. Umfassende
Kenntnisse der regionalen und
ueberregionalen Kultur-, Kunst- und
Medienszene sowie Verwaltungserfahrung
sind ebenso Voraussetzung wie gute sowie
PC- und Fremdsprachenkenntnisse
(mindestens der englischen Sprache). Die
Position erfordert ein hohes Mass an
sozialer Kompetenz sowie die Faehigkeit
und Erfahrungen, ein Team zu leiten. Die
Verguetung erfolgt nach Verg.Gr. I BAT (im
Angestelltenverhaeltnis) bzw. nach Bes.Gr.
A15 (im Beamtenverhaeltnis, die Hebung der
Stelle nach Bes.Gr. A 16 ist fuer 2004
vorgesehen). Die Kulturbehoerde begruesst
es, wenn sich der Anteil von Frauen - vor
allem in qualifizierten Positionen -
erhoeht und fordert Frauen nachdruecklich
auf, sich zu bewerben. Bei gleicher
Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt
eingestellt. Naehere Informationen
erhalten Sie von Herrn Prof. Dr.
Plagemann, Tel. 040/42824-270. Ihre
Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.
Januar 2003 an:

Arbeitsbereich: Kunst / Kultur
OEffentlicher Dienst
Kunst / Kultur
Allgemeine Verwaltung / Sekretariat
Forschung / Entwicklung
Abteilungs- / Gruppenleiter

Ort: 20354
Ansprechpartner: Postanschrift:
Kulturbehoerde Hamburg - K 121 -
Hohe Bleichen 22
20354 Hamburg
Ansprechpartner: Herr Prof. Dr. Plagemann,
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Tel.: 040/42824-270

Ansprechpartner: Herr Prof. Dr. Plagemann
Tel.: 040/42824-270
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Hamburg

--------------------------------------------------
Offene Stelle: STAATLICHE MUSEEN KASSEL Bei den
Staatlichen Museen Kassel ist zum 01.
November 2003 die Position einer Kustodin
oder eines Kustoden (Besoldungsgruppe A
13 BBesG) zur wissenschaftlichen
Betreuung der Gemaeldegalerie Alte Meister
zu besetzen. Die Staatlichen Museen
Kassel sind ein grosses Verbundmuseum mit
neun Sammlungen in fuenf Museumsgebaeuden,
darunter die Gemaeldegalerie Alte Meister
mit Schauraeumen im Schloss Wilhelmshoehe.
Die Gemaeldegalerie Alte Meister setzt
sich aus der im 18. Jahrhundert
angelegten Sammlung der Landgrafen von
Hessen-Kassel und spaeter hinzugekommenen
Erwerbungen zusammen. Neben einer
repraesentativen Auswahl an altdeutschen
Gemaelden liegt der Schwerpunkt auf Werken
des flaemischen und niederlaendischen
Barock. Ergaenzt wird die Sammlung durch
italienische, franzoesische und spanische
Meister. Ihre Bestaende machen die
Kasseler Gemaeldegalerie Alte Meister zu
einer der bedeutenden europaeischen
Galerien. Das Aufgabengebiet umfasst die
wissenschaftliche Betreuung und
Verwaltung der Sammlung, die Pflege und
inhaltliche wie auch didaktische
Fortentwicklung ihrer Praesentation, die
Erarbeitung und Durchfuehrung von
Sonderausstellungen, die Betreuung und
Ausbildung wissenschaftlicher Volontaere,
die wissenschaftliche Betreuung der
Restaurierungen sowie die Erstellung und
Betreuung fachlicher Publikationen. Die
verantwortliche UEbernahme von
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museumsspezifischen Querschnitts- und
Koordinierungsaufgaben wird erwartet.
Ebenso notwendig ist die Bereitschaft zur
Mitarbeit bei der Umsetzung der Neuen
Verwaltungssteuerung in Hessen (NVS).
Voraussetzung fuer die Bewerbung ist ein
mit Promotion abgeschlossenes
Hochschulstudium der Kunstgeschichte mit
ausgewiesenen Kenntnissen der aelteren
Malerei, moeglichst des flaemischen und
niederlaendischen Barock. Erwuenscht ist
ferner eine mehrjaehrige einschlaegige
Berufserfahrung im Museumsbereich,
moeglichst auch mit administrativen und
Querschnittsaufgaben. Beim Vorliegen der
entsprechenden Qualifikation, der
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen und
der museumsspezifischen Eignung ist die
Einstellung in eine hoehere
Besoldungsgruppe prinzipiell moeglich.
Nach dem Hessischen
Gleichberechtigungsgesetz besteht die
Verpflichtung, den Frauenanteil in
Bereichen mit Unterrepraesentanz zu
erhoehen. Bewerbungen von Frauen sind
daher besonders erwuenscht. Die Stelle ist
grundsaetzlich teilbar. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt. Bewerbungen mit den ueblichen
Unterlagen sind bis zum 31. Maerz 2003
unter Angabe der Kennziffer
1537-42201-03/03 an untenstehende Adresse
zu richten. Bewerbungsunterlagen werden
nach Abschluss des Verfahrens nur
zurueckgesandt, wenn ein adressierter und
ausreichend frankierter Rueckumschlag
beigefuegt ist, ansonsten werden die
Bewerbungsunterlagen mit Ablauf des
31.12.2004 vernichtet. Bewerbungskosten
koennen leider nicht erstattet werden.

Arbeitsbereich: Kunst / Kultur
OEffentlicher Dienst
Kunst / Kultur
Allgemeine Verwaltung / Sekretariat



ArtHist.net

12/12

Fachkraefte / Spezialisten

Ort: 34066
Ansprechpartner: Postanschrift:
Staatliche Museen Kassel
Postfach 410 420
34066 Kassel
Ansprechpartner: Personalverwaltung

Ansprechpartner: Personalverwaltung
Tel.: keine Angabe
Faxnr.: keine Angabe
Email: keine Angabe
Url: keine Angabe
Dienstsitz: Kassel

Quellennachweis:

JOB: Zeit Stellenmarkt, 11 Jan 2003. In: ArtHist.net, 12.01.2003. Letzter Zugriff 30.01.2025.

<https://arthist.net/archive/25435>.


