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Wiss. Mitarbeit, Universität Köln

Köln, 01.10.2020–30.09.2023
Bewerbungsschluss: 05.04.2020
jobportal.uni-koeln.de

Jana Kröning

1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d)
(Kunsthistorisches Institut, Universität zu Köln)

Die Universität zu Köln ist eine der größten und forschungsstärksten Hochschulen Deutschlands
mit einem vielfältigen Fächerangebot. Sie bietet mit ihren sechs Fakultäten und ihren interfakultä-
ren Zentren ein breites Spektrum wissenschaftlicher Disziplinen und international herausragender
Profilbereiche, die die Verwaltung mit ihrer Dienstleistung unterstützt.

Das Kunsthistorische Institut umfasst in Forschung und Lehre alle künstlerischen Gattungen vom
Mittelalter bis zur zeitgenössischen Kunst, seine Studiengänge gehören zu den am stärksten nach-
gefragten der Philosophischen Fakultät.

Die Stelle ist der Professur für Allgemeine Kunstgeschichte zugeordnet.

IHRE AUFGABEN
- Mitarbeit in Lehre und Forschung, vorzugsweise in der neueren Kunstgeschichte
- Mitwirkung bei der Selbstverwaltung des Instituts
- Lehre in den Studiengängen des Kunsthistorischen Instituts
- Gelegenheit zur Weiterqualifikation wird gegeben

IHR PROFIL
- Wissenschaftliches Hochschulstudium mit abgeschlossener Promotion auf dem Gebiet der neue-
ren Kunstgeschichte
- Nachgewiesenes Interesse an der Forschung zur nordalpinen Kunstgeschichte der Frühen Neu-
zeit ist erwünscht
- Teamfähigkeit und didaktische Kompetenz werden erwartet

WIR BIETEN IHNEN
- Ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld
- Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
- Flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen
- Umfangreiches Weiterbildungsangebot
- Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
- Teilnahme am Großkundenticket der KVB

https://jobportal.uni-koeln.de
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Die Stelle ist ab 01.10.2020 in Vollzeit zu besetzen. Sie ist zunächst bis zum 30.09.2023 befristet.
Sofern die entsprechenden tariflichen und persönlichen Voraussetzungen vorliegen, richtet sich
die Vergütung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L.

Die Universität  zu Köln fördert  Chancengerechtigkeit  und Vielfalt.  Frauen sind besonders zur
Bewerbung eingeladen und werden nach Maßgabe des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Bewer-
bungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls aus-
drücklich erwünscht.

Bitte bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. beigefügten Nach-
weisen für die gesuchten Qualifikationen online unter: https://jobportal.uni-koeln.de. Die Kennzif-
fer ist Wiss2003-08.

Die Bewerbungsfrist endet am 05.04.2020.
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