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Direktion, Museum Sinclair-Haus in Bad Homburg

Bad Homburg v.d.H., to 13.10?.2019?
Bewerbungsschluss: 13.10.2019

Annika Sandtner

Das Museum Sinclair-Haus in Bad Homburg v. d. Hohe ist eine Einrichtung der Stiftung Nantes-
buch gGmbH. Es gehort zu den fihrenden Museen der Rhein-Main-Region und bereichert mit sei-
nen Ausstellungen zeitgendssischer Kunst seit zwei Jahrzehnten die deutsche Kulturlandschaft.
Wir suchen den verantwortlichen Kopf dieses Hauses: Als

Direktion (m/w/d)
(Vollzeit und unbefristet)

nehmen Sie die laufenden Geschéfte des Museums in Abstimmung mit der Geschéftsfiihrung der
Stiftung Nantesbuch wahr und fiihren ein engagiertes und hochqualifiziertes Team. Die Stelle soll
zum nachstmoglichen Zeitpunkt besetzt werden.

Wir erwarten von lhnen:

- Strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung des Museums

- Teamleitung und Gesamtverantwortung fiir die betrieblichen Ablaufe im Museum Sinclair-Haus
im Rahmen des Gesamtkonzeptes der Stiftung

- Allgemeine Verwaltungsarbeit, wie Budgeterstellung und -verwaltung

- Reprasentation des Museums Sinclair-Haus auch im Rahmen der PR- und Marketing-Strategie

- Gewinnung und Weiterentwicklung von Kooperationspartnerschaften

Gesucht wird eine erfahrene, dynamische, aber auch belastbare und liberdurchschnittlich enga-
gierte Personlichkeit, die ihren Geschaftsbereich mit integrativem, kommunikativem und positi-
vem Fihrungsstil klar und zielorientiert filihrt. Sie besitzen die Fahigkeit, fir hr Wirken in einem
vielschichtigen Kontext eine gesamtheitliche Sichtweise zu entwickeln und arbeiten dabei stets
und gerne teamorientiert sowie interdisziplinar.

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise im Bereich der Kunstgeschichte, des Kultur-
managements, oder einer anderen einschlagigen Geisteswissenschaft mit kiinstlerischem Schwer-
punkt

- Expertise in der Museumsarbeit und/oder anderen kulturellen Bereichen/Kulturinstitutionen

- Fihrungsfahigkeit méglichst aufgrund mehrjahriger Berufserfahrung einschlieBlich entsprechen-
der Budget- und Personalverantwortung

- Strategisches und konzeptionelles Denken

- Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

- Souveradnes Auftreten und Verhandlungsgeschick
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- Teamfahigkeit und hohe soziale Kompetenz sowie hohes MaR an Gestaltungswillen, Flexibilitat,
Einsatzbereitschaft und Kreativitat

- Sehr gutes schriftliches und miindliches Ausdrucksvermogen

- Fundierte administrative und organisatorische Kenntnisse und Erfahrungen

- Nationale und internationale Vernetzungen und Kontakte

- Hohes Interesse am interdisziplinaren Austausch innerhalb und au3erhalb der Stiftung

- Reisebereitschaft insbesondere im Hinblick auf regelméaRige Aufenthalte in Nantesbuch

Wir bieten:

- Dienstsitz in Bad Homburg v. d. Hohe

- Selbststandige Leitung eines angesehenen Museums zur Zeitgenossischen Kunst

- Mitarbeit in einem kleinen, agilen und kompetenten Team

- Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung

- Einen eigenen Verantwortungsbereich und die Méglichkeit, Ideen in Entwicklungsprozesse einzu-
bringen

- Sehr gute Vertragskonditionen

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (max. 4 MB) unter Angabe der Pro-
jektnummer KEX_3200 mit lhrem Gehaltswunsch sowie dem friihestmdglichen Eintrittsdatum bis
zum 13.10.2019 in elektronischer Form mdoglichst zusammengefasst in einer pdf-Datei an die von
uns beauftragte Personalberatung:

KULTUREXPERTEN Dr. Scheytt GmbH: bewerbungen@kulturexperten.de.

Fiir Riickfragen stehen lhnen Herr Prof. Dr. Oliver Scheytt und Annika Sandtner unter +49 201 822
891 62 gerne zur Verfiigung.

Durch die Abgabe lhrer Bewerbung willigen Sie darin ein, dass wir Ihre personenbezogenen Daten
in den Systemen der Stiftung Nantesbuch gGmbH und von KULTUREXPERTEN fiir dieses Bewer-
bungsverfahren speichern und verarbeiten. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.

Quellennachweis:
JOB: Direktion, Museum Sinclair-Haus in Bad Homburg. In: ArtHist.net, 20.09.2019. Letzter Zugriff
17.03.2026. <https://arthist.net/archive/21607>.
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