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Akad. Mitarbeiter/in, Staatl. Akademie der
Bildenden Künste Stuttgart

Stuttgart, 01.05.2018–30.05.2021
Bewerbungsschluss: 20.04.2018

Prof. Dr. Nils Büttner, Staatliche Akademie der Bildenden Künste Stuttgart

An der Staatlichen Akademie der Bildenden Künste Stuttgart, Fachgruppe Kunstwissenschaften-
-Restaurierung, ist bei Prof. Dr. Nils Büttner zum 15. Mai 2018 eine 30%-Stelle einer/eines

Akademischen Mitarbeiterin / Mitarbeiters (Entgeltgruppe 13 TV-L)

zu besetzen. Die Anstellung erfolgt im befristeten Beschäftigungsverhältnis mit einem Umfang
von 30% und für die Dauer von drei Jahren. Sie kann unter bestimmten Voraussetzungen um wei-
tere drei Jahre verlängert werden.

Der Aufgabenbereich umfasst die Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung von eigenen
Lehrveranstaltungen im Bereich Kunstgeschichte sowie bei
Verwaltungsangelegenheiten innerhalb des Lehrbetriebs.
Einstellungsvoraussetzungen ist ein qualifizierter Hochschulabschluss im Fach Kunstgeschichte.
Gewünscht werden ein thematischer Schwerpunkt in der Vormoderne und Interesse an der deut-
schen und niederländischen Kunst- und Kulturgeschichte der frühen Neuzeit.

Der Gleichstellungsplan der Akademie verpflichtet zur Erhöhung des Frauenanteils im künstleri-
schen / wissenschaftlichen Dienst. Die Hochschule begrüßt deshalb entsprechende Bewerbun-
gen. Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.
Elektronische  Bewerbungen  (ein  Gesamt-pdf  von  maximal  10  MB  mit  Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Zeugnissen und dokumentierten Arbeitsproben) müssen der Akademie bis spätes-
tens 20. April 2018 vorliegen. Richten Sie Ihre Bewerbung bitte an bewerbung@abk-stuttgart.de

Quellennachweis:
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