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Wiss. Mitarbeit Architekturgeschichte, Hamburg

Hamburg
Bewerbungsschluss: 25.03.2018

Prof. Dr. Peter Schmidt, Universitat Heidelberg - Kunstgeschichtliches Seminar
Universitat Hamburg, Kunstgeschichtliches Seminar

Ab sofort ist die Stelle einer/eines wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters gemal §28 Abs.
3 HmbHG* unbefristet zu besetzen. Die Vergiitung erfolgt nach der Entgeltgruppe 13 TV-L. Die
wochentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden.

Die Universitat strebt die Erhhung des Anteils von Frauen am wissenschaftlichen Personal an
und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden im
Sinne des Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig
bertlicksichtigt.

Aufgaben:
Die Aufgaben umfassen wissenschaftliche Dienstleistungen vorrangig in der Forschung und der
Lehre. AuBerhalb der Dienstaufgaben besteht Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterbildung.

Aufgabengebiet:
Vertretung des Fachs Architekturgeschichte in seiner ganzen Breite in der Lehre (9 LVS). Es muss
ein Forschungsschwerpunkt in der Architektur des 20. Jahrhunderts liegen.

Einstellungsvoraussetzungen:

Abschluss eines den Aufgaben entsprechenden Hochschulstudiums der Kunstgeschichte mit
Schwerpunkt Architekturgeschichte. Forschungen zur Nachkriegsarchitektur und zur Hamburger
Architektur.

Schwerbehinderte haben Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Bewerberinnen/Bewerbern
bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.

Fiir ndhere Informationen wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Peter Schmidt (peter.schmidt-2@u-
ni-hamburg.de).

Bitte senden Sie lhre Bewerbung mit den {blichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellari-
scher Lebenslauf, Hochschulabschluss) bis zum 25.03.2018 per Mail an:

Margot Zimmermann, Kunstgeschichtliches Seminar, kunstgeschichte@uni-hamburg.de.

Quellennachweis:
JOB: Wiss. Mitarbeit Architekturgeschichte, Hamburg. In: ArtHist.net, 23.02.2018. Letzter Zugriff
23.04.2026. <https://arthist.net/archive/17439>.
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