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Leitung Bildung und Vermittlung, Kunsthalle zu Kiel

Kiel, 23.11.2017
Bewerbungsschluss: 09.10.2017

Mareike Otten

An der Kunsthalle zu Kiel der Christian-Albrechts-Universität zu Kiel ist zum 23. November 2017
die Stelle einer/eines

Mitarbeiterin/Mitarbeiters in der Leitungsfunktion „Bildung und Vermittlung“

auf unbestimmte Zeit zu besetzen. Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt die
einer/eines entsprechend Vollbeschäftigten, (z. Zt. 38,70 Stunden). Teilzeitbeschäftigung ist
grundsätzlich möglich. Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen in
die Entgeltgruppe 13 TV- L.
Die Sammlung der Kunsthalle zu Kiel reicht von der Dürerzeit bis zur Gegenwart. Zu ihren Bestän-
den zählen rund 1.200 Gemälde und 300 Skulpturen sowie 40.000 graphische Werke. Die Samm-
lung Gemälde und Skulptur umfasst Werke aus sechs Jahrhunderten, der Schwerpunkt liegt auf
der Kunst des 19. bis in das 21. Jahrhundert.

Die Kunsthalle zu Kiel hat das Arbeitsgebiet Bildung und Vermittlung in den vergangenen Jahren
deutlich ausgebaut. Mitten im Museum existiert ein großzügiger Vermittlungsbereich („Kunstwerf-
t“); ein breit gefächertes Angebot spricht alle Altersklassen und unterschiedliche Interessenlagen
an, zahlreiche Kooperationen entstehen.

Gesucht wird eine Person, die befähigt ist, den Bereich Bildung und Vermittlung im Kontext aktuel-
ler Vermittlungsansätze weiter auszubauen und zu betreuen. Bewerber/innen haben Erfahrung
mit offenen, prozessorientierten Lernformen, die das Anknüpfen an eigene Lebenswirklichkeiten
ermöglichen und Multi-Perspektivität sowie heterogene Lerngruppen anerkennen. Großes Engage-
ment für die Entwicklung und Umsetzung auch außergewöhnlicher Ideen und Projekte wird erwar-
tet.

Voraussetzungen:
– abgeschlossenes Hochschulstudium der Kunstgeschichte und Kunstvermittlung mit Magister
bzw. Master, möglichst mit Promotion
– nachgewiesene mehrjährige Berufserfahrung in Museen oder vergleichbaren Einrichtungen
– nachgewiesene Praxis im Umgang mit Methoden und Formaten der partizipatorischen Kunst-
und Kulturvermittlung sowie mit medienbasierten Vermittlungsformen
– sehr gute Kenntnisse der wissenschaftlichen Fachdiskurse
– sehr gute Kenntnisse in der Gegenwartskunst
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– nachgewiesene Kompetenz in der Leitung von Projekten (Budget, Team)
– nachgewiesene Erfahrungen in der Akquise, Durchführung und Abrechnung von Drittmittelprojek-
ten
– nachgewiesene Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
– sehr gute Ausdrucksmöglichkeiten in Wort und Schrift in deutscher und englischer Sprache
(wünschenswert: Kenntnisse in barrierefreier Sprache)
– Teamfähigkeit und Kommunikationsgeschick
– Überdurchschnittliches Engagement, Organisationstalent und gewandtes Auftreten
– Bereitschaft zur Wahrnehmung von Aufgaben auch außerhalb der Kernarbeitszeiten abends und
an Wochenenden

Ihre Aufgaben sind:
– Leitung des Bereichs Bildung & Vermittlung: abgeordnete Lehrkraft, wiss. Volontariat, Praktikan-
ten/Innen, freie Mitarbeiter/Innen
– Konzeption, Realisierung und Budgetsteuerung sämtlicher Vermittlungsprogramme
– Pflege und Ausbau der Kooperationen in diesem Bereich
– Aktives Netzwerken
– Akquise von Drittmitteln, Sponsoren und Förderern für einzelne Projekte
– Akquise, Schulung von freien Mitarbeiter/Innen

Wir bieten:
– Umgang mit internationaler zeitgenössischer Kunst
– Unmittelbare Verbindung mit der kuratorischen Planung und den Künstler/innen in der Kunsthal-
le zu Kiel
– Eigenverantwortliches, kreatives und konstruktives Arbeiten in einem engagierten Team
– Möglichkeiten zur Fortbildung
– variable Arbeitszeiten

Die Christian-Albrechts-Universität zu Kiel ist bestrebt, den Anteil von Frauen in herausgehobenen
Positionen zu erhöhen und fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich auf,
sich zu bewerben. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
vorrangig berücksichtigt.

Die Hochschule setzt sich für die Beschäftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechender Eignung bevorzugt berück-
sichtigt.
Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/ Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten daher,
hiervon abzusehen.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bitte ausschließlich auf dem Postweg bis zum 09.
Oktober 2017 zu richten an:

Kunsthalle zu Kiel der Christian-Albrechts-Universität
Dr. Anette Hüsch, Direktorin



ArtHist.net

3/3

Düsternbrooker Weg 1
24105 Kiel
Rückfragen richten Sie bitte an Frau Mareike Otten (otten@kunsthalle.uni-kiel.de).
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