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Wiss. Mitarbeiter/in, Nationalgalerie, Berlin

Nationalgalerie, Staatliche Museen zu Berlin
Bewerbungsschluss: 13.01.2017
www.preussischer-kulturbesitz.de/stellenanzeige/news/2016/12/13/wissenschaftlic
he-mitarbeiterin-wissenschaftlicher-mitarbeiter-5.html

Doris Heidelmeyer

Stelle einer/eines Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen Mitarbeiters in der Natio-
nalgalerie, Staatliche Museen zu Berlin

In der Nationalgalerie der Staatlichen Museen zu Berlin - Preußischer Kulturbesitz ist zum nächst-
möglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen
Mitarbeiters, Entgeltgruppe 13 TVöD, befristet für 2 Jahre, mit der vollen tariflich vereinbarten
Arbeitszeit, zzt. 39 Stunden wöchentlich, zu besetzen. Die Einstellung erfolgt nach § 14 Abs. 2
TzBfG. Die Ausschreibung richtet sich daher nur an Personen, die noch nicht in einem Arbeitsver-
hältnis zur Stiftung Preußischer Kulturbesitz gestanden haben.

Aufgabengebiet:
● Unterstützen des Direktors der Nationalgalerie bei der Organisation und Koordination des Aus-
stellungsprogramms der zur Nationalgalerie gehörenden Häuser auf wissenschaftlicher und admi-
nistrativer Ebene sowie bei der Planung der Neuordnung der Sammlungsbereiche des 20. Jahrhun-
derts
● Recherchieren für die Erarbeitung von wissenschaftlichen Konzepten
● organisatorisches Betreuen von Ausstellungsprojekten, Veranstaltungen und Publikationen

Anforderungen:
● abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich der Kunst- oder Kulturwis-
senschaften (Diplom, M.A., Master)
● stellenrelevante Berufserfahrung an einem Museum oder einer vergleichbaren Kulturinstitution
● sehr gute Kenntnisse der zeitgenössischen Kunst und der internationalen Museumslandschaft
● Erfahrung in der organisatorischen Betreuung von Ausstellungsprojekten, Veranstaltungen und
Publikationen
● sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Kenntnisse in einer weiteren moder-
nen Fremdsprache
● sehr gutes Organisationsvermögen
● hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick
● Teamfähigkeit
● strukturierte Arbeitsweise
● hohe Auffassungsgabe
● Durchsetzungsfähigkeit
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● Belastbarkeit
● Flexibilität

Erwünscht:
● Berufserfahrung im Ausland

Die Stiftung Preußischer Kulturbesitz begrüßt Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten.
Als interdisziplinäre Kultur- und Forschungseinrichtung bietet die SPK familienfreundliche Arbeits-
bedingungen und gewährleistet die Gleichstellung von Frauen und Männern. Schwerbehinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Eine Besetzung mit Teilzeitbeschäftigten ist grundsätzlich möglich.

Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen werden unter Angabe der Kennziffer SMB-NG-12-2016
bis zum 13. Januar 2017 erbeten an:

Stiftung Preußischer Kulturbesitz, Personalabteilung, Sachgebiet I 1 d, Von-der-Heydt-Str. 16-18,
10785 Berlin.

Von Bewerbungen in elektronischer Form bitten wir abzusehen. Bewerbungen können grundsätz-
lich nur zurückgesandt werden, wenn ein frankierter Rückumschlag beiliegt.

Ansprechpartner für Fragen zum Aufgabengebiet: Herr Kittelmann (Tel.: 030 - 397 83 412),

Ansprechpartnerin für Fragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Reinartz (Tel.: 030 - 266 41 1640).

Quellennachweis:
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